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ACERCA DE ROCKETSHIP

Rocketship Public Schools (“Rocketship”) es una red sin fines de lucro de escuelas primarias charter publicas o de
inscripcion abierta que se dedica a brindar igualdad de acceso a oportunidades para todos. Creemos en la
posibilidad infinita del potencial humano, y en que todo alumno merece tener derecho a sofiar, descubrir y
desarrollarse hasta convertirse en su mejor version.

Nuestra misiodn es catalizar un cambio transformador en las comunidades desatendidas a través de un modelo
escolar escalable y sostenible que impulse el logro estudiantil, desarrolle educadores excepcionales y fomente una
colaboracién profunda con los padres. Las escuelas Rocketship brindan instruccién que cierra brechas en los
alumnos de escuela primaria en California, Tennessee, Wisconsin y Washington D.C.

NUESTRA HISTORIA

La historia de Rocketship comenzé en San José, California, inspirada por el Padre Mateo Sheedy, un parroco con
una visién audaz para su comunidad. Cuando descubrié que ninguno de los cientos de niflos de su parroquia reunia
los requisitos académicos para asistir a una universidad de primer nivel, se propuso crear un sistema educativo K-
12 de gran calidad en vecindarios de bajos ingresos. Su visién se mantuvo viva tras su fallecimiento, cuando un
grupo de educadores y miembros de la comunidad dedicados fundaron en conjunto la escuela primaria Rocketship
Mateo Sheedy Elementary en 2006.

Los alumnos mostraron rapidamente sélidos resultados académicos, y las listas de espera crecieron. Quedé claro
que la necesidad de educacién primaria de alta calidad se extendia mucho mas alla de un vecindario. Impulsada por
la demanda de los padres y la organizacién de la comunidad, Rocketship comenzé a abrir nuevas escuelas en todo el
pais. Actualmente, la red opera 22 escuelas en California, Tennessee, Wisconsin y Washington D. C., y continda
creciendo con la visiéon original del Padre Sheedy de ampliar el acceso a una educacion de excelencia para los
alumnos de las comunidades desatendidas.

NUESTRA MISION Y VISION

En Rocketship Public Schools, creemos en la posibilidad infinita del potencial humano. Cada alumno merece tener
el derecho a soiar, descubrir y crecer hasta convertirse en su mejor version, y es nuestra responsabilidad y
privilegio ayudar a que sea posible. A través de nuestra red sin fines de lucro de escuelas primarias charter publicas
o de inscripcién abierta, impulsamos el logro estudiantil, desarrollamos educadores excepcionales y nos asociamos
con los padres para permitir que las escuelas publicas de alta calidad prosperen en las comunidades a las que
servimos.

Nuestra vision: acceso igualitario a oportunidades para todos.

Nuestra mision: catalizar un cambio transformador en las comunidades desatendidas a través de un modelo de
escuela publica escalable y sostenible que impulse el logro estudiantil, desarrolle educadores excepcionales y
fomente una colaboracién profunda con los padres que permita que las escuelas publicas de alta calidad prosperen
en su comunidad.



NUESTRO MODELO

El modelo de Rocketship se basa en tres pilares fundamentales:

Aprendizaje personalizado. Cada alumno tiene un conjunto Unico de necesidades, y Rocketship las satisface
adaptando lainstruccién, el contenido y el ritmo a su medida a través de una combinacion cuidadosamente
disefada de instruccién en el aula con grupos grandes y pequefios, tecnologia adaptativa y tutoria dirigida.

Desarrollo de talento. Los excelentes maestros y lideres conforman la base de las escuelas transformadoras.
Rocketship invierte mucho en el crecimiento y desarrollo de cada educador y lider con el fin de garantizar que
tengan un impacto profundo y duradero en los alumnos y las comunidades.

Poder comunitario. Los padres comprometidos son socios esenciales en la educacién de sus hijos. Rocketship
desarrolla padres lideres que se convierten en poderosos defensores de sus hijos y promotores de la educacion
publica de alta calidad en sus comunidades.

Desde el punto de vista de la instruccion, Rocketship utiliza un modelo de rotacién distintivo e intencional, Unico en
la educacién primaria. En lugar de una experiencia de aula tradicional que sea igual para todos, los alumnos rotan
entre Humanidades, STEM y un Laboratorio de aprendizaje, un espacio dedicado donde los alumnos interacttian
con programas en linea adaptativos en matematicas y lectoescritura, desarrollan habilidades tecnolégicas y reciben
tutoria dirigida en grupos pequenos. Este modelo esta disefado para brindar a cada Rocketeer el apoyo
individualizado que necesita para crecer y alcanzar su maximo potencial.

INFORMACION DE CONTACTO

ESCUELAS

Consulte el anexo de su escuela para obtener detalles sobre el recinto y la informacion de contacto.

SITIO WEB

El sitio web de Rocketship es www.rocketshipschools.org. En él puede encontrar informacién general sobre
Rocketship, lo que incluye nuestro modelo educativo, nuestro equipo administrativo y otras escuelas que forman
parte de nuestra red. El sitio web de Rocketship incluye, ademds, informacion de contacto del personal de la escuela
especifica para la escuela; recursos para padres, incluida una version electréonica de este Manual; la Declaracion de
no discriminacion de Rocketship, la politica conforme al Titulo IXy los Procedimientos de queja e investigacion
conforme al Titulo IX; los calendarios escolares; y otros materiales informativos sobre la escuela.

ADMISIONES E INSCRIPCION

N |


http://www.rocketshipschools.org/

Las escuelas Rocketship son escuelas charter publicas. Las escuelas charter o de inscripcion abierta funcionan con
independencia del distrito escolar local y deben contar con la aprobacion de una entidad autorizadora local para
poder abrir.

Las escuelas charter son escuelas publicas que no cobran matricula y estan abiertas a cualquier alumno que quiera
asistir. Permiten que los padres, las organizaciones y las comunidades restablezcan, reinventen y revitalicen
nuestro sistema educativo publico.

Rocketship no les tomara a los alumnos ninguna prueba o evaluacién antes de su admisién e inscripcion en

Rocketship. Tampoco limitara la inscripcion por motivos de raza, color, religion, nacionalidad, idioma, capacidad
intelectual o atlética, indicadores de logros o aptitudes, o condicién de alumno con necesidades especiales.

CALENDARIOY ASISTENCIA

HORARIO ESCOLAR

Consulte el anexo de su escuela para obtener detalles sobre los horarios.

LANZAMIENTO

Cada campus de Rocketship comienza la jornada escolar con una actividad de lanzamiento, un periodo en el que
todos los que forman parte de la escuela se retinen para hablar sobre un objetivo comun. Durante esta actividad de
Lanzamiento se puede promover también un habito estudiantil positivo especifico, presentar un nuevo sistema de
organizacion escolar, analizar el avance hacia los objetivos de aprendizaje y fomentar la cultura institucional y el
sentido de pertenencia. Toda la escuela, incluido el personal, también puede aprender una cancién o una
coreografia en conjunto o celebrar los logros recientes de un alumno o un salén de clase en particular.

HORARIO DE ATENCION

El personal de recepcién se complace en ofrecer asistencia a nuestra comunidad Alentamos a las familias a llamar o
enviar un correo electrénico a nuestro equipo con todas las solicitudes e inquietudes que tengan.

La recepcién esta cerrada los dias en que los alumnos no tienen clases, como feriados, dias de formacidn profesional
del personal, dias de conferencia para padres, vacaciones de invierno y receso de primavera.

Consulte el anexo de su escuela para conocer el horario de atencién y la informacidn de contacto de su escuela.

ASISTENCIAYY AUSENTISMO

Rocketship valora profundamente la presenciay la participacién de todos los alumnos dentro de nuestra
comunidad escolar. Si los alumnos se ausentan regularmente de la escuela, llegan tarde o se retiran antes, perderan
experiencias de aprendizaje importantes y pueden atrasarse. Rocketship hace todo lo posible por colaborar con las
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familias para garantizar que los alumnos lleguen a tiempo y asistan a clases todos los dias.
Definiciones

Retraso. Se considerara que un alumno tiene un retraso si llega después del inicio de la jornada escolar, pero
dentro de los 29 minutos de la hora de inicio.

Llegada tarde. Se considerara que un alumno llegé tarde si llega mas de 30 minutos después del inicio de la
jornada escolar.

Inasistencia injustificada. Un alumno tendrd una inasistencia injustificada si se ausenta o llega mas de
treinta (30) minutos tarde sin una justificacion valida.

Ausencia. Se considerara que un alumno esta ausente si falta a clase sin una justificacion valida durante
tres (3) dias completos en un mismo ciclo lectivo, o si llega tarde o se ausenta por mas de un periodo de

30 minutos durante el dia lectivo sin una justificacion valida en tres (3) ocasiones en un mismo ciclo lectivo,
o cualquier combinacién de estas alternativas. Se considerara nuevamente ausente a todo alumno a quien
se haya declarado como tal una vez y que vuelva a ausentarse de la escuela sin justificacién valida uno o
mas dias, o llegue tarde uno o mas dias. Dichos casos deberan informarse al director ejecutivooala
persona designada.

Ausencia habitual. La escuela considerara que un alumno falta a clase habitualmente si se informa que el
alumno se ausenta tres (3) veces o mas en el transcurso del mismo ciclo lectivo. Esto suele suceder cuando
un alumno falta a clase sin una justificacion valida durante cinco (5) dias completos en un mismo ciclo
lectivo, o si llega tarde o se ausenta por mas de un periodo de 30 minutos durante el dia lectivo sin una
justificacion valida en cinco (5) ocasiones en un mismo ciclo lectivo, o cualquier combinacién de estas
alternativas.

Ausencia sistemdtica. Se considerara que un alumno falta a clase de manera sistematica si se ausenta de la
escuela sin una justificacion valida durante el diez (10) por ciento o mas de los dias de clases en un mismo
ciclo lectivo, desde la fecha de inscripcion hasta la fecha actual.

Inasistencias y llegadas tarde justificadas e injustificadas
Se espera que todos los alumnos lleguen a tiempo y asistan la escuela todos los dias.

Inasistencias justificadas
Sera necesario notificar o presentar documentacién adecuada para que la inasistencia, la llegada tarde o el retiro
anticipado de un alumno en la escuela se anoten como justificados en su registro de asistencia. Dicha notificacion
debe presentarse dentro de las 24 horas de la inasistencia del alumno.

Si Rocketship no recibe constancia dentro de este plazo, la inasistencia del alumno se considerara injustificada y no
se podra modificar. En los cuadros a continuacién, se explica el tipo de notificacién o documentacion necesaria para
justificar las inasistencias.



Motivo de la inasistencia

Documentacion
necesaria

Otras notas

Por una enfermedad personal, incluida una
inasistencia por motivos de salud mental o
conductual del alumno.

Aviso por escrito
del padre, la madre
o el tutor (menos de
tres dias
consecutivos)

Siun alumno esta enfermo
durante mas de dos dias
consecutivos, se exigirala
presentaciéon de un
certificado médico a partir
del tercer dia.

Para asistir a citas o tratamientos
relacionados con la salud (es decir, médicos,
dentales, optométricos, quiropracticos).

Certificado firmado
por el médico

Asistencia a servicios funerarios o duelo por
la muerte de un familiar inmediato o de
alguien cercano

Aviso por escrito
del padre, la madre
o el tutor.

La inasistencia no puede
superar los cinco dias.

“Familiar inmediato” hace
referencia al padre, la
madre o el tutor, el
hermano o la hermana, el
abuelo olaabuelao
cualquier otro familiar que
viva en la casa del alumno.

Un alumno que tenga un permiso para
trabajar durante un periodo de no mas de
cinco (5) dias consecutivos en las industrias
de entretenimiento o afines podra retirarse
de la escuela durante dicho periodo por un
maximo de cinco (5) ausencias por cada
ciclo lectivo, sujeto a los requisitos
previstos en la seccién 48225.5 del Cédigo
de Educacion (Education Code, EC).

Para participar en unaobradeuna
organizacion de artes escénicas sin animo
de lucro dirigida a un publico de alumnos de
escuelas publicas.

Nota escrita del
padre, lamadre o el
tutor

Por un maximo de hasta
cinco (5) dias por ciclo
lectivo

Un alumno que tenga un permiso para
trabajar durante un periodo de no mas de
cinco

(5) dias consecutivos en las industrias de




entretenimiento o afines podra retirarse de
la escuela durante dicho periodo por un
maximo de cinco (5) ausencias por cada
ciclo lectivo, sujeto a los requisitos
previstos en la seccién 48225.5 del Cédigo
de Educacion.

Para participar en unaobradeuna
organizacion de artes escénicas sin animo
de lucro dirigida a un publico de alumnos de
escuelas publicas.

Nota escrita del
padre, lamadre o el
tutor

Por un maximo de hasta
cinco (5) dias por ciclo
lectivo

Por cualquiera de los siguientes motivos, si
un familiar inmediato del alumno, o una
persona que el padre, la madre o el tutor del
alumno determine que tiene una relacién
tan cercana que se considera familiar
directo, ha muerto:

e Paraacceder alos servicios de una
organizacion u organismo de
servicios para victimas.

o Paraacceder a servicios de apoyo
para el duelo.

o Paraparticipar en la planificaciéon
de laseguridad o tomar otras
medidas a fin de mejorar la
seguridad del alumno o de uno de
sus familiares inmediatos, o de una
persona que el padre, la madre o el
tutor del alumno determinen que
tiene unarelaciéon tan cercana que
se considera familiar inmediato,
incluida, entre otras, la mudanza
temporal o permanente.

Aviso por escrito
del padre, la madre
o el tutor.

Las inasistencias en virtud
de esta seccién no se
justificaran durante mas de
tres (3) dias por incidente,
amenos que se extiendan
segln el caso a discreciéon
del administrador de la
escuela.

“Familiar inmediato” hace
referencia al padre, la
madre o el tutor, el
hermano o la hermana, el
abueloolaabuelao
cualquier otro familiar que
viva en la casa del alumno.

Piojos

Documentacion
escritadela
presencia de piojos

El regreso alaescuela
guedasujetoala
presentacion de unanotay
una inspeccién en virtud de
la Politica contra los piojos
de Rocketship.

Exclusion debido a cuarentena bajo la
direccion de un funcionario de salud del
condado o la ciudad.

Segunlo que
indique el
departamento de




salud local.

Para permitir que el alumno pase tiempo
con un familiar inmediato que presta
servicio en las fuerzas armadas.

Aviso por escrito
del padre, la madre
o el tutor. En caso
de inasistencias
mas prolongadas, es
posible que deba
presentarse
documentacion
adicional.

El familiar debe prestar
servicio activo en las
fuerzas armadas
uniformadas y actualmente
encontrarse desplegado o
en licencia o haber
regresado recientemente
de una misién. La duracién
de lainasistencia se
determinara a discrecién
del director.

Suspension legal

Documentacion
sobre la suspension
conformeala
Politicade
suspensiony
expulsién de
Rocketship.

Inasistencias injustificadas

Es posible que algunos tipos de inasistencias no se consideren justificadas, aunque se presente la documentacion
correspondiente. Estas incluyen, entre otras, asistir a citas no documentadas, faltar por enfermedad sin notificacién
previa a la escuela por parte de los padres, quedarse dormido, tener problemas con el automévil, ausentarse de
clases sin autorizaciéon, hacer mandados, cuidar nifios y salir de vacaciones fuera de los recesos escolares
programados. El director, en consulta con su supervisor, cuando sea necesario, tiene la facultad de determinar si
una ausencia debe considerarse justificada o injustificada.

Notificacién a los padres de inasistencias injustificadas
Rocketship procurara comunicarse con el padre, la madre o el tutor de un alumno el mismo diay cada vez que el
alumno tenga una inasistencia injustificada, y dara seguimiento diario, seglin fuese necesario.

Tareas pendientes

A todo alumno que se ausente con justificacion se le permitird completar todas las tareas y pruebas que le
guedaron pendientes durante la inasistencia justificada que puedan proporcionarse razonablemente, y recibira
todo el crédito correspondiente tras la finalizacion satisfactoria dentro de un plazo razonable. El maestro de la
clase de la que un alumno se ausenta determinara qué pruebas y tareas son razonablemente equivalentes, pero no
necesariamente idénticas, a aquellas que le quedaron pendientes durante la inasistencia justificada.

Salida de la escuela durante el dia

Se espera que los padres o tutores hagan todo lo posible para programar citas después de la escuela. Sin embargo, si
no es posible evitar una cita durante el dia lectivo, el alumno debera presentar al inicio de la jornada una nota
firmada por su padre, madre o tutor, en la que se indique el motivo de la ausencia parcial, la hora de salidade la



escuelay la hora estimada de regreso. Si el alumno tiene una cita con el médico, debera presentar un certificado
médico al regresar. Siempre que fuese posible, se espera que los alumnos regresen a la escuela después de la cita.

Las salidas anticipadas por motivos que no estan directamente relacionados con el alumno (por ejemplo, una cita de
otro familiar) no se consideran justificadas en general, aunque el director puede considerarlas justificadas, a su
discrecion.

Los alumnos que se enfermen en la escuela deben presentarse en la oficina y permanecer en la escuela hasta que
llegue su padre, madre o tutor o hasta que este dé permiso para que el alumno abandone el campus, de acuerdo con
la Politica de retiro de alumnos de Rocketship. Bajo ninguna circunstancia un alumno puede irse a su casasin el
permiso de su padre, madre o tutor.

Para contribuir a una organizacién seguray eficiente en la escuela, se les pide a las familias que participenen el
proceso habitual de retiro. Salvo en caso de emergencia, los alumnos no podran retirarse dentro de los 10 minutos
previos al horario habitual de salida de la escuela.

Vacaciones

Rocketship contempla las vacaciones en su calendario escolar. Las vacaciones familiares deben planificarse en
torno a esas fechas. Los alumnos que se toman vacaciones adicionales no tienen aseguradas las tareas de
recuperacién ni el crédito.

Llegadas tarde recurrentes
Las llegadas tarde recurrentes pueden someter a las familias a intervenciones.

Cuando un alumno acumula cinco (5) llegadas tarde (justificadas o injustificadas), se le pedira a la familia que
participe en una reunién en la escuela para repasar las expectativas de asistencia.

Cuando un alumno acumula diez (10) llegadas tarde (justificadas o injustificadas), se le pedira a la familia que asista
aunareunién con un directivo de la escuela y que firme un contrato de asistencia.

El director tiene la facultad de no aplicar el requisito de intervencion en casos excepcionales, segun las
circunstancias. Si el padre, la madre o el tutor legal no se presenta o se niega a asistir a una reunién relacionada con
la asistencia, pese a haber recibido el aviso con tiempo suficiente, se podra implementar un plan de intervencién. Se
enviard o entregarda una copia del contrato en el domicilio del alumno que consta en el registro.

Procedimientos por ausentismo

Etapa 1 Después de que un alumno haya acumulado tres (3) o mas inasistencias o
El alumno cumple conla llegadas tarde injustificadas de mas de 30 minutos, Rocketship notificara
clasificacion de ausente. La a su padre, madre o tutor sobre la condicién de “ausente” del alumno, y se
Etapa 1 corresponde a enviara al padre, la madre o el tutor el Primer aviso de ausentismo. La

tres (3) inasistencias o comunicacién escrita del Primer aviso de ausentismo puede enviarse por
llegadas tarde correo postal o electrénico. No obligar al alumno a asistir a la escuela
injustificadas de mas de podria dar lugar a que se declare culpable al padre, la madre o el tutor de
30 minutos. una infraccion en virtud de la ley de California.




Etapa 2
El alumno ha acumulado un

total de

seis (6) inasistencias o
llegadas tarde
injustificadas de mas de
30 minutos.

Después de que un alumno haya acumulado seis (6) o mas inasistencias o
llegadas tarde injustificadas de mas de 30 minutos, Rocketship notificara
a su padre, madre o tutor sobre la condicion de “ausente habitual” del
alumno, y se enviara al padre, la madre o el tutor el Segundo aviso de
ausentismo o de ausencias excesivas. La comunicacion escrita del Segundo
aviso de ausentismo o de ausencias excesivas puede enviarse por correo
postal o electroénico.

El padre, la madre o el tutor también debe asistir a una reunién relativa a
la asistencia con el equipo directivo de la escuela, que puede incluir al
director, el administrador de la oficina u otros miembros del equipo
directivo del campus. Rocketship notificara con al menos una (1) semana
de antelacién de la fecha de la reunién programada.

Etapa 3
El alumno ha acumulado un

total de

nueve (9) inasistencias o
llegadas tarde
injustificadas de mas de
30 minutos.

Después de que un alumno haya acumulado nueve (9) o mas inasistencias
o llegadas tarde injustificadas de mas de 30 minutos, Rocketship
notificara a su padre, madre o tutor sobre la condicion de “ausente
habitual” del alumno, y se enviara al padre, la madre o el tutor el Tercer
aviso de ausentismo o de ausencias excesivas. La comunicacion escrita del
Tercer aviso de ausentismo o de ausencias excesivas puede enviarse por
correo postal o electrénico.

El padre, la madre o el tutor debe asistir aunareuniénrelativaala
asistencia, y participar en ella, con el equipo directivo de la escuela, que
puede incluir al director, el administrador de la oficina u otros miembros
del equipo directivo del campus y los maestros del alumno para
desarrollar un Plan de intervencion en materia de asistencia. Rocketship
notificara con al menos una (1) semana de antelacién de la fecha de la
reunion programada.

El hecho de no presentarse a la reunién relativa a la asistencia, no
mejorar la asistencia o no cumplir con los compromisos del Plan de
intervencion en materia de asistencia puede dar lugar a una derivacién
para que se tomen medidas adicionales.

Etapa4
El alumno ha acumulado un

total de
doce (12) inasistencias o
llegadas tarde

Después de que un alumno haya acumulado doce (12) o mas inasistencias
o llegadas tarde injustificadas de mas de 30 minutos, Rocketship
notificara a su padre, madre o tutor sobre la condicion de “ausente
sistematico” del alumno, y se enviard al padre, la madre o el tutor el Aviso
de la primera conferencia del equipo de revision de asistencia escolar




injustificadas de mas de
30 minutos.

(Student Attendance Review Team, SART). La comunicacién escrita del
Aviso de la primera conferencia del equipo SART puede enviarse por correo
postal o electroénico.

El padre, la madre o el tutor debe asistir a una reunion del equipo de
revision de asistencia escolar (SART). Un equipo de revision de asistencia
escolar (SART) esta conformado por directivos escolares, maestros,
coordinadores de CareCorps, miembros del equipo de bienestar y
especialistas de educacion especial o educacion especial integrada
(Integrated Special Education, ISE) (segliin corresponda) dedicados
ayudar a las familias que atraviesan problemas de asistencia recurrentes
y a abordar esos problemas.

El plan de asistencia e intervencion actual se revisard nuevamente y
podria modificarse seglin sea necesario. El padre, la madre o el tutor y los
miembros del equipo SART también firmaran un Contrato de intervencion
y asistencia.

Rocketship notificara con al menos una (1) semana de antelacion de la
fecha de la reunion programada.

El hecho de no presentarse a la reunion relativa a la asistencia, no
mejorar la asistencia o no cumplir con los compromisos del Contrato de
intervencion y asistencia dara lugar a una derivacion para que se tomen
medidas adicionales.

Etapa 5
El alumno ha acumulado un

total de

quince (15) inasistencias o
llegadas tarde
injustificadas de mas de
30 minutos.

Después de que un alumno haya acumulado quince (15) inasistencias o
llegadas tarde injustificadas o mas de mas de 30 minutos, Rocketship
notificara a su padre, madre o tutor sobre la condicion de “ausente
sistematico” del alumno, y se enviara al padre, la madre o el tutor el Aviso
de la segunda conferencia del equipo SART. La comunicacién escrita del
Aviso de la segunda conferencia del equipo SART puede enviarse por correo
postal o electrdénico.

El padre, la madre o el tutor debe asistir a una segunda reunién del
equipo SART y a un taller obligatorio sobre asistencia escolar. Rocketship
notificara con al menos una (1) semana de antelacién de la fecha de la
reunion o el taller programados.

El Contrato de intervencién y asistencia actual se revisardy podra
modificarse segln el equipo SART lo considere apropiado a su entera
discrecion. El padre, la madre o el tutor y los miembros del equipo SART
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firmaran un Contrato de intervencidn y asistencia revisado.

El hecho de no presentarse a la reunion relativa a la asistencia, no
mejorar la asistencia o no cumplir con los compromisos del Contrato de
intervencion y asistencia revisado dara lugar a una derivacion para que se
tomen medidas adicionales.

Etapa 6
El alumno ha acumulado un

total de dieciséis (16) o
mas inasistencias o
llegadas tarde
injustificadas de mas de
30 minutos.

Después de que un alumno haya acumulado dieciséis (16) o méas
inasistencias o llegadas tarde injustificadas de mas de 30 minutos,
Rocketship notificara a su padre, madre o tutor sobre la condicién de
“ausente sistematico” del alumno, y se enviara al padre, lamadre o el
tutor el Aviso para comparecer ante la Junta Regional de Revision de
Asistencia (Regional Attendance Review Board, RARB). La comunicacion
escrita del Aviso para comparecer ante la RARB puede enviarse por correo
postal o electrdénico.

La Junta de Revision de Asistencia Regional (RARB) se desempefia como
la junta de revisién definitiva de Rocketship. Se encarga de revisar los
asuntos relacionados con el ausentismo de los alumnos en la fase final del
proceso interno de seguimiento. LA RARB puede incluir a los siguientes
directivos escolares: subdirector de Apoyo Escolar, subdirector de
CareCorps y director de escuelas, ademas de un administrador de
CareCorps u otros miembros del equipo directivo regional o nacional. Es
posible que se invite a organismos gubernamentales externos (por
ejemplo, la oficina del fiscal de distrito, etc.) a esta reunion, a entera
discrecion de la RARB. El proceso de la RARB se centra en garantizar que
la familia tenga claridad sobre las expectativas y consecuencias del
incumplimiento de las normas y los compromisos de asistencia, como el
riesgo de retencion en el grado, elevacién del caso a organismos
gubernamentales externos, la baja forzosa, etc.

El padre, la madre o el tutor debe asistir a una Audiencia de revision de
asistencia. Se revisaran las etapas, las intervenciones y los contratos
anteriores. El Contrato de intervencion y asistencia revisado actual podria
modificarse segln sea necesario. El padre, la madre o el tutor y los
miembros de la RARB firmaran el Contrato de intervencion y asistencia
final. Rocketship notificara con al menos una (1) semana de antelacion de
la fecha de la reunién programada.

El hecho de no presentarse a la reunién relativa a la asistencia, no
mejorar la asistencia o no cumplir con los compromisos del Contrato de
intervencion y asistencia final dard lugar a otras consecuencias, como el
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riesgo de retencidn en el mismo grado, la baja forzosa u otras medidas
administrativas.

Si un alumno acumula quince (15) inasistencias injustificadas consecutivas o mas sin notificar a la escuela el motivo
de dichas inasistencias y Rocketship no puede ponerse en contacto con el padre, la madre o el tutor del alumno
después de hacer esfuerzos razonables y de buena fe, Rocketship retirara al alumno de la lista de cupos de la
escuelay le darala plaza de dicho alumno a alguien que esté en la lista de espera.

Estudio independiente
En el caso de ausencias prolongadas, el director puede ofrecer y organizar la modalidad de estudio independiente
de acuerdo con los procedimientos y la Politica de estudio independiente de Rocketship.

Eliminacion de alumnos de la lista de cupos de Rocketship

Alumnos que no se presentan al inicio del ciclo lectivo
Si un alumno no se presenta a la escuela durante toda la primera semana del ciclo lectivo y la familia no notifica a
Rocketship con anticipacion, el alumno puede perder su plaza en la escuela y pasar al Gltimo lugar en la lista de
espera. La pérdida de la plaza conforme a esta politica no se considera una baja forzosa por parte de Rocketship.

Inscripcién y asistencia de alumnos en otra escuela
Toda documentacion que Rocketship reciba en relacion con la inscripcién y asistencia de un alumno en otra escuela
publica o privada (por ejemplo, el informe del Sistema Longitudinal de Datos sobre el Desempefio de los Alumnos
de California) se considerara evidencia de una cancelacion voluntaria de la inscripcion y no activara el Proceso de
baja forzosa que se detalla a continuacion.

En todas las comunicaciones previstas en este proceso, Rocketship usara la informacién de contacto facilitada por
el padre, la madre o el tutor en el paquete de inscripcién. Es responsabilidad del padre, la madre o el tutor facilitar a
Rocketship cualquier informacién de contacto nueva.

Proceso de baja forzosa

Rocketship no dara de baja forzosamente a ninglin alumno por ninglin motivo, a menos que su padre, madre o tutor
haya recibido un aviso por escrito de la intencién de Rocketship de expulsar al alumno (“Aviso de baja forzosa”). El
Aviso de baja forzosa debe entregarse al padre, la madre o el tutor no menos de cinco (5) dias lectivos antes de la
fecha de entrada en vigor de la cancelacion de inscripcion propuesta.

El aviso por escrito debera ser en la lengua materna del alumno o de su padre, madre o tutor, o bien, si el alumno es
un nifo o joven en régimen de acogida o sin hogar, en la lengua materna del titular de los derechos educativos del
alumno.

El Aviso de baja forzosa incluira lo siguiente:

1. Los cargos contra el alumno
2. Unaexplicacion de los derechos basicos del alumno, incluido el derecho a solicitar una audiencia antes
de lafecha de entrada en vigor de la medida
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3. ElAvisoy formulario de queja sobre la inscripcion del Departamento de Educacién de California
(California Department of Education, CDE)

La audiencia sera coherente con los procedimientos de expulsion de Rocketship. Si el padre, la madre, el tutor o el
titular de los derechos educativos del alumno solicita una audiencia, el alumno permanecerdinscritoy no se le
podra dar de baja hasta que Rocketship emita una decision final. A los fines del presente documento, la “baja
forzosa” comprende la cancelacidn de lainscripcion, el retiro, la transferencia o la desvinculacion del alumno, pero
no incluye suspensiones ni expulsiones de conformidad con la politica de suspensién y expulsion de Rocketship.

Cuando el padre, la madre o el tutor solicite una audiencia, Rocketship enviara un aviso de audiencia coherente con
su proceso de audiencia de expulsion, en la que el alumno tendra una oportunidad justa de presentar testimonios,
pruebas y testigos, y de confrontar e interrogar a los testigos contrarios, asi como el derecho a presentar un
abogado o un defensor. El aviso de audiencia debera ser en la lengua materna del alumno o de su padre, madre o
tutor, o bien, si el alumno es un nifio o joven en régimen de acogida o sin hogar, en la lengua materna del titular de
los derechos educativos del alumno e incluirad una copia del proceso de audiencia de expulsion de Rocketship.

Si el padre, lamadre o el tutor no responde al Aviso de baja forzosa, se cancelara la inscripcion del alumno a partir
de lafecha de entrada en vigor estipulada en dicho aviso. Si el padre, la madre o el tutor solicita una audienciay no
asiste en la fecha prevista, se cancelara la inscripcién del alumno a partir de la fecha de la audiencia.

Si, como resultado de la audiencia, se cancela la inscripcién del alumno, se enviard una notificacién al ltimo distrito
escolar de residencia conocido del alumno en un plazo de treinta (30) dias calendario.

La decision de la audiencia de no cancelar la inscripcion del alumno no impide que Rocketship recomiende algo
similar en el futuro en caso de que el ausentismo del alumno continte o se repita.

Derivacién a organismos pertinentes o al fiscal de distrito del condado

La intencién de Rocketship es identificar y eliminar todas las barreras que le impiden al alumno progresar, y
Rocketship analizara todas las opciones posibles para abordar los problemas de asistencia de los alumnos con la
familia. En el caso de las inasistencias injustificadas, Rocketship puede derivar a |la familia a las agencias escolares o
de servicios sociales correspondientes.

Si la asistencia de un alumno no mejora después de que se haya celebrado un contrato del equipo SART de acuerdo
con los procedimientos anteriores, o si los padres o tutores no asisten a una reunion del equipo SART obligatoria,
Rocketship notificara a la oficina del fiscal de distrito del condado, que, a su vez, podra derivar el asunto para su
procesamiento a través del sistema judicial. Se podra derivar los casos de alumnos de doce (12) afios 0 mas al
tribunal de menores para su resolucién.

Politica de no discriminacion

Estas politicas se aplicaran de manera justa, uniforme y coherente, sin distincién alguna basada en las
caracteristicas enumeradas en la seccion 220 del Cadigo de Educacion (discapacidad real o percibida, género,
identidad de género, expresion de género, nacionalidad, raza u origen étnico, religion, orientacién sexual, o
cualquier otra caracteristica contenida en la definicion de delitos de odio establecida en la seccion 422.55 del
Cédigo Penal, incluida la situacién migratoria, el embarazo o la asociacién con una persona que posea cualquiera de
las caracteristicas antes mencionadas).

13



COMUNICACIONES

Este afo, todas las escuelas Rocketship utilizaran un sistema llamado Parent Square para enviar mensajes a las
familias. Estos mensajes pueden incluir informacién sobre préximos eventos escolares, notificaciones de
emergencia, problemas relacionados con la asistencia u otros problemas que la escuela considere importantes para
que las familias estén al tanto. Los mensajes se enviaran por mensaje de texto, correo electrénico o llamadas
telefénicas utilizando la informacién de contacto que usted proporcione al momento de la inscripcién.
Comuniquese con la escuela del menor si desea optar por no recibir estas comunicaciones.

CANCELACION, INICIO TARDIO Y RETIRO ANTICIPADO DE CLASES

En ocasiones excepcionales, Rocketship puede decidir modificar el horario habitual de la jornada escolar cerrando
la escuela por un dia, comenzando la jornada mas tarde o permitiendo que los alumnos salgan mas temprano en uno
o varios campus debido a nieve, lluvia, condiciones climaticas adversas, desastres naturales u otras situaciones de
emergencia. Rocketship reconoce que cerrar la escuela o acortar la jornada escolar es perjudicial para los alumnos,
el personal y las familias, y solo tomard esta decision cuando sea necesario para garantizar la seguridad de nuestra
comunidad escolar. Siempre que fuese posible, Rocketship notificara con anticipacién a las familias y al personal
sobre la decisién o la posibilidad de implementar una jornada escolar mas corta o cerrar la escuela.

OPERACIONES Y SEGURIDAD DEL CAMPUS

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Transporte

Todos los padres y tutores son responsables de organizar el transporte de los alumnos desde y hacia la escuela.
Ademas, los padres deben proporcionar la informacion de contacto de las personas autorizadas para recoger al
alumno.

Consulte el anexo de su escuela para obtener mas detalles sobre las instrucciones de ingreso y recogida de su
escuela.
Recordatorios para padres y tutores para lallegaday el retiro

e Recuerde tratar al resto de las familias, los alumnos y los miembros del personal de Rocketship con
cortesiay respeto en todo momento. No tome ninguna medida que pueda poner en peligro lasalud o la
seguridad de cualquier persona que se encuentre en el campus. Toda conducta conflictiva, irrespetuosa o
poco segura al llegar o retirarse puede hacer que los padres o tutores pierdan el privilegio de estar en el
campus de la escuela.

e NOserelina con maestros o directivos de la escuela durante la hora de llegada y retiro; en su lugar,
programe una cita.

e NO permita que su hijo esté en la acera afuera o cerca de nuestro campus. Usted DEBE ingresar al campus
y dejar asu hijo en el drea de ingreso designada.

e Excepto en contadas ocasiones, no se permite la presencia de animales en el campus durante el horario de
ingresoy recogida. Si tiene un animal en su automoévil, este debe permanecer dentro del vehiculo en todo
momento mientras esté en el campus.

e Los alumnos solo pueden descender de los vehiculos del lado del acompaiante.
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Muestre su tarjeta Rocketship para retirar al alumno cuando lo recoja.

Recuerde dejar el espacio correspondiente entre los automéviles para evitar colisiones.

NO bloquee los accesos vehiculares mientras espera para ingresar a la rotonda.

Si necesita estacionar su vehiculo, hagalo solamente en los espacios de estacionamiento designados de
Rocketship o en lugares publicos donde esté legalmente permitido. Evite estacionar u obstaculizar en una
propiedad residencial o comercial privada.

e NO hable por teléfono ni envie mensajes de texto durante este periodo de ingreso y egreso de la escuela.
Necesitamos poder comunicarnos con usted para la seguridad de todas las familias, los alumnos, el
personal y los visitantes de Rocketship.

SALIDA DE LOS ALUMNOS

Rocketship hara todo lo posible para garantizar que el retiro de los alumnos se lleve a cabo de manera segura
cuando salgan de la escuela todos los dias. Al comienzo del afio, los padres o tutores deben hacer lo siguiente:

® Asegurarse de haber completado correctamente los formularios de inscripcién y registro, y de haber
ingresado toda la informacién obligatoria en PowerSchool sobre los adultos que son padres, tutores o
estan autorizados a retirar a los alumnos.

e Completar la tarjeta Rocketship que deberan mostrar al retirar al alumno.

e Presentar unaidentificacion gubernamental al recoger al alumno.

e Completar una Tarjeta de contacto en caso de emergencias que incluya los nombres de las personas con
las que pueden ponerse en contacto en caso de emergencia si no se consigue contactar al padre, la madre
o el tutor.

Si el padre, lamadre, el tutor u otra persona autorizada olvida llevar la tarjeta PikMyKid de Rocketship para retirar
al alumno, debera anunciarse en la recepcién y obtener una nueva tarjeta o un pase temporal.

Tarjeta de retiro de Rocketship

Al comienzo del ciclo lectivo, los padres o tutores reciben una tarjeta de retiro de Rocketship con el nimero de
retiro del alumno. Al retirar al alumno, su padre, madre o tutor (u otra persona autorizada) debe mostrarle esta
tarjeta al personal de la escuela junto con una identificacién gubernamental actual para poder recoger al nifo. Si
pierde su tarjeta de retiro de Rocketship, debera recordar el nimero de retiro del alumno y mostrar su
identificacién en la recepcién para obtener un pase temporal y asi poder recoger al nifio.

Tarjetas de contacto en casos de emergencia

Al comienzo del ciclo lectivo, los padres o tutores deberan completar y presentar una tarjeta de contacto de
emergencia para que quede guardada en los archivos de la escuela. Se pedira a los padres o tutores que incluyan los
nombres de las personas con las que pueden ponerse en contacto en caso de emergencia si no es posible contactar
al padre, la madre o el tutor. Cualquier persona que figure como Contacto de emergencia también sera considerada
autorizada por el padre, la madre o el tutor del alumno para retirarlo de la escuela, a menos que el padre, lamadre o
el tutor indique lo contrario. En cualquier momento durante el afio, los padres o tutores pueden solicitar la
actualizacion de la tarjeta de contacto en caso de emergencia. Al hacerlo, todas las versiones anteriores de la
tarjeta se anulan.

Autorizacién de personas para recoger a un nino
Los padres o tutores pueden entregar una autorizacién a Rocketship para que otras personas retiren a un alumno
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completando la seccidn “Autorizacion de retiro” de la Tarjeta de contacto en caso de emergencia.

Los padres o tutores deberan incluir el nombre, el nimero de teléfono y la relacién con el alumno de cada persona a
la que deseen permitir que lo retire. El padre, la madre o el tutor puede actualizar esta seccion “Autorizacién de
retiro” en cualquier momento en la recepcion de la escuela. El personal de Rocketship puede pedir a las personas
autorizadas que se identifiquen cuando recojan al alumno de la escuela.

La politica general de Rocketship prohibe que menores de edad retiren a los alumnos. La Gnica excepcién es que los
padres o tutores pueden autorizar a Rocketship para que permita que un familiar menor de edad (de entre 14y

18 afos) retire al alumno completando el formulario de “Autorizaciéon de retiro” y un formulario de Exencion de
responsabilidad por retiro por parte de un menor de edad. Se debera imprimir una copia adicional de la Tarjeta de
retiro para el retiro del alumno con el familiar menor de edad, y el familiar menor de edad debera presentar esta
autorizacién todos los dias que retire al Rocketeer. También sera necesario presentar una identificacién adecuada.

Rocketship reconoce que habra situaciones en las que una persona que no figura en la Tarjeta de contacto en casos
de emergencia deba recoger al alumno de la escuela. En estos casos poco frecuentes, el padre, la madre o el tutor
deberd llamar a la escuela para informar al personal que autoriza que otra persona recoja al alumno ese dia. Siuna
persona que no figura en el formulario de la tarjeta de contacto en casos de emergencia viene a recoger al alumno, y
el padre, la madre o el tutor ain no se ha comunicado con la escuela, la escuela debera hablar con el padre, la madre
o el tutor por teléfono antes de dejar que el alumno se retire. Ademas, siempre que fuese posible, los padres o
tutores deben darle a la persona autorizada una nota firmada en la que indique su deseo de que esa persona recoja
al alumno el dia en cuestién.

Retiro de emergencia

En caso de un retiro de emergencia, los padres o tutores deben esperar las instrucciones de los directivos de |a
escuela antes de acercarse al campus a recoger al menor. Los directivos de la escuela les brindaran a los padres o
tutores informacion actualizada sobre el proceso de retiro a través del sistema de llamadas automatizadas. Los
padres o tutores deben tener en cuenta que el lugar y los procedimientos de retiro podrian no ser los mismos que
en un dia normal. Los padres o tutores deben estar preparados para presentar una identificacion con foto al recoger
aun alumno después de una emergencia en el campus.

Proteccion de los alumnos

Rocketship es responsable de proteger la salud y la seguridad de sus alumnos mientras se encuentran en las
instalaciones de la escuela. Si Rocketship tiene algiin motivo para sospechar que la salud o la seguridad de un
alumno podria estar en riesgo si lo retira una persona que no sea su padre, madre o tutor, aunque esa persona esté
autorizada a hacerlo, la escuela tiene derecho a mantener al alumno en el campus y comunicarse con el padre, |a
madre, el tutor u otro contacto de emergencia valido.

RECOGIDA TARDIA

El objetivo de Rocketship es que la salida de los alumnos sea segura, eficiente y responsable. Aunque entendemos
que, a veces, las emergencias familiares pueden provocar un retraso al recoger a un alumno de la escuela, no
hacerlo a tiempo sistematicamente supone una carga excesiva para el personal de la escuela, es costoso para la
institucién y afecta las rutinas diarias de nuestros alumnos.

16



Notificacién a la escuela

Se espera que los padres o tutores organicen debidamente la recogida de los alumnos durante su horario de retiro
designado todos los dias. No obstante, entendemos que pueden surgir situaciones impredecibles que podrian hacer
que el padre, la madre o el tutor de un alumno lo recoja tarde un dia determinado (por ejemplo, por problemas con
el automovil, transito, asuntos del trabajo, etc.). En estos casos, solicitamos que el padre, la madre o el tutor se
comunique con la escuela por teléfono para informar al personal que retirara tarde al alumno ese dia. Incluso si el
padre, la madre o el tutor ha notificado a la escuela que su hijo sera recogido tarde, el padre, la madre o el tutor
debera completar un Informe de incidente de recogida tardia cuando llegue para recoger al menor.

Recogida tardia

Si un alumno queda en el campus después del horario de retiro y su padre o madre no ha notificado a la escuela, el
personal de la escuela intentara llamar al padre, la madre o el tutor del alumno. Si la escuela no puede comunicarse
con el padre, la madre o el tutor, también podra ponerse en contacto con las personas que figuran en la tarjeta de
contacto en caso de emergencia del alumno.

El padre, la madre o el tutor (o la persona autorizada) que venga a recoger a un alumno después de finalizado el
periodo de retiro debera completar un Informe de incidente por recogida tardia antes de abandonar el campus.
Estos informes se archivaran en la escuela como constancia del motivo por el que se recogié tarde al alumno ese
dia.

Recogida extremadamente tardia

Si un alumno sigue en el campus mas de una hora después de finalizado el periodo de retiro y los miembros del
personal no han podido comunicarse con su padre, madre o tutor, el personal de Rocketship se comunicara con las
personas que figuran en la tarjeta de contacto en caso de emergencia del alumno. Si el personal no puede
comunicarse con el padre, la madre o el tutor del alumno ni con las personas que figuran en la tarjeta de contacto en
caso de emergencia, el director o la persona designada pueden comunicarse con las autoridades locales (es decir, |a
policia o los organismos locales de proteccion de menores). El director o la persona designada pueden entregar al
nifo a una persona autorizada del organismo local de protecciéon de menores o del departamento de policia.

Recogida tardia recurrente, frecuente y sistematica
Si aun alumno lo recogen tarde con frecuencia, el personal de la escuela solicitara una reunion con el padre, la
madre o el tutor para determinar la causay aplicar intervenciones de apoyo.

Rocketship aplicara una serie progresiva de intervenciones para las familias que retiren tarde a los alumnos de
manera reiterada, seguiin se detalla a continuacion:

Recogida tardia El padre, la madre o el tutor (o la persona autorizada) que recoge al alumno
(cada caso) deberd completar un Informe de incidente por recogida tardia antes de
abandonar el campus.

Recogida tardia recurrente El padre, la madre o el tutor deber4d asistir a una reunién con un directivo
(tres casos) de la escuela para revisar los informes de incidentes por recogida tardia,
ademas de llegar a un acuerdo verbal y planificar para evitar recoger tarde
al alumno en el futuro. El director de la escuela podra derivar a la familia a
servicios locales de consejeria o a recursos relacionados con el
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ausentismo.

Recogida tardia frecuente Se enviara una carta al padre, la madre o el tutor del alumno en la que se
(seis casos) especificara la fecha, horay ubicacién en las que se celebrard una reunién
con undirectivo de la escuela. El padre, la madre o el tutor debe asistir a
una reunién con un directivo de la escuela y firmar un acuerdo para
recoger al alumno a tiempo.

Recogida tardia sistematica El padre, la madre o el tutor pueden estar sujetos a asistir a un taller de
(mas de seis casos) intervencion con el personal de la escuela, incluidos, entre otros, el
director, el administrador de Operaciones Comerciales y el administrador
de la oficina. En algunos casos, Rocketship también puede comunicarse
con el Servicio de Proteccion de Menores, a discrecién del director.

La serie progresiva de intervenciones mencionada antes no reemplaza ni retrasa ninguna notificacién obligatoria a
las autoridades policiales o a los organismos de proteccién de menores locales. En algunos casos, Rocketship
también puede comunicarse con los organismos locales de proteccién de menores, a discrecion del director o de la
persona designada.

ACCESO AL CAMPUSY VISITANTES

Rocketship se esfuerza por crear campus que sean acogedores para las familias, los voluntarios y los miembros de |a
comunidad, a la vez que garantiza un entorno seguro para los alumnos y el personal. A los fines de esta politica, se
entiende por “campus” a todo el establecimiento cubierto y al aire libre, incluidos los edificios de la escuela, las
aceras, los estacionamientos, los accesos vehiculares, las dreas de juegos y los patios internos.

Rocketship prohibe los siguientes elementos en los edificios de la escuela, en el predio escolar, en los autobuses
escolares o en las actividades fuera del campus relacionadas con la escuela o patrocinadas por esta, salvo cuando
los utilicen las autoridades policiales y el personal autorizado o, de otro modo, cuando asi lo establezca la ley. Esta
no es una lista exhaustiva, y Rocketship se reserva el derecho de prohibir cualquier elemento que el personal
considere inseguro o, de otro modo, inapropiado.

® Armas, incluidas, entre otras, cualquier arma real o imitacién de lo siguiente:
o Armasde fuego

Cualquier otro tipo de pistola o dispositivo de proyectiles

Cuchillos

Hojas de afeitar

Pistolas de electrochoque (Taser/Stun)

o Gas pimienta o aerosol de defensa contra osos

Tabaco/alcohol

Drogas ilicitas

Fuegos artificiales o explosivos

Otros elementos que el personal de la escuela pueda considerar que son peligrosos

O
O
O
O
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Puntos de acceso al campus y procedimientos de registro de visitantes

Cuando haya alumnos en el edificio, un miembro del personal de Rocketship supervisara tanto la recepcién como
los accesos controlados a cada campus. Todas las puertas que conducen a los edificios de la escuela deben
permanecer cerradas con llave en todo momento, y solo los miembros autorizados del personal podran abrirlas.
Todos los visitantes deben usar la entrada principal para entrar y salir de la escuela, excepto en casos de incendio o
emergencia. Cada visitante debe cumplir con el siguiente procedimiento de registro de visitantes.

Antes de poder acceder al edificio de |la escuela, todos los visitantes deben presentarse en el puesto de seguridad
donde se verificara su identificacion, se hara un control en el registro de delincuentes sexuales y deberan cumplir
con cualquier otra medida de seguridad (por ejemplo, hojas de registro de ingreso y egreso) que la escuela haya
implementado. La escuela informara a los visitantes cualquier seguimiento especifico que pueda ser necesario en
caso de que no puedan presentar una identificacion vdlida o que tengan antecedentes de delitos sexuales.

Pautas generales sobre las visitas

e Todos los visitantes (incluidos los miembros del personal regional y nacional de Rocketship) deben
registrarse e identificarse a través de VisitU con su identificacién vigente emitida por el gobierno ante el
personal de seguridad de forma inmediata al ingresar a cualquier edificio o predio escolar, siempre que
haya alumnos en el establecimiento. Las escuelas deberan facilitar una hoja de registro de visitantes
para los eventos que se lleven a cabo en el campus.

e Alas personas identificadas como delincuentes sexuales registrados se les negara el ingreso y seran
remitidas a la administracion escolar. Un padre o tutor que sea un delincuente sexual registrado debe
comunicarse con la administracion escolar con anticipacién para coordinar cualquier visita aprobada, e
inclusive debe indicar las fechas y horas en que estara en el campus para recoger al alumno.

e Eldirector ola persona designada puede negarse a registrar a un visitante si tiene fundamentos
razonables para suponer que dicha persona porta un elemento peligroso o prohibido, o si considera que
Su presencia o sus acciones podrian alterar el funcionamiento de la escuela, a los alumnos, maestros u
otros empleados; o que la presencia del visitante podria causar danos a la propiedad; o que la presencia
del visitante podria dar lugar a la distribucién o el uso de sustancias ilegales o controladas.

e No se permitird el ingreso al campus a visitantes disfrazados, a menos que exista un acuerdo previo con
la administracién de la escuela.

e Después de registrarse en larecepcion, los visitantes que no sean empleados de Rocketship recibiran
una credencial de VisitU que deben exhibir en todo momento mientras estén en el campus. Si un
miembro del personal de soporte de la red Rocketship olvida su credencial, debera registrarse en VisitU
y obtener un pase de visitante en la recepcién.

e Ademas, todos los visitantes deben firmar su salida al abandonar el campus.

e Eldirector olapersona designada puede retirar el consentimiento para que una persona permanezca en
el campus, siempre que exista un fundamento razonable para suponer que su presencia en el predio
escolar podriainterferir o interfiere en el desarrollo pacifico de las actividades escolares, que podria
alterar o altera el funcionamiento de la escuela, a sus alumnos, maestros u otros empleados, o que
presenta un riesgo para las personas que forman parte de la comunidad escolar.

e Eldirector olapersona designada puede solicitar que un visitante que no se haya registrado, o cuyos
privilegios de registro hayan sido denegados o revocados, abandone de inmediato el predio escolar.
Cuando se indique a un visitante que debe retirarse, el director o la persona designada deberd
informarle que, si vuelve aingresar a la escuela sin reunir los requisitos establecidos, se podra notificar a
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las autoridades policiales y que se le podra acusar de un delito menor.

Excepciones de identificacién de los servicios de proteccién de menores y trabajadores sociales
En el caso poco comun de una situacién de emergencia o una investigacion activa en la que un representante de un
organismo estatal o local de servicios de proteccion de menores no tenga una identificaciéon con foto estandar
emitida por el gobierno (p. €]., una licencia de conducir) para el sistema VisitU, el director o un directivo de la
escuela designado puede, a su discrecién, basarse en la identificacién oficial del organismo estatal de dicha persona
para aprobar un método alternativo de verificacién de identidad y seguridad. Esto puede incluir verificar las
credenciales del organismo del funcionario, el nUmero de placa o el cotejo de su identidad con la oficina regional del
organismo. Esta excepcidn se limita estrictamente al personal gubernamental autorizado que cumpla funciones
oficiales relacionadas con el bienestar infantil.

Coémo coordinar una visita al campus

Rocketship da la bienvenida a los familiares en nuestras escuelas. Los padres y tutores son bienvenidos a participar
en actividades patrocinadas por la escuela, previa invitacion. Ademas, los padres o tutores pueden reunirse con el
maestro u otro miembro del personal de |la escuela del alumno y asistir a reuniones relacionadas con este
agendando una cita en un horario en el que no se dictan clases.

Todas las solicitudes de visitas a la escuela u observaciones en el aula, ya sean por parte del padre, lamadre o el
tutor o de un tercero, deben ser organizadas con antelacién y aprobadas a discrecién del director o la persona
designada.

Las observaciones del programa de educacion especial actual o propuesto del alumno se organizaran de acuerdo
con las politicas de la seccién “Apoyo estudiantil y educacion especial” de este manual.

Rocketship se reserva el derecho de limitar, retrasar o reprogramar cualquier visita al aula. Es posible que no se
puedan atender las visitas sin cita previa o para el mismo dia.

Conducta del visitante

Se espera que todos los visitantes, independientemente de su motivo para estar en el campus, actien de acuerdo
con todas las reglas, politicas, estandares de conducta y normas de Rocketship mientras se encuentren en las
instalaciones de la escuela. Durante las visitas a la escuela, Rocketship espera que todos los padres o tutores y otros
visitantes participen exclusivamente en actividades directamente relacionadas con el fin de su visita. Si un visitante
se comporta de manera conflictiva o muestra una conducta amenazante o inapropiada hacia cualquier persona
dentro del campus de Rocketship, el director de la escuela o la persona designada podr4, a su criterio, hacer lo
siguiente:

e Solicitar al visitante que abandone el campus.
® Retirar el consentimiento para que el visitante permanezca en el campus.
e Solicitar apoyo al Oficial de Recursos Escolares (SRO) o a los departamentos de policia locales.

Algunos ejemplos de comportamiento conflictivo, amenazante o inapropiado pueden incluir, entre otros, los
siguientes:

e Alterar el entorno o las operaciones escolares en cualquier espacio del campus escolar.
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e Comprometer o amenazar con comprometer la salud, la seguridad o el bienestar de los alumnos o del
personal.
e Usarintimidacién, lenguaje ofensivo o expresar amenazas hacia el personal, los alumnos u otros
miembros de la comunidad escolar.
Portar un arma en el campus, aunque tenga licencia o autorizacién para hacerlo.
Interactuar de manera inapropiada con un alumno que no es su hijo o el menor a su cargo.
o  Grabar o monitorear a los alumnos, al personal o a los miembros de la comunidad escolar sin su
consentimiento previo, lo que incluye, entre otros, video, fotografia, audio, dispositivos remotos de
“escucha” y toma de notas habilitada por IA de cualquier tipo.
Negarse a cumplir con las politicas de la escuela.
No adoptar ni respaldar los valores de Rocketship y las normas de la comunidad.

Esta politica también se aplica a la conducta durante los programas virtuales (es decir, clases virtuales, eventos,
etc.). A las personas que aparezcan en un evento virtual con un alumno de Rocketship y cuya conducta viole esta
politica se les pedira u obligara a abandonar la programacion virtual y podrian ser objeto de acciones legales.

Merodeo

Los visitantes, incluidos los padres o tutores y los nifios que no sean alumnos de la escuela, no tienen permitido
merodear en el predio escolar, lo que incluye en el estacionamiento y fuera de los edificios de la escuela. Esto se
aplica alos hijos de los miembros del personal que asisten a otra escuela. El estacionamiento solo debe utilizarse
para dejar y recoger alumnos y para participar en actividades escolares oficiales.

Se espera que todos los visitantes, incluidos los padres y los tutores, las personas autorizadas y los alumnos
abandonen el campus al concluir la actividad escolar o los asuntos escolares oficiales.

Negativa a abandonar el campus

Cualquier persona que se niegue a retirarse después de que el director o la persona designada se lo soliciten o que
ingrese al campus de la escuela (incluidos los edificios de la escuela, las aceras, los estacionamientos, los accesos
vehiculares, las areas de juegos y los patios internos) sin la debida autorizacion, de acuerdo con los Procedimientos
de registro de visitantes, podra quedar sujeta a las leyes penales locales por ingreso indebido y violacion de
propiedad.

La negativa continua a cumplir con las indicaciones puede llevar a Rocketship a retirar el consentimiento para que
la persona permanezca en el campus. El director o la persona designada pueden solicitar la asistencia de la policia
para exigir el cumplimiento de una solicitud de abandonar cualquier campus de Rocketship o para iniciar cualquier
otraaccion legal.

Retiro del consentimiento para que una persona permanezca en el campus

Rocketship reconoce que podrian surgir situaciones en las que podria ser necesario negarle a una persona el acceso
a uno de sus campus. En esos casos, el director de la escuela o sus supervisores pueden emitir un Aviso de exclusion.
Los Avisos de exclusion cumplirdn con todos los requisitos establecidos por las leyes estatales correspondientes y,
como minimo, incluiran lo siguiente:

e Elnombre dela persona alaque se le restringe el acceso.
e Eloloscampus de la escuela a los que la persona tiene restringido el acceso.
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e Los motivos por los cuales se le restringe el acceso a la persona.
e Lafechaenlaqueseimplementa larestricciony, si es relevante, se la retira.

e Elnombredeldirector o la persona designada de la escuela que emite el aviso o la carta.

Mientras dure el retiro de la autorizacion, es responsabilidad de la persona sujeta a la restriccién acatar los
términos del Aviso de exclusion emitido. Rocketship se reserva el derecho de solicitar la aplicaciéon legal de un
Aviso de exclusion.

Es responsabilidad del director, del administrador de Operaciones Comerciales, del administrador de la oficinay
del guardia de seguridad escolar:

e Exigir la verificacién de la identificacidn con fotografia el 100 % del tiempo para garantizar que no
ingresen al edificio personas sujetas a una restriccién.

e Documentar y mantener los procedimientos de recogida e ingreso y guardar cualquier documentacién
relacionada con el Aviso de exclusién en la recepcién.

e Comunicarse con el departamento de policia local si una persona se vuelve agresiva o se niega a cumplir
con las politicas o los protocolos de la escuela.

VIGILANCIA ELECTRONICA Y GRABACION POR PARTE DE TERCEROS

Vigilancia administrada por la escuela

La vigilancia electrénica puede utilizarse en los campus de Rocketship cuando la administracion de Rocketship lo
considere necesario. El uso de vigilancia electrénica en nuestras escuelas tiene como Unico fin controlar robos,
garantizar la seguridad de los alumnos y el personal de Rocketship y facilitar la identificacion de las personas que se
comportan de manera conflictiva o cometen un delito. Rocketship cumplird con las leyes vigentes con respecto a la
grabacidn electrénica. Los registros de vigilancia electrénica son propiedad de Rocketship y no se consideran
registros educativos sujetos a la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (Family Educational Rights and
Privacy Act, FERPA), a menos que se mantengan y utilicen en relacién con un procedimiento disciplinario (por
ejemplo, una audiencia de expulsién), que muestren la violacién de una ley local, estatal o federal, que muestren a
un alumno siendo lesionado, atacado, victimizado, enfermo o que esté teniendo una emergencia de salud, o que
muestren a un alumno como el enfoque especifico de la foto o el video, o que, de otro modo, contengan informacién
de identificacion personal en el registro educativo de un alumno. No se facilitaran los registros de vigilancia
electrénica de Rocketship a los padres, tutores ni a ninglin otro tercero, a excepcién de las autoridades policiales
durante una emergencia en curso o una situacién critica, o como respuesta a una citacién u orden judicial valida.

Requisito de consentimiento de ambas partes de California

En California, se necesita el consentimiento de ambas partes antes de grabar una conversacién en un area donde
una persona tendria una expectativa razonable de privacidad. Este requisito legal se aplica a todos los miembros de
la comunidad de Rocketship, incluidos alumnos, padres, personal y visitantes. Rocketship cumplira con las leyes
aplicables en materia de grabacion electrénica y espera que todos los miembros de la comunidad cumplan con las
leyes estatales y federales aplicables en materia de grabacién electrénicay proteccién de la privacidad.
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Dispositivos personales de grabacion y monitoreo

Cualquier dispositivo con monitoreo de audio remoto, capacidades de “escucha” o funciones de grabacion no
autorizadas (por ejemplo, AngelSense, dispositivos inteligentes especializados como relojes o herramientas de
toma de notas con |A) representa riesgos significativos en la privacidad para los alumnos, el personal y otros
miembros de la comunidad escolar.

El uso de cualquier dispositivo de grabacién o transmisién de audio o video en vivo estd estrictamente prohibido en
el campus, excepto donde esté explicitamente autorizado por Rocketship. El permiso para que un alumno lleve o
utilice dicho dispositivo debe ser revisado y aprobado formalmente por el equipo del IEP o0 504 del alumno para
determinar su necesidad como una adaptacion requerida, y/o debe ser aprobado por escrito por el Director
Ejecutivo Regional.

Cualquier uso aprobado de dichos dispositivos estara sujeto a protocolos estrictos para garantizar la privacidad de
los otros alumnos, el personal y los miembros de la comunidad escolar.

Visitantes en general y grabacién en el campus

Rocketship solicita que, salvo durante eventos escolares designados (como obras de teatro, graduaciones y otras
actividades abiertas a la comunidad de Rocketship), los padres y otros visitantes en el campus se abstengan de
tomar fotografias o hacer grabaciones de audio o video de los alumnos y el personal sin obtener primero el
consentimiento por escrito del padre del alumno. En caso de que un padre o visitante del campus registre una
imagen de un alumno, Rocketship solicita que la persona se abstenga de publicarla en una cuenta personal de redes
sociales. Grabar (es decir, grabar video, audio, notas habilitadas por IA de cualquier tipo) o fotografiar a los
alumnos, al personal y a los miembros de la comunidad escolar sin su conocimiento o consentimiento previo es
intrusivo, infringe la Politica de visitantes y acceso al campus de Rocketship y puede infringir las leyes de privacidad
estatales o federales.

CUSTODIA FAMILIAR

Rocketship hara todo lo posible para garantizar el cumplimiento de los acuerdos legales de custodia.

Para los fines de esta politica, Rocketship respetarad las siguientes definiciones:
Orden judicial. Una orden emitida por un tribunal que establece los derechos de custodia de las partes.
Custodia fisica compartida. Significa que cada uno de los padres/tutores tendrd periodos considerables de
custodia fisica. Los padres compartiran la custodia fisica conjunta de manera tal que se garantice que el

menor tenga contacto frecuente y continuo con ambos padres/tutores.

Custodia fisica absoluta. Significa que un nifo vivird y estard bajo la supervisién de uno de los
padres/tutores, sujeto a la facultad del tribunal de disponer visitas.

Custodia legal compartida. Significa que ambos padres/tutores compartiran el derecho y la responsabilidad
de tomar decisiones relacionadas con la salud, la educacidn y el bienestar de un nifio.

Custodia legal absoluta. Significa que uno de los padres/tutores tendrd el derecho y la responsabilidad de
tomar decisiones relacionadas con la salud, la educacién y el bienestar de un nifio.
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Padre o madre sin custodia. Es un padre o una madre que no tiene la custodia fisica (compartida o absoluta)
del menor, de conformidad con una orden judicial.

Titular de los derechos educativos. Significa cualquiera de los siguientes:

Padre o madre biologico(a)

Tutor legal

Padre o madre adoptivo(a)

Otro adulto designado por el tribunal

0 O O O

Cualquier adulto a quien se le asignen los derechos educativos mediante un documento firmado,
fechado y notariado por el titular de los derechos educativos (no designado por el tribunal)

Registros de custodia

Rocketship procura mantener registros de custodia precisos y actualizados de todos los alumnos. Es responsabilidad
del padre, la madre o el tutor de un alumno proporcionar al administrador de la oficina de Rocketship las 6rdenes
judiciales o acuerdos legalmente vinculantes vigentes y precisos relacionados con los derechos de custodia del menor. Las
6rdenes judiciales actualizadas deben entregarse al administrador de la oficina lo antes posible. Toda la
documentacién proporcionada a la escuela se mantendra confidencial y solo los miembros del personal tendran
acceso a ella cuando fuese necesario.

En ausencia de una orden judicial valida, firmada y fechada que indique lo contrario, Rocketship supondra que los
padres biolégicos separados o divorciados de un nifio tienen la custodia legal y fisica compartida del menor.

Los padrastros, padres adoptivos, tutores, cuidadores designados por el tribunal y defensores o cuidadores no
designados por el tribunal que no sean los padres biolégicos deben presentar un comprobante de tutela legal, orden
judicial o evidencia legalmente exigible de sus derechos antes de que puedan tomar decisiones educativas en
relacién con un alumno.

Salida de los alumnos

Cualquier padre, madre o tutor que tenga la custodia fisica de un nifo o derechos de custodia especificos otorgados
por medio de una orden judicial que se extienda a horas extracurriculares puede recoger al alumno de la escuelay
autorizar a Rocketship a que permita que cualquier otra persona lo recoja, siempre que dichos arreglos sean
coherentes con los términos de la politica de Rocketship y la orden judicial.

En caso de que se modifiquen los términos de una orden judicial en el transcurso del ciclo lectivo, es
responsabilidad de los padres/tutores proporcionar al administrador de la oficina una copia de la orden judicial mas
reciente con la mayor celeridad posible.

En cualquier momento, el padre, la madre o el tutor que tenga custodia fisica puede agregar personas en la seccién
“Autorizacion de retiro” de la tarjeta de contacto en casos de emergencia.

Rocketship no le negard al padre o la madre el ejercicio de sus derechos parentales, a menos que se le presente una
orden judicial valida. Si uno de los padres no desea permitir que el otro o el tutor tenga derecho a retirar al nifio de
la escuela o visitarlo en el establecimiento, Rocketship debe recibir una orden judicial valida que limite los derechos
del otro padre.
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Derechos de los padres sin custodia

Inspeccién de expedientes
Todos los padres, independientemente de los derechos de custodia, tienen derecho a inspeccionar las copias de los
expedientes educativos del menor, aunque no pueden modificarlas, a menos que una orden judicial limite
especificamente los derechos de los padres en este sentido. Cualquier inspeccidn de expedientes debe realizarse
de acuerdo con las politicas de expedientes estudiantiles de Rocketship y laley FERPA, segln se indicaenla
Notificacion de derechos y garantias.

Visitas en la escuela
Los padres que no tengan la custodia fisica no pueden retirar a sus hijos del aula ni visitarlos en la escuela sin el
consentimiento del padre o la madre que tiene derechos de custodia o una orden judicial. Rocketship no permite
que las visitas ordenadas por el tribunal se lleven a cabo en la escuela.

Neutralidad de Rocketship en las disputas de custodia

Es politica de las escuelas Rocketship tener una posicién imparcial durante las disputas por la custodia entre los
familiares de un alumno de Rocketship. Por este motivo, los maestros, administradores y miembros del personal escolar
de Rocketship deben abstenerse de tomar cualquier medida que pueda considerarse adversa para el padre, la madre o
un familiar del alumno. Estas acciones incluyen, entre otras, redactar cartas de apoyo para cualquier procedimiento
contencioso, testificar en un proceso de custodia y entregar documentos judiciales a alguna de las partes.

Ademas, Rocketship tomara medidas para cumplir con las érdenes judiciales o los acuerdos legalmente vinculantes
gue presenten los padres o tutores. Rocketship no serd responsable ni participara en el monitoreo o el
cumplimiento de las obligaciones o responsabilidades parentales establecidas por una orden judicial (por ejemplo,
enviar un mensaje para recordar a un padre o una madre los dias designados para retirar al alumno).

EXPEDIENTES ESTUDIANTILES

Consulta de expedientes estudiantiles

Para consultar los expedientes estudiantiles, los padres o tutores deben presentar una solicitud por escrito al
director o la persona designada de la escuela. Luego, la escuela programara una cita para darle al padre, la madre o
el tutor acceso a los expedientes. Se pueden entregar copias, previa solicitud. A solicitud, deben mostrarse los
expedientes de comportamiento de un alumno a su padre, madre o tutor legal en presencia de una persona
calificada para explicar e interpretar tales expedientes.

Divulgacion de expedientes estudiantiles a terceros

Se prohibe el acceso de terceros a los expedientes confidenciales de los alumnos sin el consentimiento actual por
escrito del padre, la madre o el tutor del alumno, una excepcidn de la ley FERPA vigente o una orden judicial valida.
El consentimiento firmado por el padre, la madre o el tutor del alumno debe estar fechado dentro del plazo de un
afo a partir de la solicitud de divulgacién de los expedientes estudiantiles.

Para obtener mas informacion sobre las leyes federales y estatales con respecto a la privacidad de los alumnos,
consulte la Notificacion de derechos en virtud de la ley FERPA (Acceso a los expedientes estudiantiles) y la
Notificacién de derechos en virtud de la Enmienda para la proteccion de los derechos de los alumnos (Protection of
Pupil Rights Amendment, PPRA) que se incluyen en la seccion “Politicas, notificaciones de derechos y garantias” de
este manual.
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VOLUNTARIOS Y ACOMPANANTES

Rocketship da la bienvenida a los familiares y miembros de la comunidad en nuestras escuelas. Siempre estamos
agradecidos por los voluntarios y acompafnantes que pueden dedicar tiempo a asistir y participar en las actividades
patrocinadas por la escuela. Para mantener un entorno seguro para todos los alumnos, el personal y nuestra
comunidad y cumplir con las leyes locales, Rocketship realiza verificaciones de antecedentes de los voluntarios y
acompafantes, segln se describe a continuacion.

Se espera que los voluntarios o acompanantes sigan las instrucciones del personal de Rocketship durante su
voluntariado. Se espera que los voluntarios y acompanantes sigan todas las politicas de Rocketship y se comporten
como modelos a seguir para nuestros Rocketeers (que incluye, por ejemplo, usar un lenguaje adecuado, vestirse
adecuadamente para una audiencia estudiantil, respetar los derechos de privacidad de los alumnos, etc.). Los
voluntarios o acompanantes que tengan una conducta conflictiva o infrinjan las politicas y expectativas de
Rocketship no podran volver a participar como voluntarios o acompanantes en el futuro.

Los voluntarios y acompanantes también deben firmar el Cédigo de conducta para voluntarios.

Verificaciones de antecedentes penales obligatorias

Todos los posibles voluntarios o acompafiantes que puedan interactuar con alumnos sin supervisién o aquellos que
prestaran servicios de manera regular y continua durante mas de diez (10) horas por semana deben someterse a
una verificacion de antecedentes penales. Esto incluye a las personas que planean ofrecerse como voluntarios en
las aulas con regularidad y aquellas que desean acompaniar a los alumnos en las excursiones. Todos los posibles
voluntarios o acompanantes que puedan interactuar con alumnos sin supervisién o aquellos que prestaran
servicios de manera regular y continua durante mas de cinco (5) horas por semana deben someterse a una
verificacion de antecedentes penales. Los voluntarios o acompanantes que deban someterse a una verificacion de
antecedentes penales deben hacerlo a través del Departamento de Justicia de Wisconsin. La verificacion de
antecedentes incluird huellas dactilares y una comprobacién de antecedentes penales a nivel nacional. Los posibles
voluntarios que tengan contacto directo con niflos no podran comenzar a hacer el voluntariado en un entorno sin
supervision hasta que Rocketship haya recibido los resultados de la verificacién de antecedentes penales y sean
considerados satisfactorios de acuerdo con esta politica.

Las personas que solo tendran contacto supervisado con los alumnos no estan obligadas a someterse auna
verificacion de antecedentes completa. A los fines de esta politica, “supervisado” significa estar bajo supervisidon
directay continua de un miembro del personal de Rocketship.

Autorizacion en virtud de la ley Meghan

En California, de conformidad con la secciéon 35021 del EC, las personas que tengan la obligacion de registrarse
como delincuentes sexuales tienen prohibido trabajar como voluntarios en escuelas. Por lo tanto, Rocketship
buscara los nombres de todos los posibles voluntarios y acompafiantes en una base de datos para obtener
informacion sobre cualquier delito sexual pasado. Si la busqueda no arroja informacion objetable, se considerara
que el voluntario o acompanante ha recibido la autorizaciéon legal en virtud de la ley Meghan.
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Descalificacion de voluntarios o acompanantes potenciales y actuales

Rocketship revisara los resultados de las verificaciones de antecedentes completadas y decidira si una persona
relne los requisitos para desempefarse como voluntario o acompafnante.

Entre otros motivos, las personas no podran participar como voluntarias o acompafnantes si fueron condenadas por
un delito grave o violento, segln lo dispuesto en la ley estatal o federal, o si fueron obligadas a registrarse como
delincuentes sexuales, de acuerdo con la ley estatal o federal. Rocketship se reserva el derecho de descalificar a los
voluntarios o acompanantes actuales o potenciales, a su discrecién.

Si un voluntario o acompanante es condenado por un delito que lo descalifica después de haberse realizado la
verificacion de antecedentes penales, la persona debe notificarlo a Rocketship dentro de los siete (7) dias
posteriores a la condena.

Requisitos para voluntarios menores de edad

Los voluntarios menores de edad SOLO se desempenan en funciones con supervision que no les permitan estar
solos con los alumnos de Rocketship o supervisarlos. Los voluntarios menores de edad no pueden asistir a
excursiones escolares, ya sea como acompafantes o invitados. El director de la escuela donde el voluntario menor
de edad desea hacer el voluntariado tiene discrecién para aceptar o rechazar a un posible voluntario menor de
edad. Quienes deseen convertirse en voluntarios menores de edad deben satisfacer los siguientes requisitos:

e UnaSolicitud de voluntariado firmada por el voluntario menor de edad y por su padre, madre o tutor.

e Un contrato de comportamiento (que puede solicitarse al administrador de la oficina) firmado por el
voluntario menor de edad, su padre, madre o tutor y un directivo de la escuela donde el voluntario
menor de edad se ofrecera como voluntario.

Examen de deteccion de tuberculosis

Todos los voluntarios que se ofrezcan como voluntarios en un aula Rocketship durante al menos 10 horas al mes
deberan completar un cuestionario para la deteccién de sintomas de tuberculosis. Un profesional de la salud
privado examinara los resultados del cuestionario y las personas con resultados positivos en el examen de
deteccién de sintomas tendran que someterse a otra evaluacion antes de volver a ser voluntarias en dicha funcién.
Solo los voluntarios con resultados negativos en el examen de deteccién de sintomas tendran autorizacion para
continuar su voluntariado en un aula de Rocketship durante mas de diez horas al mes. Los voluntarios que no estén
obligados a completar el Cuestionario para la deteccién de sintomas o que no lo completen solo podran
desempenarse en esa funcion 9 horas de clase o menos al mes o una cantidad ilimitada de horas fuera del aula.
Todos los procedimientos de Rocketship cumpliran con los requisitos de los exdmenes de deteccién de tuberculosis
promulgados por el Departamento de Salud Publica local.

EXCURSIONES ESCOLARES

Las excursiones escolares son paseos fuera del campus que el personal de Rocketship disefié para complementar el
plan de estudios y ofrecer experiencias enriquecedoras para los alumnos. Valoramos estas oportunidades de
enriquecimiento y nos esforzamos por garantizar que estas experiencias sean seguras, organizadas y eficientes de
principio a fin.
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Autorizaciones por escrito

Los alumnos deben presentar una autorizacién por escrito firmada por su padre, madre o tutor para poderirala
excursioén escolar.

El director, el subdirector o la persona designada que supervisa la excursidn escolar revisara las autorizaciones por
escrito parair ala excursion con anticipacion para confirmar que sigan la plantilla oficial correspondiente y que
tienen la firma del padre, la madre o el tutor del alumno. No se permiten las autorizaciones verbales para participar
en excursiones escolares.

Solo los alumnos de Rocketship que hayan presentado un certificado de permiso para ir a la excursién escolar
valido podran asistir a la excursion. Los maestros deben llevar todas las autorizaciones por escrito durante el viaje y
conservarlas en los expedientes después de la finalizacién de la excursion escolar.

Rocketship ofrecera actividades educativas alternativas a aquellos alumnos que no quieran asistir a una excursion
o un paseo escolar especificos. Se les avisara con antelacioén a los padres o tutores cualquier préxima excursion o
paseo escolar, y tendran la opcién de retirar su permiso para que el alumno asista a esa salida.

Acompanantes

Los acompanantes deben contar con la aprobacién de antemano segun la Politica de voluntarios y acompanantes
de Rocketship. Los acompaiiantes no pueden llevar a otros nifios (por ejemplo, hermanos de alumnos que asisten a
la excursion) sin contar con el permiso previo del director. Los acompafiantes no pueden llevar a otros familiares,
amigos o mascotas a las excursiones escolares.

Transporte

Se espera que todos los miembros del personal de Rocketship (incluidos los maestros o directivos de la escuela) y
los padres acompanantes estén junto a los alumnos en todos los transportes proporcionados para una excursién, a
menos que reciban la aprobacion previa por escrito del director de la escuela para coordinar un transporte
alternativo. Si se necesita transporte para una excursion escolar, Rocketship se encargara de proporcionarlo. En
caso de que los miembros del personal o los padres conducen un vehiculo para ir a una excursién escolar, deberan
hacerlo conforme a la Politica de conductores para padres y miembros del personal de Rocketship.

Retiro después de excursiones escolares

Después de una excursion, los alumnos regresaran a la escuela y podran retirarse de acuerdo con los
procedimientos habituales. Se espera que todos los acompafantes y alumnos regresen a la escuela y participen en
el retiro. En casos excepcionales, los alumnos pueden retirarse del lugar en el que se lleva a cabo una excursion
escolar con un padre, una madre o un tutor que actle como acompafnante; sin embargo, esto estd sujeto a la
discrecion del director o subdirector que supervisa la excursién escolar. Si un alumno necesita que lo recojan
temprano de una excursion escolar debido a una enfermedad u otra circunstancia excepcional, podran retirarlo del
lugar en el que se lleva a cabo la excursién siempre que el personal encargado de la supervision se comunique con el
padre, la madre o el tutor del alumno y esta persona recoja al alumno o designe a una persona autorizada mayor de
18 aios para hacerlo. Cualquier persona autorizada debe presentar una identificacién valida antes de retirarse con
el alumno. Los miembros del personal que supervisan la excursién escolar deben comunicarse con el administrador
de la oficina de la escuela para asegurarse de que se haya documentado debidamente el retiro del alumno ese dia.

28



Comportamiento del alumno
Durante toda la excursion o paseo escolar, los alumnos estan bajo la responsabilidad de Rocketship, y todas las
expectativas y politicas de Rocketship siguen aplicandose.

Se podra excluir de una excursion escolar a los alumnos como medida disciplinaria de acuerdo con la Politica de
medidas disciplinaria para alumnos de Rocketship.

Medicamentos en excursiones escolares

El director, el subdirector o la persona designada revisaran la lista de la excursién escolar con el personal de la
escuela adecuado para identificar a los alumnos que asisten a la excursién y toman medicamentos regularmente o
necesitan acceder a los medicamentos durante la excursién. El director, el subdirector o la persona designada se
aseguraran de que un miembro del personal que asista a la excursion escolar lleve el medicamento del alumno y
esté debidamente capacitado para ayudar al alumno con la administraciéon del medicamento y registrarla de
acuerdo con la Politica de administracion de medicamentos de Rocketship.

Gastos de excursiones escolares y paseos

Rocketship puede cobrar un cargo por las excursiones o los paseos escolares de conformidad con la seccién 35330
del Cédigo de Educacion. Sin embargo, Rocketship se esforzarad por lograr que las excursiones escolares se
mantengan asequibles para las familias de todos los alumnos. En ningln caso se impedira que un alumno participe
en la excursion o el paseo escolar debido a la falta de fondos suficientes. De acuerdo con la secciéon 35330(b) del
Cddigo de Educacion, Rocketship coordinara las actividades de los grupos de servicio comunitario para suministrar
fondos a los estudiantes que lo necesiten.

Elegibilidad para asistir a excursiones escolares

Los alumnos deben cumplir con los criterios de elegibilidad de la escuela para asistir a una excursién escolar. Es
posible que los alumnos que se ausentan sistematicamente, seglin se define en la politica de Asistenciay
ausentismo de Rocketship, no sean elegibles para asistir a excursiones o paseos escolares. Cuando sea adecuado, se
modificardn los criterios para adaptarse a la discapacidad del alumno o la necesidad de la familia conocida.

COMIDAS EN LAESCUELA

California ha implementado el programa Universal Meals (Comidas Universales), que les permite a todos nuestros
alumnos desayunar y almorzar gratis todos los dias. Rocketship también participa en la disposicion 2 de la Ley
Nacional de Almuerzos Escolares, que también les permite a todos nuestros alumnos desayunar y almorzar gratis
todos los dias.

Desayuno

Nuestra escuela participa en el programa de desayuno universal, lo que significa que cada alumno que asistaala
escuela recibird una comida. Hay estudios que han demostrado que los alumnos que desayunan tienen mas energia,
se desempefan mejor en la escuela y comen de manera mas saludable durante todo el dia. Los alumnos no estan
obligados a comer el desayuno que ofrece la escuela.

Alergias y restricciones alimentarias

Si el alumno tiene una alergia o restriccién alimentaria conocida, los padres o tutores deben informar al personal de
la escuela. En algunos casos, es posible que se puedan adaptar los almuerzos de Rocketship a las necesidades
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alimentarias de un nifo, pero serd necesario presentar un certificado médico. Los padres o tutores deben trabajar
con el administrador de Operaciones Comerciales de la escuela para hacer los arreglos en estas circunstancias.

En virtud de la ley de California, las escuelas estan obligadas a almacenar epinefrina de emergencia para que el
personal capacitado pueda usar en cualquier persona que sufra o se crea razonablemente que estéa sufriendo una
reaccién anafilactica. Para obtener mas informacion, consulte la Politica de administracién de medicamentos de
Rocketship.

Si el alumno tiene una restriccién alimenticia por motivos religiosos o familiares, como veganismo o
vegetarianismo, notifique al administrador de Operaciones Comerciales de la escuela. En algunos casos, puede ser
posible adaptar la restriccién alimentaria de un nifio en los pedidos de almuerzo Rocketship.

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Se alienta a
los padres a recordarles a los alumnos que no compartan alimentos con otras personas para prevenir posibles
reacciones alérgicas o problemas de alimentacion.

Comida traida de casa y alimentos de proveedores externos

Rocketship se asocia con nuestro proveedor local de alimentos para ofrecerles a nuestros Rocketeers comidas
saludables todos los dias. Los alumnos pueden traer sus propios alimentos de casa para el almuerzo o como
refrigerio, pero no se permite la comida chatarra en el campus. Rocketship no tiene equipos para calentar o enfriar
alimentos que se traen de casa, asi que se debe planificar en consecuencia. Ademas, Rocketship no puede recibir ni
distribuir los alimentos que servicios de entrega de terceros entreguen a los alumnos en el campus.

En un esfuerzo por mantener nuestras instalaciones en éptimas condiciones, no se permite mascar chicle en el
campus. Pedimos que los alumnos mantengan todos los productos de chicle guardados dentro de sus mochilas
mientras estén en la escuela.

Alimentos que se recomiendan:

° Ensaladas
Bastones de zanahoria y apio
Rodajas de manzana
Frutas y verduras frescas
Granos integrales
Refrigerios saludables

Consulte el anexo de su escuela para obtener mas informacion sobre las politicas alimentarias especificas, incluidos
los elementos prohibidos y las pautas para celebraciones.

Agua

Rocketship les permite a los alumnos, maestros y empleados llevar y transportar botellas de agua en la escuela. Es
posible que se restrinja el ingreso de botellas de agua a bibliotecas, laboratorios informaticos, laboratorios de
ciencias y otros lugares donde se considere peligroso beber agua. Rocketship se reserva el derecho de restringir
ciertos tipos de botellas de agua que pueden llevarse a la escuela.

Rocketship alentara el consumo de agua a través de actividades promocionales y educativas y de carteles que se
centren en los beneficios de beber agua y destaquen las estaciones de llenado de botellas de agua que se
encuentren en el campus.
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INFORMACION ACADEMICA

PLAN DE ESTUDIOS

Los alumnos recibirdn un plan de estudios completo que incluye lectura, escritura, desarrollo del idioma inglés,
matematicas, ciencia y tecnologia y estudios sociales. Asimismo, tomaran cursos de educacién fisicay desarrollo en
areas como arte, musica, teatro o jardineria.

El plan de estudios de Rocketship sigue todos los estandares de desempeno estatales obligatorios respecto de lo
que los alumnos deben saber y ser capaces de hacer en cada nivel de grado. Esto incluye los Estandares Estatales
Basicos Comunes en lenguay literatura inglesa, desarrollo del idioma inglés y matematicas.

Los maestros utilizardn evaluaciones regulares para medir el progreso de los alumnos hacia el dominio del plan de
estudios. Rocketship impartira los exdmenes estatales obligatorios para los grados aplicables.

Utilizamos el conocimiento sobre las habilidades de los alumnos para dar forma a la ensefanza de toda la clase, el
trabajo en grupos reducidos y la tutoria en grupos reducidos. Mediante el uso de datos individuales de los alumnos,
la ensefanza puede orientarse a satisfacer mejor sus necesidades individuales.

Los maestros les daran a los alumnos y sus padres comentarios continuos sobre el desempeno de los alumnos. Los
maestros enviaran a menudo tareas a casa para que los padres o tutores las firmen, y se comunicaran con ellos si
observan una baja significativa en el desempeno académico o una habilidad especifica que necesite practica
adicional tanto en la escuela como en el hogar. Los padres o tutores también recibiran regularmente informes de
progresoy libretas de calificaciones. No dude en comunicarse con cualquiera de los maestros del alumno para
consultar sobre su progreso en cualquier momento.

Los maestros les daran a los alumnos y sus padres comentarios continuos sobre el desempeno de los alumnos. Los
maestros enviaran a menudo tareas a casa para que los padres o tutores las firmen, y se comunicaran con ellos si
observan una baja significativa en el desempefio académico o una habilidad especifica que necesite practica
adicional tanto en la escuela como en el hogar. Los padres o tutores también recibiran regularmente informes de
progresoy libretas de calificaciones. No dude en comunicarse con cualquiera de los maestros del alumno para
consultar sobre su progreso en cualquier momento.

TAREAS PARA EL HOGAR

Los padres y los alumnos pueden esperar recibir tareas la mayoria de las noches entre semana. La tareaes una
forma importante para que los alumnos practiquen habilidades que forman parte del plan de estudios y desarrollen
el habito de la responsabilidad. Las investigaciones han demostrado que los alumnos que constantemente hacen
sus tareas tienen mas probabilidades de tener éxito en la universidad. A fin de preparar a nuestros alumnos para el
éxito, cuando se les asigne una tarea, se verificara que la hayan hecho.

Si la tarea se encuentra incompleta (esto incluye una parte faltante de una pregunta, una seccion o la firma de los
padres) y no tiene justificacion previa, se le puede asignar al alumno tutoria o ayuda con la tarea a su llegada por la
manana.
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INTEGRIDAD ACADEMICA

La responsabilidad es un valor fundamental para Rocketship. Creemos que asumir la responsabilidad del propio
aprendizaje es fundamental para el éxito de un alumno y el desarrollo de su caracter. Para apoyar esto, Rocketship
se comprometid a evaluar con precision el aprendizaje de los alumnos a fin de brindarles la instruccién
individualizada mas efectiva. Para mantener este estandar, esperamos que todo el trabajo estudiantil, incluidas
tareas, proyectos y evaluaciones, sea el trabajo original del propio alumno.

Pedimos a los padres y tutores que apoyen el desarrollo académico de su hijo asegurandose de que la asistencia que
se brinde en casa no sustituya el propio esfuerzo del alumno. Aunque se fomenta la colaboracién cuando un
maestro lo indique, no se permite el uso de recursos externos no autorizados, asistencia externa o herramientas
habilitadas con |A para completar las tareas.

En caso de que un alumno entregue un trabajo que no sea suyo, la escuela generalmente tratara el incidente como
una oportunidad de aprendizaje. Los maestros colaboraran con la familia para revisar la tareay brindaran la
oportunidad de “volver a realizarla” para que el alumno pueda demostrar sus conocimientos reales. Se abordaran
los casos de deshonestidad académica reiterada de acuerdo con la Politica de expectativas de comportamientoy
disciplina de Rocketship.

RETENCION, PROMOCION Y ACELERACION

El modelo de enseinanza de Rocketship esta disefiado para individualizar el plan de aprendizaje de cada alumno,
reconociendo las diferencias individuales y apoyando el crecimiento académico y social. Al momento de la
inscripcién, los alumnos generalmente se ubican en el siguiente nivel de grado consecutivo. Las escuelas Rocketship
no suelen tomar decisiones inmediatas para que los alumnos nuevos repitan o salten un grado. En cambio, se los
evalla objetivamente después de la inscripcién para determinar necesidades especificas. La retencién en el grado
se considera Unicamente en circunstancias poco frecuentes y excepcionales o cuando lo exigen las leyes estatales o
locales.

Si desea obtener un desglose detallado de los criterios, los plazos y los procedimientos referidos a la promociony la
ubicacién de grado, consulte la Politica completa de retencion y aceleracion educativa de Rocketship en California.

EXAMENES ESTATALES

Rocketship tomara anualmente pruebas estatales requeridas a los grados que corresponda (p. €]., la Evaluacion del
Desempeiio y Progreso Escolar de California [California Assessment of Student Performance and Progress,
CAASPP])) Sin perjuicio de cualquier otra disposicion legal, se concedera la solicitud por escrito de un padre o tutor
alos funcionarios de la escuela charter para eximir a su hijo de cualquier parte o de la totalidad del programa
CAASPP. Previa solicitud, los padres tienen derecho a obtener informacién sobre el nivel de desempefio del alumno
en cada evaluacién académica estatal a la que el nifio se someta.
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ENCUESTA PARA NINOS SANOS DE CALIFORNIA

Rocketship les hara la Encuesta para nifios sanos de California (California Healthy Kids Survey, CHKS) a los
alumnos de quinto grado cuyo padre, madre o tutor otorgue permiso por escrito. La CHKS es una encuesta anénima
y confidencial sobre el ambiente y la seguridad escolar, el bienestar de los alumnos y la resiliencia de los jovenes
que le permite a Rocketship recopilar y analizar datos sobre los comportamientos y los riesgos para la salud de los
jovenes a nivel local, la conexién con la escuela, el ambiente escolar, los factores de protecciény la violencia
escolar.

APOYO ESTUDIANTIL Y EDUCACION ESPECIAL

EDUCACION ESPECIAL Y ACTIVIDADES DE “CHILD FIND”

Estamos convencidos de que todos los alumnos pueden aprender y se les debe garantizar la igualdad de
oportunidades para convertirse en miembros contribuyentes del entorno académico y de la sociedad. Rocketship
ofrece educacién publica gratuita y adecuada a los alumnos con discapacidades, de conformidad con los mandatos
estatales y federales. Rocketship ofrece instrucciéon de educacién especial y servicios relacionados de acuerdo con
la Ley de Mejora de la Educacién para Individuos con Discapacidades (Individuals with Disabilities in Education
Improvement Act, IDEA), los requisitos del Cédigo de Educaciény las politicas y procedimientos aplicables. Los
servicios estan disponibles para alumnos de educacién especial inscritos en Rocketship. Ofrecemos programas y
servicios educativos de primera calidad para todos nuestros alumnos de acuerdo con las necesidades que
evaluamos de forma individual. Rocketship colabora con el alumno, sus padres o tutores, los maestros y otros
organismos para satisfacer adecuadamente las necesidades educativas de cada alumno.

De conformidad con la ley IDEAy la ley estatal pertinente, Rocketship es responsable de identificar, localizar y
evaluar alos nifios inscritos en Rocketship que tengan discapacidades conocidas o sospechadas para determinar si
existe una necesidad de educacién especial y servicios relacionados. Esto incluye a los nifios con discapacidades
gue no tienen hogar o son jévenes en régimen de acogida.

Rocketship cuenta con sistemas que ayudan a la escuela a determinar si un alumno puede tener una discapacidad.
Estos incluyen un formulario especifico de “Child Find” que los padres completan al momento de la inscripcion en
una escuela Rocketship. Esto también incluye un equipo de estudio del alumno (Student Study Team, SST), o
proceso previo ala derivacién, en el que los equipos escolares analizan datos para identificar a los alumnos con
dificultades académicas, sociales o conductuales, y desarrollan intervenciones para ayudarlos. Rocketship ofrece
otras intervenciones basadas en evidencia para los alumnos que las necesitan, entre las que se incluyen instruccién
diferenciada en el aula e intervenciones complementarias en el laboratorio de aprendizaje y el aula. Los equipos
escolares supervisan el progreso de cada nifio que recibe servicios de intervencién para identificar a los alumnos
gue no responden a dichas intervenciones. A los alumnos que no responden adecuadamente a las intervenciones
previas a la derivacién se los deriva para que reciban un nivel de apoyo mas intensivo, que puede incluir una
evaluacion formal para determinar si el alumno es apto para recibir servicios de educacién especial como nifio con
discapacidad.
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Rocketship no le negara a ningin alumno la inscripcion, ni lo desalentara a inscribirse, inicamente debido a una
discapacidad. Si cree que su hijo puede ser elegible para recibir servicios de educacion especial, comuniquese con el
maestro de su aula o con un directivo de la escuela en el establecimiento.

ADAPTACIONES PARA LOS ALUMNOS Y SECCION 504

Rocketship reconoce su responsabilidad legal de garantizar que a ninguna persona calificada con una discapacidad
se la excluya de la participacion, se le nieguen los beneficios o se la discrimine en virtud de su discapacidad de un
programa de Rocketship. Cualquier alumno que haya sido identificado como una persona con un impedimento
fisico o mental que limita considerablemente una actividad vital importante califica para recibir adaptaciones por
parte de Rocketship. El padre, la madre o el tutor de un alumno que se sospeche que necesita adaptaciones o que
califica para recibirlas en virtud de la secciéon 504 puede pedirle al director de la escuela que lo derive a una
evaluacioén.

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. Consulte el anexo de su escuela
para conocer al coordinador designado en virtud de la seccion 504.

ESTUDIANTES MULTILINGUES

Rocketship esta comprometida con el éxito de sus alumnos multilingties (Multilingual Learners, MLL), entre los que
se incluyen aquellos que cominmente se denominan estudiantes de inglés como segunda lengua. Se ofrecera apoyo
tanto dentro de las clases académicas como en los espacios suplementarios para los alumnos que necesiten ayuda
adicional en el aprendizaje del idioma inglés. Rocketship reunira todos los requisitos legales aplicables paralos MLL
en lo que respecta a la notificacion anual a los padres, la identificacion de alumnos, la ubicacién, las opciones de
programas, la ensefianza para MLL y de contenidos basicos, las calificaciones y la capacitacion de los maestros, la
reclasificacion al estado de dominio fluido del inglés, el monitoreo y la evaluacion de la eficacia del programay los
requisitos de examenes estandarizados. Rocketship implementara politicas para garantizar la correcta ubicacion,
evaluaciény comunicacién en relacién con los MLL y los derechos de los alumnos y sus padres.

SOLICITUDES DE EXPEDIENTES ESTUDIANTILES

Se prohibe el acceso de terceros a los expedientes confidenciales de los alumnos sin el consentimiento actual por
escrito del padre, la madre o el tutor del alumno, una excepcién de la ley FERPA vigente o una orden judicial valida.
El consentimiento firmado por el padre, la madre o el tutor del alumno debe estar fechado dentro del plazo de un
ano a partir de la solicitud de divulgacién de los expedientes estudiantiles.

Si un defensor de educacién, abogado, trabajador social, tutor ad litem u observador o evaluador desea revisar o
copiar los expedientes educativos del alumno, el director de la escuela o la persona designada primero debe
comunicarse con un miembro del equipo legal de Rocketship Education para obtener orientacién sobre si divulgar o
no los expedientes educativos u otros datos del alumno. Para obtener mas informacién sobre las solicitudes de
expedientes estudiantiles, consulte la seccidon “Notificaciones de derechos y garantias”.
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PROVEEDORES EXTERNOS

Rocketship es responsable de brindar a todos los alumnos con discapacidades una educacién publica gratuitay
adecuada (Free and Appropriate Public Education, FAPE), y se compromete a brindar a cada alumno una FAPE en
funcién de sus necesidades individuales. Las escuelas Rocketship ofrecen educacién especial y servicios
relacionados a través de personal calificado, ya sea empleado o contratado por Rocketship.

En ocasiones, las familias pueden optar por acceder a servicios fuera de la escuela a través de un modelo clinico. En
Rocketship, agradecemos la colaboracién con proveedores externos en la forma de observaciones, recopilacién de
datos, colaboracion y trabajo en equipo, como reuniones entre el equipo interno (de Rocketship Education [RSED])
y los proveedores externos, para que todos puedan analizar el apoyo al alumno.

Todas las visitas al campus de un proveedor externo deben cumplir con la politica de visitantes de Rocketship y los
limites razonables en ella previstos. Rocketship no permite que los proveedores externos presten servicios directos
alos alumnos en el campus durante la jornada escolar ni en ninglin otro momento antes o después del horario de
clases. Esto garantiza la seguridad y la confidencialidad de todos los alumnos, asi como la supervision de los
servicios de calidad prestados, en linea con el Programa de educacién individualizada (Individualized Education
Program, IEP) del alumno en vigor.

Para solicitar una excepcién a esta politica, la familia de un alumno debe presentar una solicitud por escrito al
Director Ejecutivo Regional. Alternativamente, un equipo del IEP/504 puede recomendar una excepcion al
Director Ejecutivo Regional. En todos los casos, se requiere la aprobacion formal del Director Ejecutivo Regional.

OBSERVACIONES EN LA ESCUELA

Todos los visitantes deberan cumplir con la Politica de visitantes y acceso al campus de Rocketship.

Los padres o tutores y las personas designadas por los padres que tengan experiencia profesional en el area de
educacion especial que se esta observando pueden realizar observaciones del programa de educacién especial
actual o propuesto del alumno. Los abogados no tienen derecho legal a observar ninglin grupo y no se les permitira
hacerlo.

Todas las observaciones deben programarse con antelacién. Programe una cita con el director de la escuelao la
persona designaday el equipo de Educacion Especial Integrada (Integrated Special Education, ISE). Todos los
observadores deben firmar el Acuerdo de confidencialidad del observador en el aulay entregérselo al director de la
escuela o la persona designaday al equipo de ISE antes del inicio de la observacién.

El personal de la escuela puede acompanar a una persona durante una observacion en el aula, a discrecién de
Rocketship Education. Los observadores no tendran interaccién directa con los alumnos, incluido el alumno a quien
se observa en el aula, y deben abstenerse de captar la atencién del maestro o de los otros alumnos. No se permitira
la presencia de mas de tres (3) personas en un aula durante la observacion, y esta observacion durara dos (2) horas
o menos. Toda solicitud de extension después de las dos (2) horas debe realizarse con anticipacion, y Rocketship
Education la otorgara a su entera discrecion.
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EXPECTATIVAS DE CONDUCTAY DISCIPLINA

CODIGO DE CONDUCTA DE LOS ROCKETEERS

La seguridad, el orden y la disciplina estudiantil son fundamentales a la hora de aprender en Rocketship. Rocketship
espera que todos los alumnos se comporten de una manera que promueva un entorno seguro y agradable para
otros alumnos, el personal de Rocketship y los miembros de la comunidad.

El Codigo de conducta de Rocketship incluye las siguientes expectativas no negociables para nuestros Rocketeers:

° Cumplimiento del compromiso de Rocketship con la excelencia.
° Cumplimiento de los valores fundamentales de Rocketship.
° Adhesién al credo de Rocketship.

Consulte el anexo de su escuela para conocer sus valores fundamentales y su credo.

COMPROMISO CON LA NO DISCRIMINACION Y LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Declaracion de no discriminacion

Rocketship estd comprometida con la tarea de brindar igualdad de oportunidades en la educacion para todas las
personas. El hostigamiento, la intimidacién y el acoso basados en una caracteristica protegida son todas formas de
discriminacién y constituyen comportamientos conflictivos que interfieren con la capacidad de los alumnos para
aprender, afectan negativamente su participacion, disminuyen la seguridad en la escuela y contribuyen a un
entorno escolar hostil. Rocketship se compromete a ofrecer un entorno educativo sin discriminacion ilegal
conforme alos titulos IV, VI y VIl de la Ley de Derechos Civiles de 1964; el titulo IX de las Enmiendas a la Educacién
de 1972; la Ley contra la Discriminacion por Edad de 1975; laley IDEIA,; el titulo Il de la Ley de Estadounidenses
con Discapacidades de 1990; la seccion 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973; la Ley de No Discriminacion por
Informacién Genética de 2008y las leyes estatales y locales vigentes.

Rocketship no discrimina por motivos de sexo y prohibe cualquier acto de discriminacién en funcién del sexo,
incluido el acoso sexual, en cualquier programa o actividad educativa que lleve a cabo, segun lo exige la ley estatal,
el titulo IX (titulo 20 del Cédigo de los Estados Unidos [United States Code, USC], seccion 1681 y siguientes) y las
reglamentaciones del titulo IX (titulo 34 del Cédigo de Reglamentaciones Federales [Code of Federal Regulations,
CFR], parte 106), incluidos los procesos de admisién y empleo.

Rocketship no discrimina a ningin alumno ni empleado. Rocketship no aprueba ni tolera la discriminacién ilegal,
incluido el hostigamiento, la intimidacion o el acoso en funcion de las caracteristicas protegidas reales o percibidas
por parte de cualquier empleado, contratista independiente u otra persona con la que Rocketship haga negocios, o
cualquier otra persona, alumno o voluntario. Esto se aplica a todos los empleados, alumnos o voluntarios, sin
importar el puesto. A ninglin alumno se le negard la inscripcion, la reinscripcién o el acceso a los programas
educativos disponibles en Rocketship sobre la base de una caracteristica protegida por la ley estatal o federal o una
ordenanza local vigente.
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En la medida de lo posible, Rocketship hara todo lo que esté a su alcance para evitar que los alumnos sufran
discriminacion, hostigamiento, intimidacion o acoso, y tomara medidas para responder a dichos comportamientos
de manera oportuna. El personal de la escuela Rocketship que sea testigo de actos de conducta indebida que se
consideran prohibidos seglin esta politica tomara medidas de inmediato para intervenir cuando sea seguro hacerlo.
Rocketship investigara de manera inmediata y exhaustiva cualquier queja de discriminacion o acoso y tomar4 las
medidas correctivas adecuadas, si se justifica.

Rocketship prohibe las represalias contra cualquier persona que presente una queja o que participe o se niegue a
participar en la investigacién de una queja.

Esta Declaracién de no discriminacién también se puede encontrar en el sitio web de la escuela.

Prohibicién de acoso y represalias

El acoso basado en una caracteristica protegida es una forma de discriminacién y Rocketship se compromete a
mantener un entorno de aprendizaje libre de acoso. Rocketship prohibe el acoso basado en la pertenencia de una
persona a una clase protegida por parte de un alumno, maestro, administrador u otro miembro del personal
docente o de la escuela, asi como de cualquier otra persona que participe, observe o esté involucrada de otro modo
en actividades escolares, incluido el acoso sexual de acuerdo con el titulo IX (titulo 20 del USC, seccién 1681y
siguientes) y la ley estatal.

El acoso sexual prohibido incluye conductas basadas en el sexo que satisfagan uno o mas de los siguientes criterios:

e Acoso quid pro quo, cuando un empleado de la escuela condiciona dar una ayuda, beneficio o servicio de la
escuela a la participacion de una persona en una conducta sexual no deseada.

e Acoso por ambiente hostil, que es una conducta no deseada, determinada por una persona razonable
como tan grave, generalizada y objetivamente ofensiva que efectivamente niega a una persona el acceso
enigualdad de condiciones al programa o la actividad educativa de la escuela (por ejemplo, faltar a clase,
abandonar una actividad, tener problemas para concentrarse en clase).

e “Agresion sexual”, seglin se define en el titulo 20 del U.S.C., seccidn 1092(f)(6)(A)(v); “violencia en el
noviazgo”, segln se define en el titulo 34 del U.S.C. seccién 12291(a)(10); “violencia doméstica”, segiin se
define en el titulo 34 del U.S.C., seccidén 12291(a)(8); o “acecho”, seglin se define en el titulo 34 del U.S.C,,
seccion 12291(a)(30).

Algunos ejemplos incluyen, entre otros, los siguientes:

e Insinuaciones sexuales no deseadas de un alumno hacia otro; solicitudes de favores sexuales; conducta
fisica, verbal o no verbal de indole sexual; u otras conductas o comunicaciones (incluidas las
comunicaciones electrénicas) de naturaleza sexual (incluida la agresion sexual) que afecten
negativamente al alumno de las maneras descritas antes.

e Comportamiento abusivo o coercitivo o violencia de pareja hacia un alumno por parte de otro, en la que
uno de los miembros de la pareja utiliza amenazas o ejerce efectivamente abuso fisico, emocional,
econdmico, tecnoldgico o sexual para imponer poder o control sobre su pareja actual o anterior.

® Propuestas sexuales de un empleado de la escuela hacia un alumno; solicitudes de favores sexuales de un
empleado de la escuela a un alumno; conducta fisica, verbal o no verbal de indole sexual de un empleado
de la escuela dirigida a un alumno; u otras conductas o comunicaciones (incluidas las electrénicas) de
naturaleza sexual de un empleado de la escuela a un alumno.
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Las represalias incluyen cualquier medida adversa que se toma contra una persona por haber denunciado un hecho
de acoso sexual, violencia de pareja o discriminacién; por haber aportado informacion o testigos; o por haber
asistido, participado o negado a participar en una investigacion o procedimiento relacionado con cualquiera de esos
actos. Rocketship prohibe las represalias contra cualquier persona que haya presentado una queja de buena fe
conforme a esta politica, haya asistido en una investigacién o haya ejercido de otro modo los derechos protegidos
en virtud de la ley. Rocketship también prohibe tomar medidas adversas contra una persona en funcién de una
acusacion o un rumor de acoso no justificado. Se insta a los alumnos que sean objeto de represalias en
contravencién de esta politica o que tengan conocimiento de otro alumno que haya sido objeto de represalias a que
lo denuncien lo antes posible ante el personal de la escuela o ante el director de Cumplimiento y Derechos Civiles
en virtud del titulo IX.

Proceso de denuncias

Denuncias de discriminacién o acoso sobre la base del sexo (infraccion del titulo IX)
Las quejas por acoso sexual, agresion sexual, violencia de pareja, acoso persistente o represalias sujetas a revision
en virtud del Titulo IX deben presentarse ante el director de Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del
Titulo IX:

Renita Thukral

Title IX Compliance and Civil Rights Officer
2001 Gateway Place, Ste. 230E

San Jose, CA 95110

rthukral@rsed.org

El director de Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX es el miembro del personal de Rocketship
designado por la institucién para coordinar sus responsabilidades conforme al titulo IX. Al recibir una queja,
Rocketship facilitara informacién al denunciante sobre el proceso de investigacién y sobre sus derechos en virtud
del titulo IXy otras leyes relevantes.

Denuncias de discriminacion o acoso (todas las demas caracteristicas)

Los alumnos, los padres o el personal deben presentar de inmediato una queja por discriminacién o acoso y los
supuestos actos de discriminacién y acoso a un maestro, consejero o administrador de la escuela. No es necesario
gue el denunciante sea quien presente las denuncias. Las denuncias pueden realizarse verbalmente o por escrito,
en persona, por teléfono, por correo postal, por correo electrénico o por escrito utilizando el Formulario de quejas
generales disponible en la recepcién de cada escuela. Un empleado de la escuela que reciba una denuncia por
discriminacion que pueda considerarse hostigamiento, acoso sexual, violencia de pareja, acoso persistente o
represalias en virtud del titulo IX debe notificar de inmediato al director de Cumplimiento y Derechos Civiles en
virtud del titulo IX de Rocketship para saber qué hacer a continuacion.

Confidencialidad

En la mayor medida posible, Rocketship respetara la privacidad de las personas que denuncien posibles
infracciones de esta politica, las personas contra las que se presenta una denunciay los testigos. Rocketship
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notificard a las personas u organismos de los incidentes de discriminacion solo en la medida permitida por la ley. Las
notificaciones a otras partes se haran Unicamente para garantizar que se prestan servicios a los denunciantesy las
personas denunciadas y para proteger a los denunciantes de una nueva victimizacién o de una victimizacién
sostenida. El director de Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX o la persona designada que lleve a
cabo la investigacion serd responsable de tomar determinaciones sobre la confidencialidad. Rocketship mantendra
la confidencialidad de toda medida de apoyo ofrecida a los denunciantes o a los demandados, en la medida en que
hacerlo no afecte la capacidad de Rocketship de ofrecer dichas medidas de apoyo.

Proceso para investigar quejas de discriminacién y acoso

Quejas conforme al titulo IX

Las quejas regidas por el titulo IX de las Enmiendas a la Educacién de 1972 se deben informar al director de
Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX, y se investigaran de manera rapida e imparcial de
conformidad con los procedimientos de quejas del titulo IX relacionados que se describen en la seccién
“Notificacion de derechos y garantias” de este manual. La politica y los procedimientos de quejas formales en virtud
del titulo IX también se pueden encontrar en el sitio web de Rocketship.

Quejas generales
Todas las demas quejas por discriminacion o acoso que no impliquen acusaciones de infracciones del titulo IX
deben realizarse de conformidad con el proceso general de quejas descrito en la seccién “Notificacion de derechos
y garantias” de este manual.

PREVENCION DEL ACOSO

El acoso puede tener un impacto social, fisico, psicolégico y académico perjudicial en las victimas, los testigos y los
acosadores. En Rocketship, el acoso esta estrictamente prohibido y no se tolerara.

El acoso se define como cualquier acto o comportamiento fisico o verbal grave o generalizado, incluidas
las comunicaciones por escrito o por medios electrénicos. El acoso incluye uno o mas actos cometidos por
un alumno o grupo de alumnos que puedan constituir acoso sexual, violencia motivada por el odio o crear
un entorno educativo intimidante u hostil, dirigido a uno o mas alumnos, y que tienen o puede esperarse
razonablemente que tendran uno o mas de los siguientes efectos:

e Provocar en uno o mas alumnos razonables temor respecto de posibles dafios a su integridad
fisica o0 a sus pertenencias.

e Causar en un alumno razonable un efecto considerablemente negativo en su salud fisica o
mental.

e Interferir de manera sustancial en el desempeno académico de un alumno razonable.

e Interferir de forma considerable en la capacidad de un alumno razonable para participar o
beneficiarse de los servicios, actividades o privilegios que ofrece Rocketship.
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Un “acto electrénico” es la creacidn o transmision originada dentro o fuera de la escuela, por medio de un
dispositivo electréonico, como un teléfono fijo, teléfono inaldmbrico u otro dispositivo de comunicacion
inaldmbrica, computadora o localizador, que incluye, entre otras formas, cualquiera de las siguientes:

e Un mensaje, texto, sonido, video o imagen.
e Unapublicacién en un sitio web de redes sociales en Internet que implica, entre otras acciones,
las siguientes:
®  Publicar o crear una péagina difamatoria, que es un sitio web de Internet creado con el
fin de tener uno o mas de los efectos enumerados anteriormente.

® Crearunasuplantacién creible de otro alumno real con el fin de tener uno o mas de los
efectos enumerados anteriormente. La suplantacion creible implica hacerse pasar por
un alumno, a sabiendas y sin su consentimiento, con el fin de acosarlo y de manera tal
que otro alumno razonablemente crea, o haya creido, que la persona que suplanta era
oeselalumnoreal.

® Crear un perfil falso con el fin de tener uno o mas de los efectos enumerados
anteriormente. Un perfil falso es aquel de un alumno ficticio o en el que se usa la
imagen o los atributos de un alumno real que no sea el que creé el perfil falso.

Acoso sexual cibernético significa la difusion, solicitud o incitacion a difundir una fotografia u otra
grabacién visual por parte de un alumno hacia otro alumno o hacia personal de la escuela por medio de un
acto electrénico, que tenga o pueda razonablemente preverse que tendrd uno o mas de los efectos
descritos anteriormente.

Los miembros designados del personal de Rocketship evaluaran de inmediato los presuntos incidentes de acoso. La
politicay los procedimientos de Rocketship para abordar las quejas de acoso a través del Proceso uniforme de
guejas o el Proceso del titulo IX (segln corresponda) se incluyen en la seccidn “Politicas, notificaciones de derechos
y garantias” de este manual.

DISCIPLINA ESTUDIANTIL: DESCRIPCION GENERAL

Rocketship promueve el comportamiento positivo en la escuela y tiene como objetivo crear entornos de
aprendizaje que sean mas coherentes, predecibles, positivos y seguros. Definimos claramente las expectativas y
consecuencias en torno a la conducta, creamos sistemas para reconocer y reforzar los comportamientos positivos,
y ofrecemos a nuestros alumnos un aprendizaje socioemocional.

Si los alumnos no responden a nuestras estrategias de refuerzo del comportamiento positivo o sistemas de gestién
del aula, Rocketship puede tomar medidas disciplinarias alternativas en la escuela.

DISCIPLINA ESTUDIANTIL: MEDIDAS DISCIPLINARIAS EN LA ESCUELA

Rocketship confia en el apoyo preventivo y proactivo para promover un comportamiento positivo en la escuela. A
tal fin, haimplementado un marco de intervenciones y estrategias de refuerzo del comportamiento positivo
(Positive Behavior Interventions and Supports, PBIS) en todas las escuelas. El objetivo principal de las PBIS es crear
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entornos de aprendizaje que sean mas coherentes, predecibles, positivos y seguros. Las practicas clave de las PBIS
incluyen expectativas y consecuencias conductuales claramente definidas, sistemas para reconocer y reforzar
comportamientos positivos, toma de decisiones basada en datos, sistemas de apoyo de varios nivelesy la
implementacion de planes de estudio fundamentales de aprendizaje socioemocional.

En las aulas de Rocketship también se usan diversos sistemas de gestion para abordar los problemas de
comportamiento. Estos pueden incluir sistemas de tarjetas codificadas por colores y otras consecuencias
escalonadas.

En caso de que la infraestructura de las PBIS y los sistemas de gestidon del aula de Rocketship no sean suficientes
para evitar una infraccién disciplinaria, o que una infraccién disciplinaria sea lo suficientemente grave como para
justificar una medida disciplinaria adicional de manera inmediata, Rocketship puede tomar medidas disciplinarias
alternativas en la escuela. Estas medidas disciplinarias dependen de las circunstancias de la infracciéon y pueden
incluir, entre otras, las siguientes:

Enviar al alumno a la oficina del director.

Enviar al alumno a reflexionar fuera del aula o reubicarlo temporalmente en otra aula.
Llamar, escribir o enviar un correo electrénico al padre, la madre o el tutor del alumno.
Organizar una conferencia con el alumno, el padre, la madre, el maestro o el administrador.
Implementar un plan de comportamiento individualizado temporal para el alumno.
Implementar sesiones de asesoramiento con un miembro designado del personal.

Hacer una mediacién entre pares.

Exigir que el alumno complete un ensayo o una tarea para reflexionar.

Imponer tareas de restauracion de la comunidad, que incluye exigir que el alumno tome medidas para
contrarrestar o mejorar un problema (p. €j., arreglar algo que el alumno rompid).

Derivar al alumno a un equipo de apoyo estudiantil.

Restringir la participacion del alumno en actividades fuera del horario de clases o extracurriculares o en
excursiones escolares.

e Retener al alumno para cumplir detencién o recibir tiempo adicional de instrucciéon durante el almuerzo
o antes o después del horario de clases.

e Confiscar elementos inapropiados relacionados con la infraccion disciplinaria.

No se aplicara el castigo corporal como medida disciplinaria contra ningiin alumno. El “castigo corporal” incluye la
imposicién deliberada de dolor fisico a un alumno. A los fines de la Politica, el “castigo corporal” no incluye el uso de
fuerza, restriccién o aislamiento por parte de un empleado cuando dicho uso se limite Gnicamente a situaciones en
las que el comportamiento de un alumno represente un riesgo inminente de dano fisico para el propio alumno o
para otras personas.

Como se describio antes, las infracciones graves que amenazan la seguridad o la salud de los alumnos, el personal u
otras personas pueden ser causa de suspension o expulsion.
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DISCIPLINA ESTUDIANTIL: SUSPENSIONES Y EXPULSIONES

Descripcion general: suspensiones y expulsiones

Creemos que nuestros alumnos reciben el mejor servicio cuando asisten a la escuela todos los dias. Sin embargo,
reconocemos que pueden surgir situaciones en las que un alumno cometa una infraccién conductual de tal
gravedad que puede hacer que sea objeto de una suspensién dentro de la escuela, una suspension fuera de la
escuela o la expulsion.

Un alumno puede ser objeto de una medida disciplinaria por una conducta indebida prohibida que tenga lugar en el
predio escolar o en cualquier actividad patrocinada por la escuela. Se puede sancionar, suspender o expulsar a un
alumno por una conducta indebida prohibida que tiene lugar fuera del predio escolar y fuera del horario escolar si,
segun el criterio de la escuela, dicha conducta altera sustancialmente el entorno escolar o interfiere en la capacidad
de otro alumno de participar en el programa escolar o de beneficiarse de este. Esto puede incluir toda conducta
indebida que tenga lugar fuera del horario escolar, como, por ejemplo, una actividad en medios digitales,
aplicaciones, plataformas en linea, por teléfono, teléfono celular o mensajes de texto y otros dispositivos y métodos
de comunicacion.

Suspensiones dentro de la escuela

La suspension dentro la escuela (In-school suspension, ISS) es la expulsion temporal de un alumno de una o mas de
sus clases durante un tiempo. Mientras dure la ISS, el alumno permanece en la escuela, se lo considera presente y
tiene la oportunidad de completar y recibir crédito por las tareas escolares asignadas. Durante la ISS, el alumno
completara las tareas escolares en un lugar separado de su clase. La ISS no esta pensada como una alternativa ni
como un reemplazo a largo plazo de las clases programadas habituales.

La ISS puede usarse cuando un alumno tiene conductas prohibidas que ponen en riesgo fisico o emocional al resto
de los alumnos dentro del aula o que interrumpen gravemente una clase o actividad escolar.

Solo el director o subdirector, con la aprobacién previa de su supervisor, asignara a un alumno a ISS. Los alumnos
asignados a ISS deben recibir una notificacién por escrito de la fecha y la duracién de la suspension. La asignacion a
ISSy la programacion de los dias de suspensiéon quedan a criterio del director.

El director debe asignar la ISS al alumno lo antes posible después de que se informe la infraccién. Asimismo, debe
garantizar que los alumnos asignados a ISS:

e Dispongan de un entorno seguro y positivo con la supervisiéon adecuada.

e Puedan hacer actividades o tareas académicas relevantes mientras dure la ISS.

e Dispongan del apoyoy los servicios necesarios para completar dichas tareas durante la ISS.
Ademas, los maestros de aula deben garantizar lo siguiente:

e Darle al alumno suspendido tareas equivalentes a las que se pierde en clase.

e Anotar al alumno como presente durante el periodo de ISS, sin que esto suponga una sancién que
afecte su asistencia.
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e Evaluary otorgar crédito por el trabajo completado durante la ISS.

Se debe notificar al padre, la madre o el tutor del alumno de la asignaciéon a ISS en el momento en que se programa.
El director debe comunicarse con el padre, la madre o el tutor del alumno sancionado por teléfono o
personalmente.

Si no se puede comunicar con el padre, la madre o el tutor de esta manera, el director o la persona designada
pueden comunicarse por correo electronico.

Expulsién y suspensiones fuera de la escuela

Cuando ocurren infracciones disciplinarias en el campus, se espera que nuestros directores respondan de acuerdo
con nuestra Politica de medidas disciplinarias para alumnos, que fomenta las intervenciones conductuales positivas
y respalday describe las medidas disciplinarias disponibles en la escuela. La decisién de aplicar una suspension esta
sujeta, en la mayoria de los casos (pero no en todos), al criterio del equipo directivo de la escuela, de conformidad
con laley estatal y solo debe considerarse en casos de infracciones de comportamiento graves. Rocketship
considera la suspensién como ultimo recurso, ya que creemos que nuestros alumnos reciben el mejor servicio
cuando asisten a la escuela todos los dias. No se deben seguir las recomendaciones de expulsién, excepto en los
casos mas extremos, ya que nuestra politica es hacer lo que sea necesario para atender a cada alumno que se
inscriba en una escuela Rocketship.

Si surge una situacion en la que un director considera que se debe suspender al alumno o recomendar su expulsién,
se aplicara esta politicay ella regira el proceso.

Fundamentos para la suspensién y expulsién

En California, se puede suspender a un alumno cuando se determine que hizo lo siguiente:

e Causo, intentd causar o amenazé con causar lesiones fisicas a otra persona o usé deliberadamente la
fuerza de la violencia contra otra persona, excepto en caso de legitima defensa.

e Tuvo bajo su posesion, vendié o suministro de otro modo cualquier tipo de cuchillo u otro objeto peligroso
sin un uso razonable para el alumno, a menos que, en el caso de posesion de un objeto de este tipo, el
alumno hubiera obtenido el permiso por escrito para portar dicho objeto por parte de un empleado
certificado de la escuela, con la aprobacién del director, el administrador o la persona designada.

e  Tuvo bajo su posesion, usé o suministré de otro modo ilegalmente cualquier sustancia controlada, segin
se define en las secciones 11053 a 11058 del Cédigo de Salud y Seguridad, bebida alcohdlica o
estupefaciente de cualquier tipo, o estuvo bajo su influencia. No se suspendera a los alumnos que revelen
voluntariamente su consumo de sustancias controladas, alcohol o estupefacientes de cualquier tipo con el
fin de solicitar ayuda a través de servicios o recursos de apoyo, Unicamente por haber hecho esa
revelacién.

e Ofrecio, organizd o negocid ilegalmente la venta de cualquier sustancia controlada, segln se define en las
secciones 11053 a 11058 del Cdédigo de Salud y Seguridad, bebida alcohélica o estupefaciente de
cualquier tipoy, luego, vendid, entregd o suministré de otro modo a cualquier persona otra sustancia o
material liquido y lo calificé como sustancia controlada, bebida alcohélica o estupefaciente.
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Cometioé o intenté cometer un robo o una extorsion.

Causo o intentd causar danos a la propiedad de la escuela o a la propiedad privada, lo que incluye, entre
otros, archivos electrénicos y bases de datos.

Robd o intentd robar la propiedad de la escuela o la propiedad privada, lo que incluye, entre otros,
archivos electrénicos y bases de datos.

Tuvo bajo su posesion o consumio tabaco o cualquier producto que contenga tabaco o nicotina, incluidos,
entre otros, cigarros, cigarrillos, cigarros pequefios, cigarrillos de clavo de olor, tabaco sin humo, rapé,
tabaco para mascar en paquete y betel. Esta seccion no le prohibe al alumno la administracion de sus
propios productos recetados. No se suspenderd a los alumnos que revelen voluntariamente su consumo
de sustancias controladas, alcohol o estupefacientes de cualquier tipo con el fin de solicitar ayuda a través
de servicios o recursos de apoyo, Unicamente por haber hecho esa revelacién.

Cometié un acto obsceno o participé en blasfemias o vulgaridades de forma habitual.

Tuvo bajo su posesion u ofrecié ilegalmente cualquier parafernalia de drogas, seglin se defineen la
seccién 11014.5 del Cdédigo de Salud y Seguridad, u organizé o negocié ilegalmente su venta.

Recibié deliberadamente propiedad de la escuela o propiedad privada, lo que incluye, entre otros,
archivos electrénicos y bases de datos.

Tuvo bajo su posesion una imitaciéon de arma de fuego, es decir, una réplica que es tan parecida en
propiedades fisicas a un arma de fuego existente que lleva a una persona razonable a concluir que la
réplica es un arma de fuego.

Acosd, amenazé o intimidoé a un alumno que es un testigo denunciante o testigo en un procedimiento
disciplinario escolar con el fin de evitar que ese alumno sea testigo o tomar represalias en su contra por
serlo.

Ofrecio, organizd o negocio la venta o vendio ilegalmente el medicamento recetado de marca Soma.

Participd o intentd participar en una novatada contra otra persona. A los fines de esta subdivision,
“novatada” significa un método de iniciacidn o preparacion para la iniciaciéon en una organizacién o un
cuerpo de alumnos, ya sea que una instituciéon educativa los reconozca oficialmente o no, que pueden
causar lesiones corporales graves o humillacién o degradacién personal que provoque dafos fisicos o
mentales a un antiguo, actual o posible alumno. A los fines de esta seccion, las “novatadas” no incluyen
eventos deportivos ni eventos aprobados por la escuela.

Ayudé o incitd, segln se define en la seccién 31 del Cédigo Penal, laimposicidén o intento de imposicién de
lesiones fisicas a otra persona, que puede estar sujeta a suspension pero no a expulsién, de conformidad
con esta seccion, excepto que un tribunal de menores haya declarado que un alumno cometid, ayudé e
incité un delito de violencia fisica en el que la victima sufrié una lesién corporal o considerable o grave, en
cuyo caso estara sujeto a suspensién o expulsion.

Cometié amenazas terroristas contra autoridades escolares o la propiedad escolar, lo que incluye, entre
otros, archivos electrénicos y bases de datos. A los fines de esta seccion, “amenaza terrorista” incluira
cualquier declaracién, ya sea escrita u oral, de una persona que amenace intencionalmente con cometer
un delito que cause la muerte, lesiones corporales graves a otra persona o dafos a la propiedad que
supere el monto de $1,000, con la intencidn especifica de que dicha declaracidn se interprete como una
amenaza, aunque no existiera intencién real de llevarla a cabo, que, por su forma y dadas las
circunstancias en que se emite, debe ser tan inequivoca, incondicional, inmediata y especifica que
transmita a la persona amenazada una intencién real y una posibilidad inmediata de ejecucién de la
amenaza, y, por lo tanto, provocando razonablemente en esa persona un temor constante por su propia
seguridad, la de su familia directa o la proteccion de la propiedad escolar, lo que incluye, entre otros,
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archivos electrénicos y bases de datos, o de las pertenencias de la persona amenazada o de su familia
inmediata.

e Cometid acoso sexual, seglin se define en el articulo 212.5 del EC. A los fines de esta seccidn, una persona
razonable del mismo sexo que la victima debe considerar que la conducta descrita en la seccion 212.5 es
lo suficientemente grave o generalizada como para afectar negativamente el desempeio académico de la
persona o para crear un entorno educativo intimidante, hostil u ofensivo. Esta seccién no se aplica a
alumnos de jardin de infantes a 3.° grado.

e Causd, intentd causar, amenazé con causar o participd en un acto de violencia motivado por el odio, segiin
se define en la subdivision (e) de la seccion 233 del Cédigo de Educacion. Esta seccién no se aplicaa
alumnos de jardin de infantes a 3.° grado.

e Acosd, amenazé o intimidd intencionalmente al personal de la escuela, a voluntarios o a un alumno o
grupo de alumnos hasta provocar el efecto real y razonablemente esperado de interrumpir
sustancialmente el trabajo en clase, crear un desorden considerable o vulnerar los derechos del personal
escolar, voluntarios o alumnos mediante la creacidon de un entorno educativo intimidante u hostil. Esto no
se aplica a alumnos de jardin de infantes a 3.° grado.

e Participé enun acto de acoso, incluido, entre otros, el acoso cometido por medio de un acto electrénico,
segun se define en las subdivisiones (f) y (g) de la seccion 32261 del Cadigo de Educacion, dirigido
especificamente a un alumno o al personal de la escuela.

Se debe suspender a un alumno y recomendar su expulsion por cualquiera de los siguientes actos cuando se
determine que hizo lo siguiente:

e Tuvo bajo su posesion, vendié o suministré de algin modo un arma de fuego, explosivo u otro
artefacto destructivo, a menos que, en el caso de posesidn de un objeto de este tipo, el alumno
hubiera obtenido el permiso por escrito para portar dicho objeto por parte de un empleado
certificado de la escuela, con la aprobacion del director o la persona designada.

®  Eltérmino arma de fuego comprende (A) cualquier arma (incluida una pistola de
arranque) que expulse o esté disefiada para expulsar un proyectil por la accién de un
explosivo o que pueda convertirse facilmente para ello; (B) el armazén o mecanismo
receptor de cualquiera de dichas armas; (C) cualquier silenciador o supresor de sonido
para armas de fuego; o (D) cualquier artefacto destructivo. Este término no incluye las
armas de fuego antiguas.

® Eltérmino artefacto destructivo comprende cualquier explosivo, arma incendiaria o
gas venenoso como, por ejemplo, (i) bomba, (ii) granada, (iii) cohete con una carga
propulsora de mas de 113 gramos (4 onzas), (iv) misil con una carga explosiva o
incendiaria de mas de 7 gramos (0.25 onzas), (v) mina o (vi) un dispositivo similar a
cualquiera de los descritos en los incisos anteriores.
e Blandié un cuchillo a otra persona.
®  Eltérmino cuchillo comprende (A) cualquier puial, daga u otra arma con hoja fijay
afilada disefiada principalmente para apufalar; (B) un arma con hoja disefiada
principalmente para apufalar; (C) un arma con hoja de mas de 9 centimetros
(3.5 pulgadas); (D) un cuchillo plegable cuya hoja que se bloquea al abrirse; o (E) una
navaja con hoja sin proteccién.
e Vendid ilegalmente una sustancia controlada enumerada en la seccion 11053y siguientes del
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Cédigo de Salud y Seguridad.

e Cometid ointentd cometer una agresion sexual, segln se define en las secciones 261, 266c,
286,287,288 0 289 del Cédigo Penal o en la antigua seccion 288a del Cddigo Penal, cometid
violencia sexual segun se define en la seccidn 243.4 del Cédigo Penal o cometié una violencia
sexual seglin se define en la seccidén 243.4 del Cédigo Penal.

Si el Comité de Asuntos Académicos determina que un alumno ha traido un arma de fuego o un artefacto
destructivo, segln se define en la seccién 921 del titulo 18 del Cédigo de los Estados Unidos, al campus o tuvo bajo
su posesion uno de estos elementos en el campus, se expulsara al alumno durante un aio, de conformidad con la
Ley Federal de Escuelas Libres de Armas de 1994. En tales casos, el alumno tendra derecho a recibir una
notificacion al respecto y a una audiencia de debido proceso, segln se exija de conformidad con esta politica.

Aviso a los maestros
Rocketship notificara a los maestros de cada alumno que haya participado, o se sospeche razonablemente que ha
participado, en cualquiera de los actos enumerados en la seccién 49079 del Cédigo de Educacién, asi como las
infracciones correspondientes enumeradas anteriormente.

Procedimientos de suspension

Una suspension es la expulsion temporal de un alumno del programa escolar habitual y de los eventos patrocinados
por la escuela durante el tiempo que le asigne un administrador escolar. Se espera que los alumnos completen todo
el trabajo asignado mientras cumplen con la suspensién.

Solo el director o la persona designada, con la aprobacion previa del Director Regional de Escuelas o del Director
Ejecutivo Regional, y después de reunirse con el alumno para comprender su comportamiento, debera iniciar el
proceso de suspensién fuera de la escuela.

Las suspensiones en Rocketship seguiran los siguientes procedimientos:

Conferencia
A menos que la presencia continua del alumno en la escuela suponga un peligro continuo para la comunidad escolar
0 una amenaza continua de interrupcion, la suspensién estara precedida por una conferencia realizada por el
director o la persona designada con el estudiante y su padre, madre o tutor.

La conferencia puede omitirse si el director o la persona designada determina que existe una situacién de
emergencia. Una “situacién de emergencia” implica un riesgo evidente y actual para la vida, la seguridad o la salud
de los alumnos o del personal de la escuela. Si se suspende a un alumno en una situaciéon de emergencia sin que se
lleve a cabo esta conferencia, tanto el alumno como su padre, madre o tutor tendran la oportunidad de asistir ala
conferencia en un plazo de dos dias lectivos.

En la conferencia, se informara al alumno el motivo de la medida disciplinaria y las pruebas en su contra, y se le dara
la oportunidad de exponer su versién de los hechos y pruebas en su defensa.

Si no existiera una situacién de emergencia, la conferencia debe tener lugar antes de enviar al alumno a casaen
suspension.
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No se pueden imponer sanciones a un alumno por el hecho de que su padre, madre o tutor no asista a una
conferencia con autoridades escolares. El regreso de un alumno a la escuela después de una suspensién otorgada
no dependera de la capacidad de su padre, madre o tutor para asistir a una conferencia o reunién con el personal de
la escuela.

Aviso para alumnos y padres o tutores
la conducta indebida, se lo haya interrogado al respecto y se le haya permitido dar una explicacién.

En el momento de la suspensién, el director o la persona designada haran lo posible para comunicarse con el padre,
la madre o el tutor del alumno por teléfono o personalmente. También se notificara por escrito y de manera
inmediata al padre, la madre o el tutor del alumno la suspensién, su motivo y su duracién, el derecho del alumno a
regresar a la escuela al final de la suspension y la fecha de regreso después de la suspensién. El director o la persona
designada también le dara al padre, la madre o el tutor una copia del aviso de suspension. Ademas, se archivard una
copia de este aviso en el expediente general del alumno en la escuela.

El regreso de un alumno a la escuela después de aplicar una suspensién no dependera de la capacidad de su padre,
madre o tutor de asistir a una conferencia o reunién con el personal de la escuela.

Limites de tiempo para la suspensién/Recomendacién de expulsién
Las suspensiones, cuando no incluyan una recomendacion de expulsion, no excederan los cinco (5) dias lectivos
consecutivos en cada caso. Para calcular los dias de suspension, los dias cumplidos no incluiran dias en los que la
escuela no esté abierta para los alumnos (p. €j., los dias en que la escuela esta cerrada, los feriados escolares, los
recesos de primaveray las vacaciones de verano).

Si el alumno abandona la escuela el dia en que se impuso la suspension, este dia se contara como parte de la
suspension si se le negd la participacidon en la clase antes de las 12 del mediodia de ese dia. La suspensién finalizara
alamedianoche del dia indicado como el tltimo dia de la suspension.

Después de que el director o la persona que este designe recomiende la expulsion, se invitara al alumnoy a su
padre, madre, tutor o representante a una segunda conferencia para determinar si la suspensién del alumno debe
extenderse en espera de una audiencia de expulsién. En los casos en que la escuela haya determinado que el
periodo de suspensiéon debe extenderse, dicha extensién se aplicara solo después de que se realice una conferencia
con el alumno o sus padres, a menos que no asistan a dicha conferencia. El director o la persona designada
determinaran esto en funcién de cualquiera de las siguientes circunstancias:

1. Lapresenciadel alumno serd perjudicial para el proceso educativo.
2.  Elalumno representa una amenaza o un peligro para los demas.

Tras cualquiera de las determinaciones, la suspensién del alumno se extenderd a la espera de los resultados de una
audiencia de expulsion.

Se excluira a los alumnos suspendidos de todas las actividades escolares y relacionadas con la escuela, a menos que
se acuerde lo contrario durante el periodo de suspensién.
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Acceso al trabajo escolar requerido durante la suspensién
Rocketship hara lo siguiente durante la suspensién de un alumno:

e Asolicitud del padre, la madre o el tutor legal del alumno o de otra persona que tenga derecho a tomar
decisiones educativas en nombre de un alumno suspendido, Rocketship proveera la tarea que se le
hubiera asignado al alumno durante su suspension.

e Sielalumno completa una tarea durante la suspensiény la entrega, dicha tarea se incluird en el calculo de
su calificacién general.

Procedimientos de expulsion

Una expulsion es el despido permanente de un alumno del programa Rocketship, sujeto a cualquier plan de
rehabilitacién como se describe mas adelante. Si se aprueba una expulsién, el padre, la madre o el tutor tiene la
responsabilidad de inscribir al alumno en otra escuela.

La plena autoridad de la Junta Directiva que rige Rocketship (“la Junta”) para evaluar y gestionar expulsiones se
otorgard al Comité de Asuntos Académicos, un comité de la Junta. El Comité de Asuntos Académicos constard de
tres miembros de la Junta Directiva. El Comité de Asuntos Académicos puede expulsar a cualquier alumno que se
descubra que ha cometido una infraccién susceptible de expulsion. En lugar de llevar a cabo la audiencia
directamente, el Comité de Asuntos Académicos podra designar un panel administrativo imparcial, como se
describe a continuacion. El Comité de Asuntos Académicos designara de antemano a un panel conformado por al
menos cinco miembros certificados del personal de Rocketship, cada uno de diferentes escuelas Rocketship. Si
alguna de las personas designadas para el panel trabaja en la escuela en la que esta inscrito el alumno, debera
recusarse de los procedimientos.

Aviso para alumnos v padres o tutores

En caso de expulsion, Rocketship debera notificar por escrito y de manera oportuna los cargos presentados contra
el alumno, asi como una explicacién de sus derechos fundamentales.

Audiencia

Los alumnos para los que se recomiende la expulsion tienen derecho a una audiencia en la que se determine si
deben ser expulsados. La audiencia se llevara a cabo en un plazo de 30 dias lectivos después de que el director o la
persona designada determine que el alumno ha cometido una infraccién susceptible de expulsion, a menos que el
alumno o la familia soliciten, por escrito, que se posponga la audiencia.

En el caso de que un panel administrativo escuche el caso, dentro de los 10 dias de la audiencia, hard una
recomendacion al Comité de Asuntos Académicos para que tome una decisién final sobre la expulsién. La audiencia
se llevard a cabo en sesién cerrada, a menos que el alumno presente una solicitud por escrito para una audiencia
publica tres dias antes de la audiencia.

El aviso por escrito de la audiencia se enviard al alumno y a su padre, madre o tutor antes de la fecha en la que se
llevard a cabo. Al enviar el aviso por correo, se considerara que el alumno lo recibié. El aviso incluira la siguiente
informacion:
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Lafechay el lugar de |la audiencia de expulsion.

e Unadeclaracion de los hechos, cargos e infracciones especificos en los que se basa la expulsion propuesta,
junto con un resumen de las pruebas contra el alumno.

e Una copiade las normas disciplinarias de Rocketship que se relacionan con la supuesta infraccién.

o Notificacidon de la obligacion del alumno o de su padre, madre o tutor de aportar informacién sobre la
condicién del alumno en la escuela a cualquier otro distrito escolar o escuela en la que el alumno solicite la
inscripcion.

e Laoportunidad para que el alumno o su padre, madre o tutor comparezcan en persona o para contratar a
un abogado o un asesor que no sea abogado y que los represente.

e Elderechoainspeccionar y obtener copias de todos los documentos que se usaran en la audiencia.

e Laoportunidad de cuestionar todas las pruebas presentadas y de presentar pruebas oralesy
documentales en nombre del alumno, inclusive testigos.

Procedimientos especiales para audiencias de expulsién por delitos de agresidn o violencia sexual

Tras encontrar una buena causa, Rocketship puede determinar que la divulgacién de la identidad del testigo o del
testimonio de ese testigo en la audiencia, o de ambos, someteria al testigo a un riesgo irrazonable de dafno
psicoldgico o fisico. Luego de esta determinacion, el testimonio del testigo puede presentarse en la audiencia en
forma de una declaracién de la victima o testigo, que Unicamente Rocketship o el funcionario de la audiencia
podran examinar. Se pondran a disposicion del alumno copias de estas declaraciones, editadas de modo que no
figuren el nombre y la identidad del testigo.

e Eltestigo denunciante en un caso de agresién o violencia sexual debe recibir una copia de las normas
disciplinarias aplicables y se le debe informar de su derecho a (a) recibir una notificacion con
cinco (5) dias de anticipacion de la fecha programada de su testimonio; (b) contar con la presencia de
hasta dos (2) personas adultas de apoyo de su eleccién en la audiencia en el momento en que
testifique, lo que puede incluir su padre, madre, tutor o asesor legal; y (c) optar por que la audiencia
sea cerrada durante los testimonios.

e Rocketship también debe ofrecerle al testigo de la denuncia una sala separada de la sala de
audiencias para usar antes del testimonio y durante los recesos.

e Adiscrecién de la entidad que lleva a cabo la audiencia de expulsion, al testigo denunciante se le
concederdn pausas durante el interrogatorio o contrainterrogatorio, durante las cuales podra
retirarse de la sala de la audiencia.

e El Panel Administrativo o el Comité de Asuntos Académicos también pueden organizar los asientos
dentro de la sala de audiencias para procurar que el entorno sea lo menos intimidante posible para el
testigo denunciante.

e Laentidad quelleva a cabo la audiencia de expulsién también puede limitar el tiempo para tomar el
testimonio del testigo denunciante a las horas en las que normalmente estd en la escuela, siempre
gue no haya una buena causa para tomar el testimonio durante otras horas.

e Antes de que un testigo denunciante testifique, se les debe advertir a las personas de apoyo que la
audiencia es confidencial. Nada de lo dispuesto en la ley impide que el panel administrativo o el
Comité de Asuntos Académicos expulsen a una persona de apoyo si la persona que preside considera
gue estéa interrumpiendo la audiencia. La entidad que lleva a cabo la audiencia puede permitir que
cualquiera de las personas de apoyo del testigo denunciante lo acompafie al estrado.
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e Siunaoambas personas de apoyo también son testigos, Rocketship debe presentar pruebas de que
el testigo denunciante desea la presencia del otro testigo y de que sera conveniente para Rocketship.
La entidad que preside la audiencia permitira que el testigo permanezca a menos que se determine
gue existe un riesgo sustancial de que el testimonio del testigo denunciante se vea influenciado por la
persona de apoyo, en cuyo caso el funcionario que preside advertira a esta persona a no incitar,
persuadir ni influenciar al testigo de ninguna manera. Nada impedira que el funcionario que preside
la audiencia use su mejor criterio para expulsar a una persona de la audiencia que considere que esta
incitando, persuadiendo o influenciando al testigo.

e Eltestimonio de la persona de apoyo se presentard antes del testimonio del testigo denunciante, y
este Ultimo podra salir de la sala durante ese testimonio.

e Especialmente en el caso de los cargos que involucren un hecho de agresién o violencia sexual, si la
audiencia serd abierta al publico a solicitud del alumno expulsado, el testigo denunciante tendra
derecho a que se escuche su testimonio en una sesién cerrada cuando testificar en una sesién publica
suponga una amenaza de dano psicolégico grave para el testigo denunciante y no existan
procedimientos alternativos para evitar dicha amenaza. Los procedimientos alternativos pueden
incluir declaraciones grabadas en video o interrogatorios simultaneos en otro lugar comunicado ala
sala de audiencias por medio de un sistema de circuito cerrado de television.

e Las pruebas de casos especificos de conducta sexual previa de un testigo denunciante se presumen
inadmisibles y no se consideraran sin una determinacion de la entidad que lleva a cabo la audiencia
de que existen circunstancias extraordinarias que exigen que se consideren las pruebas. Antes de
gue se pueda tomar dicha determinacién con respecto a circunstancias extraordinarias, se notificara
al testigo y se le dard la oportunidad de oponerse a la presentacion de las pruebas. En la audiencia
sobre la admisibilidad de las pruebas, el testigo denunciante tendra derecho a que su padre o madre,
un asesor legal u otra persona de apoyo lo represente. Las pruebas relativas a la reputaciénoala
opinién sobre la conducta sexual del testigo denunciante no son admisibles bajo ninglin concepto.

Registro de la audiencia
Rocketship mantendra un registro completo de la audiencia.

Presentaciéon de pruebas

Si bien las reglas técnicas de admisibilidad de pruebas no se aplican a las audiencias de expulsion, solo se podra
admitir y usar como prueba aquella evidencia en la que una persona razonable confiaria al tomar decisiones
importantes. La recomendacion del panel administrativo y la decisién de la Junta de expulsion deben estar
respaldadas por una preponderancia de las pruebas de que el alumno cometié una infraccién que justifica la
expulsion. Los hallazgos facticos se basaran Gnicamente en las pruebas presentadas en la audiencia. Si bien se
admiten las pruebas de un testimonio de referencia, ninguna decisién de expulsién se basara inicamente en este
tipo de prueba. Se podran admitir declaraciones escritas como testimonio de testigos cuando la Junta, el panel o la
persona delegada determinen que revelar su identidad o exigir su testimonio presencial podria exponerlos a un
riesgo fisico o psicoldgico irrazonable.

Si, previa solicitud por escrito del alumno expulsado, la audiencia se lleva a cabo en una reunién publica, y el cargo
en su contra es haber cometido o intentado cometer una agresién sexual o violencia sexual seguiin se define en |a
seccion 48900 del Cédigo de Educacion, el testigo denunciante tendrd derecho a que se escuche su testimonio en
una sesioén cerrada al publico.
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Decision de expulsién
La decision del panel administrativo se presentara en forma de conclusiones de hecho por escritoy una
recomendacion escrita dirigida a la Comisién de Asuntos Académicos, que tomara la decision final con respecto ala
expulsidn. La decision final del Comité de Asuntos Académicos se tomara dentro de los diez (10) dias lectivos
posteriores a la conclusién de la audiencia.

Si el panel administrativo decide no recomendar la expulsién, el alumno debera reincorporarse inmediatamente en
su programa educativo.

El director o la persona designada enviard una copia de la notificacién por escrito de la decisién de expulsiéon a la
autoridad constitutiva. Este aviso incluira la siguiente informacién: (a) el nombre del alumno y (b) la infraccion
especifica susceptible de expulsién cometida por el alumno.

Aviso de expulsién por escrito
El director o la persona designada, después de que la Junta haya decidido expulsar al alumno, enviara un aviso por
escrito de la decisidn de expulsion, en el que se incluiran las conclusiones de hecho adoptadas por la Junta, al
alumno o a su padre, madre o tutor. Este aviso también incluira lo siguiente:

e Avisode lainfraccion especifica cometida por el alumno.

e Avisode laobligacion del alumno o de su padre, madre o tutor de informar sobre la condicién del alumno
en Rocketship a cualquier distrito nuevo en el que el alumno quiera inscribirse.

e Avisodel derecho a apelar y del proceso.

e Informacién sobre rehabilitacion y reingreso.

e Informacion sobre educacion alternativa.

Derecho a apelar
El alumno o su familia tendra derecho a apelar la decisién de expulsar al alumno de Rocketship directamente al
Comité de Asuntos Académicos. Si el Comité de Asuntos Académicos tomo la decisidn final sobre la expulsion, la
apelacién pasara directamente al Comité Ejecutivo de la Junta. La solicitud de apelacién debe realizarse por escrito
y presentarse ante el Comité de Asuntos Académicos o ante el Comité Ejecutivo en el plazo de cinco dias habiles
después de haber tomado conocimiento de la decisidn de expulsar al alumno. El Comité de Asuntos Académicos o el
Comité Ejecutivo trataran la apelaciéon en un plazo de 15 dias a partir de su recepcion.

Periodo posterior a la expulsion: posibilidad de readmisién de alumnos expulsados
La decision de readmitir a un alumno expulsado de una escuela Rocketship quedara a entera discrecion de la Junta.

Procedimientos especiales para la suspensién y expulsiéon de alumnos con discapacidades

Servicios durante la suspension
Los alumnos con discapacidades conforme a la Ley de Personas con Discapacidades (Individuals with Disabilities
Act, IDEA) que sean suspendidos durante mas de diez (10) dias de clases en un ciclo lectivo seguiran recibiendo
servicios de modo tal que puedan seguir participando en el plan de estudios de educacion general, aunque en otro
entorno, y avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos establecidos en su IEP; ademas de recibir, segin
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corresponda, una evaluacién funcional del comportamiento o un anélisis funcional, asi como servicios e
intervenciones conductuales y modificaciones disenadas para abordar la transgresion a fin de evitar su recurrencia.
Estos servicios pueden prestarse en un entorno educativo alternativo provisional.

Garantias procesales/determinacién de manifestacion
De acuerdo con la seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973y la IDEA, el alejamiento de un alumno por mas
de diez (10) dias escolares se considera un “cambio de ubicacién” disciplinario. Antes de recomendar la expulsion o
suspension de la escuela de un nifio con un IEP por mas de 10 dias debido a una violacién del cédigo de conducta
estudiantil, se debera llevar a cabo una determinacion de manifestacion. Rocketship, los padres y los miembros
pertinentes del equipo del IEP revisaran toda la informacién relevante en el expediente del alumno, incluido su IEP,
las observaciones del maestro y cualquier informacién relevante proporcionada por los padres para determinar lo
siguiente:

e Silaconductaen cuestion se debié a la discapacidad del alumno o tuvo una relacién directa y sustancial
con esta.

e Silaconductaen cuestion fue el resultado directo de la falta de implementacién del IEP o el Plande |a
seccion 504 por parte de la agencia educativa local.

Si el equipo del IEP determina que cualquiera de las opciones anteriores se aplica al caso del nifio, se determinara
gue la conducta es una manifestacién de la discapacidad del nifo y se procedera a hacer lo siguiente:

e Sehardunaevaluacion funcional del comportamiento o un andlisis funcional y se implementara un plan de
intervencion conductual para el alumno, siempre que la escuela no haya realizado dicha evaluacién con
anterioridad a la determinacién y antes del comportamiento que dio lugar a un cambio en la ubicacién
educativa.

e Siyasehaelaborado un plan de intervencién conductual, se deberd revisar dicho plan de intervencion
conductual si es que existe para el niflo y modificarlo, segiin fuese necesario, para abordar el
comportamiento en cuestién.

e Sereintegrara al nifo a la ubicacién educativa de la que se lo retird, a menos que su padre, madre o tutory
la escuela acuerden un cambio de ubicacién educativa como parte de la modificacién del plan de
intervencion conductual.

Sila escuela, el padre, la madre o el tutor del alumno y los miembros pertinentes del equipo del IEP determinan que
el comportamiento no fue una manifestacién de la discapacidad del alumno y que la conducta en cuestién no fue el
resultado de la falta de implementacién del IEP o del Plan de la seccién 504, en ese caso, la escuela podra aplicar los
procedimientos disciplinarios correspondientes a los alumnos con discapacidades de la misma maneray por la
misma duracién que se aplicarian a los alumnos sin discapacidades.

Circunstancias especiales
El personal de Rocketship puede considerar cualquier circunstancia particular de forma individual al momento de
determinar si corresponde ordenar un cambio de ubicacién educativa para un alumno con discapacidad que infrinja
el codigo de conducta estudiantil.
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El director o la persona designada pueden trasladar a un alumno a un entorno educativo alternativo provisional
durante no mas de 45 dias sin tener en cuenta si se determina que el comportamiento es una manifestacion de la
discapacidad del alumno en los siguientes casos:

e Sielalumno portao lleva consigo un arma, segln se define en el titulo 18 del U.S.C., seccién 930, enla
escuela, en las instalaciones de la escuela o durante un evento escolar.

e Sielalumno lleva consigo o consume deliberadamente drogas ilicitas, o vende o promueve la venta de una
sustancia controlada mientras esta en la escuela, en las instalaciones de la escuela o durante un evento
escolar.

e Sielalumno provoca lesiones corporales graves, segln se define en el titulo 20 del U.S.C,,
seccion 1415(k)(7)(D), a una persona mientras se encuentra en la escuela, en las instalaciones de la
escuela o durante un evento escolar.

Entorno educativo alternativo provisional
El equipo del IEP del alumno determinara su entorno educativo alternativo provisional.

Procedimientos para alumnos que auin no son elegibles para los servicios de educacion especial

Un alumno a quien no se ha identificado como una persona con discapacidad, de conformidad con la ley IDEA, y que
ha infringido las politicas de comportamiento de Rocketship puede hacer valer las garantias procesales otorgadas
en virtud de esta reglamentacion administrativa solamente si Rocketship tenia conocimiento de que el alumno
tenia una discapacidad antes de que ocurriera el comportamiento en cuestion.

Se considerara que Rocketship tiene conocimiento de que el alumno tenia una discapacidad si tuvo lugar una de las
siguientes condiciones antes del comportamiento en cuestién:

e Elpadreolamadre del alumno expresaron su preocupacion por escrito al personal de supervision o
administrativo de Rocketship o a un maestro del menor de que el alumno necesita educacién especial y
servicios relacionados.

e Elpadreolamadredel alumno solicitaron que se le hiciera una evaluacién al menor de conformidad con el
titulo 34 del C.F.R., secciones 300.300 a 300.311.

e Elmaestro del menor, u otro miembro del personal de Rocketship, expresé directamente al director de
educacién especial de la agencia o a otro miembro del personal de supervisién de la agencia inquietudes
especificas sobre un patréon de comportamiento del alumno.

No se considerara que Rocketship tiene conocimiento de que el alumno tenia una discapacidad si el padre o la
madre no ha permitido que se realice una evaluacién al alumno, ha rechazado servicios o si, tras evaluar al alumno,
se ha determinado que no es elegible. Si la escuela no tenia conocimiento de la discapacidad del alumno, procedera
con lamedida disciplinaria propuesta.

La escuela hara una evaluacion acelerada si asi lo solicitan los padres; sin embargo, el alumno permaneceraenla
ubicacién educativa que Rocketship determine a la espera de los resultados de la evaluacién.
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Registros de medidas disciplinarias

Rocketship mantendra registros de todas las suspensiones y expulsiones de alumnos en la institucion. Dichos
registros se pondran a disposicién de la autoridad constitutiva previa solicitud.

Bajaforzosa

Ninguna escuela Rocketship le dara la baja forzosa a ningtin alumno por ninglin motivo, a menos que el padre, la
madre o el tutor del alumno haya recibido una notificacién por escrito de la intencién de darle de baja forzosa al
alumno no menos de cinco (5) dias lectivos antes de la fecha de entrada en vigor de la medida. La notificacién por
escrito debera ser en la lengua materna del alumno o de su padre, madre o tutor, e informara al alumno, y asu
padre, madre o tutor, los motivos por los que se le da de baja forzosa al alumno, asi como el derecho del padre, la
madre o el tutor del alumno a solicitar una audiencia para cuestionar la medida. Si el padre, la madre o el tutor del
alumno solicita una audiencia, Rocketship seguira los mismos procedimientos de audiencia especificados a
continuacién para las expulsiones, antes de la fecha de entrada en vigor de la medida para dar de baja forzosa al
alumno. Si el padre, la madre o el tutor del alumno solicita una audiencia, el alumno permaneceré inscritoy no se le
podra dar de baja hasta que Rocketship emita una decision final. A los fines del presente documento, la “baja
forzosa” comprende la cancelacion de la inscripcion, el retiro, la transferencia o la desvinculacién del alumno, pero
no incluye bajas por conducta indebida que puedan ser motivo de suspensidn o expulsiéon, como se indica a
continuacién. Los motivos de la baja forzosa de un alumno incluyen, entre otros, el incumplimiento de las
condiciones del Acuerdo maestro de estudio independiente del alumno de conformidad con la seccion 51747(c)(4)
del Cédigo de Educacién.

A los fines de esta politica, el término “padre, madre o tutor” incluira al titular de los derechos educativos de un nifio
o joven sin hogar; al titular de los derechos educativos, abogado y trabajador social del condado de un nifio o joven
en régimen de acogida; y un trabajador social tribal de una persona indigena americana o nativa de Alaskay, si
corresponde, un trabajador social del condado.

PERDIDA O DANO DE LA PROPIEDAD DE LA ESCUELA

Rocketship puede autorizar a los alumnos a utilizar la propiedad que ofrece la escuela, lo que incluye, entre otros,
libros de texto, libros de la biblioteca y dispositivos tecnoldgicos tales como computadoras y tabletas. Al aceptar el
uso de la propiedad que proporciona la escuela, los padres y tutores aceptan la responsabilidad por la posesion y el
cuidado de los materiales por parte de su alumno y por la devolucién de la propiedad proporcionada por la escuela
en su estado original y sin dafos.

Debe informarse cualquier daino o pérdida de la propiedad de Rocketship al gerente de Operaciones Comerciales.
Los danos serdn revisados y podrian dar lugar a una reunion con el padre, la madre o el tutor para revisar las
expectativas.

Si un alumno dana intencionalmente la propiedad de Rocketship o la propiedad personal de un empleado de
Rocketship, o no devuelve la propiedad en su estado original y sin dafios, los padres o tutores del alumno podrian
ser responsables de todos los costos de reemplazo.

54



Después de notificar por escrito al padre, la madre o el tutor del alumno sobre la pérdida o el daio de la propiedad
de laescuelay darle a lafamilia del alumno el acceso al debido proceso, la escuela se reserva el derecho de
implementar las medidas de cumplimiento disponibles en virtud de la ley, las cuales pueden incluir poner fin al
privilegio del alumno de llevar dispositivos a su casa.

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El cédigo de vestimenta de Rocketship busca maximizar el aprendizaje y minimizar las interrupciones durante la
jornada escolar, asi como fomentar el espiritu escolar y comunitario. Rocketship procura asegurarse de que todos
los alumnos estén preparados cada dia para participar comodamente y concentrarse en todas las actividades
escolares. En consecuencia, se espera que los alumnos usen el uniforme de Rocketship todos los dias.

Consulte el anexo de su escuela para conocer los colores y detalles del uniforme.

Se llamara al padre o la madre de un alumno si no hay disponible vestimenta adecuada o si el alumno se niega a usar
la vestimenta adecuada segun el cddigo de vestimenta.

En los campus de Rocketship NO se permite ninguna prenda de vestir, accesorio o marca que:

e Exhiba malas palabras, insultos o discursos de odio.

e Muestre logotipos, esléganes, palabras o imagenes que promocionan o exhiben alcohol, tabaco, drogas,
vandalismo, prejuicios, violencia, connotaciones sexuales o blasfemias, lo que incluye prendas con frases o
imagenes que tengan doble sentido.

e No seadel tamaio correcto.

e Podriaser peligroso al jugar, participar en las clases de educacién fisica o en actividades escolares.

e Interrumpe o interfiere con la capacidad del alumno o de los otros alumnos para participar en las clases de
educacidn fisica, las actividades escolares o su proceso de aprendizaje.

e Esunaccesorio para la cabeza, como sombreros, capuchas y gorras, a menos que la administracion de la
escuela lo permita por motivos religiosos, médicos o de otro tipo.

Rocketship se reserva el derecho de determinar qué constituye una infraccion de esta politica del cédigo de
vestimenta, dentro de los limites que establece la ley. Rocketship podra comunicarse con el padre, lamadre o el
tutor del alumno para analizar la infraccion del cédigo de vestimenta.

Rocketship respetay protege la expresion religiosa, étnicay cultural de los alumnos. Los alumnos pueden usar
cualquier tipo de peinado o prenda especifica para cubrirse la cabeza por motivos religiosos, étnicos o culturales,
incluidos, entre otros, hiyabs, kipas y envolturas para la cabeza o el cabello.
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EFECTOS PERSONALES

No se permite que los alumnos tengan los siguientes objetos en la escuela:

Goma de mascar

Cualquier armareal o de imitacion y armas de juguete
Fosforos o cualquier elemento inflamable

Cualquier sustanciailegal

Juguetes, juegos, cartas, peluches/animales de peluche, mufiecas y fidget spinners (a menos que sean
proporcionados por el personal escolar o sean una adaptacién formal para un alumno con una
discapacidad)

® Juguetesy dispositivos electrénicos

Podra confiscarse cualquier otro elemento personal que sea peligroso o se convierta en una distraccién para el
alumno o el aula.

Se recomienda a los alumnos y a las familias no traer articulos personales a la escuela que no sean necesarios para
la jornada escolar.

Objetos perdidos y responsabilidad de la escuela

Rocketship mantiene un 4rea designada para Objetos perdidos en el campus para los articulos recuperados y hara
todo lo razonable por ayudar a los alumnos a encontrar las pertenencias perdidas en el campus. Para aumentar la
probabilidad de que los articulos perdidos sean devueltos, se recomienda encarecidamente a los padres y tutores
que etiqueten claramente todas las pertenencias personales con el nombre y apellido del alumno. Rocketship no
asume ningun tipo de responsabilidad y no reemplazara ningun articulo personal que se lleve a la escuelay que se
pierda, sea robado o sufra dafnos en el predio escolar.

TELEFONOS CELULARES Y DISPOSITIVOS PERSONALES DE LOS ALUMNOS

Excepto seglin se indica a continuacién, los alumnos no pueden tener un teléfono celular o un dispositivo de
comunicacion inalambrica personal (dispositivo personal) en ningiin momento durante toda la jornada escolar,
incluso durante los periodos de almuerzo y las transiciones entre clases.

Los dispositivos personales son cualquier dispositivo electrénico que no sea propiedad de Rocketship ni haya sido
proporcionado por esta, incluidos, entre otros:
e Teléfonos celulares
Tabletas
Computadoras portatiles
Dispositivos de videojuegos
Relojes inteligentes con funciones de comunicacién
Auriculares (inaldmbricos o con cable)
Hotspots inaldmbricos
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El alumno solo puede utilizar un dispositivo personal durante la jornada escolar en las siguientes circunstancias:

e Encasode emergenciaoen respuesta a una amenaza de peligro percibida.

e Cuando un miembro del personal de Rocketship le da permiso a un alumno para tener o usar un
dispositivo privado, sujeto a cualquier limitaciéon razonable impuesta por ese maestro o por el
administrador.

e Cuando un médico autorizado determina que la tenencia o el uso de un dispositivo privado es necesario
para la salud del alumno.

e Cuando latenencia o el uso de un dispositivo privado es necesaria para el programa de educacion
individualizada (IEP) de un alumno.

De acuerdo con la Politica del plan de seguridad de Rocketship, la escuela se comunicara con las familias en caso de
emergencia; los padres pueden llamar a la oficina de recepcién para transmitir informacién urgente a su hijo.

Siun alumno lleva un teléfono celular u otro dispositivo electrénico personal a la escuela, debera mantenerlo
apagado, guardado dentro de su mochilay fuera de la vista durante la jornada escolar. El uso no autorizado dard
lugar a procedimientos disciplinarios coherentes con la Politica de expectativas de comportamiento y disciplina de
Rocketship.

Los alumnos que tengan algun dispositivo personal asumiran la responsabilidad exclusiva por su mantenimiento y
cuidado de acuerdo con esta politica. Rocketship no asume ninguna responsabilidad por los teléfonos méviles o
dispositivos personales dafiados, perdidos o robados, y no los reemplazara.

SALUD Y SEGURIDAD

ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS

Rocketship se compromete a apoyar la salud de sus alumnos y satisfacer las necesidades de los alumnos con
afecciones médicas, de conformidad con las leyes y reglamentaciones estatales.

Rocketship recomienda encarecidamente a las familias que la administracion de medicamentos temporales o de
mantenimiento se haga fuera del horario escolar. Si esto no fuese posible, podra administrarse el medicamento en
la escuela.

El personal de Rocketship debidamente capacitado administrara todos los medicamentos de acuerdo con la ley
vigente, el formulario de autorizacién de medicamentos que obra en el expediente y las pautas establecidas. Para
gue el medicamento pueda conservarse o administrarse en Rocketship, el padre, la madre o el tutor del alumno
debe completar y enviar un formulario de autorizacién de medicamentos y demas documentos requeridos en los
que solicitara que se administre el medicamento en el horario escolar. Los padres o tutores deben comunicarse con
el administrador de la oficina para obtener una copia de los formularios de autorizacién de medicamentos y de la
Politica de administracion de medicamentos completa de Rocketship.
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Los medicamentos administrados en la escuela deben limitarse a aquellos requeridos durante el horario escolar
gue sean necesarios para mantener la salud del alumno y a aquellos necesarios en caso de emergencia.

El Formulario de autorizacion de medicamentos debe incluir:

medicamento.

Autorizacion médica por escrito, firmada por un profesional de la salud autorizado, en la que se
indique lo siguiente:

o

o O O

o O O O O O

El nombre del alumno.
La informacién de contacto de emergencia del padre, la madre o el tutor del alumno.
La informacion de contacto del profesional de la salud autorizado del alumno.

El nombre, el objetivo y la dosis recetada del medicamento, asi como la via de
administracion.

La frecuencia con la que se debe administrar el medicamento.

Los posibles efectos secundarios del medicamento, seglin se enumeran en la etiqueta.
Las circunstancias en las que se puede o se debe administrar el medicamento.

Otros medicamentos que el alumno pueda estar recibiendo en su casa.

Instrucciones especiales o procedimientos de emergencia.

En el caso de los medicamentos que se administra el alumno, una confirmacion de que este
harecibido indicaciones sobre la técnica adecuada para administrarse el medicamento por

sus propios medios y ha demostrado la capacidad de hacerlo correctamente.

Autorizacién por escrito, firmada por el padre, la madre o el tutor del alumno, en la que se indique lo

siguiente:
o

Un empleado o representante adecuadamente capacitado y autorizado de la escuela puede

administrar medicamentos al alumno, de conformidad con todas las leyes y
reglamentaciones estatales aplicables.

En el caso de los medicamentos que se administra el alumno propiamente dicho, este puede

tener y administrarse el medicamento por su cuenta en Rocketship, en las actividades

patrocinadas por Rocketship y mientras se encuentre en un transporte patrocinado por

Rocketship.

El nombre del alumno puede divulgarse alas autoridades escolares correspondientes,
segln lo determine el director.

Reconocimiento por escrito de que cualquier persona adecuadamente capacitada y autorizada que
ayude a un alumno en la administracion de un medicamento por su cuenta o lleve a cabo
procedimientos de atencién médica, incluida la administracién de medicamentos, y cualquier
administrador que autorice a una persona adecuadamente capacitada no seran consideradas
civilmente responsables por aquellas lesiones que resulten de la asistencia razonable y prudente en
la administraciéon de medicamentos por parte de un alumno o la ejecucién razonable de
procedimientos de atencién médica, incluida la administracién de medicamentos, siempre que se
realicen conforme a lo previsto en esta politica.

Es responsabilidad del padre, la madre o el tutor asegurarse de que se lleven a la escuela la solicitud por escrito y el
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Inmediatamente después de cualquier cambio con respecto a la salud o el tratamiento del alumno, el padre, la
madre o el tutor debe presentar a Rocketship un Formulario de autorizacién de medicamentos modificado. Todos
los formularios de autorizacién de medicamentos deben actualizarse al menos una vez al afo.

Un alumno que se administre medicamentos por su cuenta mientras esta en la escuela, en una actividad
patrocinada por la escuela o mientras se encuentra en un transporte patrocinado por esta para un fin que no sea su
propio tratamiento estara sujeto a medidas disciplinarias de acuerdo con la Politica de medidas disciplinarias para
alumnos de Rocketship. Dichas medidas disciplinarias no limitaran ni restringiran el acceso de un alumno a sus
medicamentos recetados. Rocketship notificara de inmediato al padre, la madre o el tutor del alumno sobre
cualquier medida disciplinaria que se tome.

VACUNAS

Para promover la salud y el bienestar de todos los alumnos, asi como para cumplir con las leyes y reglamentaciones
estatales, Rocketship exige que todos los alumnos presenten pruebas de ciertas vacunas antes de comenzar la
escuela en un campus de Rocketship.

Rocketship se adhiere a todas las leyes relacionadas con las vacunas obligatorias por ley para inscribir a los alumnos
de conformidad con las secciones 120325 a 120380 del Cédigo de Salud y Seguridad y el titulo 17, secciones 6000
a 6075 del Codigo de Regulaciones de California (California Code of Regulations, CCR).

Registros e informes de vacunas obligatorias

La ley de California exige que se presente una libreta de vacunacién al personal de Rocketship antes de poder a
inscribir a un nifo en la escuela sin condiciones. Los alumnos que ingresan y no estén exentos deben presentar a
Rocketship una constancia por escrito de un médico o una clinica de vacunacién en la que se verifique la
administracién de las siguientes vacunas:

Vacunacién (Jardin transicional/de jardin de infantes a 12.° grado) Dosis

Difteria, tétanos y tos ferina (DTaP) Cinco (5) dosis
Poliomielitis Cuatro (4) dosis
Sarampion, paperas y rubéola (MMR) Dos (2) dosis
Hepatitis B (Hep B) Tres (3) dosis
Varicela Dos (2) dosis
Tétanos, difteria reduciday tos ferina acelular (Tdap) Una (1) dosis
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Varicela Dos (2) dosis

La verificacion de la administracion de las vacunas se completara con registros médicos escritos del médico del nifo
o de laclinica de vacunacién. Las libretas de vacunacion seran parte del registro permanente obligatorio del alumno
y se conservaran de acuerdo con la Politica de expedientes educativos e informacién del alumno de Rocketship.
Rocketship presentara un informe por escrito sobre el estado de vacunacién de todos los nuevos participantes de
Rocketship ante el Departamento de Salud Publica de California (California Department of Public Health, CDPH),
al menos una vez al afo, segln lo exija la ley.

Todo nifio que viaje fuera de los Estados Unidos, ya sea por vacaciones breves o por una estadia prolongada en un
pais que los Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades (Center of Disease Control and Prevention,
CDC) consideren que tiene un mayor riesgo de exposicion a la tuberculosis, DEBE comunicarse con la Clinica de
Tuberculosis del Condado para realizarse un examen de deteccién de tuberculosis al regresar.

Rocketship admitira inmediatamente a un nifio en régimen de acogida, segun se define en la seccion 48853.5(a) del
Cadigo de Educacion, y a un nifo sin hogar, seglin se define en la seccion 11434a(2) del titulo 42 del Cédigo de los
Estados Unidos, aunque las libretas de vacunacién del nifio en régimen de acogida o sin hogar no estén disponibles
o no existan. Sin embargo, esto no modifica la obligacion de Rocketship de obtener las libretas de vacunacién de los
alumnos en régimen de acogida y sin hogar o de garantizar la vacunacién completa de dichos alumnos segun lo exija
laley.

Admisioén condicional

Se podra admitir condicionalmente a los alumnos de acuerdo con la seccién 120340y el titulo 17, seccién 6035, del
Cédigo de Regulaciones de California. El director o la persona designada notificard a los padres o tutores del
alumno la fecha en la que el alumno debe completar todas las dosis restantes. El director o la persona designada
revisara la libreta de vacunacion de cada alumno a quien se admitié condicionalmente al menos cada

treinta (30) dias desde la fecha de admision hasta que el alumno haya recibido todas las vacunas obligatorias o haya
presentado una exencion valida. Si un alumno a quien se admitié condicionalmente no cumple con las condiciones
de admision, Rocketship le prohibira seguir asistiendo a clases hasta que presente la documentaciéon adecuadaen la
gue se verifique el cumplimiento de los requisitos de vacunacién segun lo exija la ley.

Exclusion

Si Rocketship toma conocimiento de que un alumno admitido, que anteriormente se creia que cumplia con los
requisitos de vacunacion, en realidad no cumple con los requisitos de admision condicional o incondicional,
notificara al padre, la madre o el tutor del alumno 1) el plazo dentro del cual deben recibirse las dosis, que no podra
exceder los diez (10) dias lectivos después de la notificacion; y 2) que el alumno solo podra seguir asistiendo a clases
si el padre, la madre o el tutor presenta documentacién que acredite que los requisitos de vacunacién se han
cumplido dentro del plazo designado por Rocketship. Si el alumno no presenta documentacién que acredite la
administracion de todas las vacunas obligatorias dentro de dicho plazo, de conformidad con la ley estatal,
Rocketship excluira a este alumno de la asistencia. El alumno permanecera excluido de Rocketship hasta que
presente la documentacién adecuada del cumplimiento de los requisitos de vacunacién segun lo exige la ley. La
informacion relacionada con la exclusion del alumno también se informara al Departamento de Servicios de
Informacién para Estudiantes.
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Prueba documental

El director mantendra la informacion de vacunacion en el expediente permanente obligatorio del alumnoy
presentard informes anuales del estado de vacunacion segun lo exija el CDPH.

Exenciones de los requisitos de vacunacién

Todos los alumnos deben estar completamente vacunados de acuerdo con el Cédigo de Salud y Seguridad de

California, el Cédigo de Regulaciones de California y esta politica, con las siguientes excepciones:

1.

Alumnos que presenten constancia de una exencién médica por parte de un médico con autorizacion
para ejercer la medicina en California de conformidad con las secciones 120370-120372 del Cédigo de
Salud y Seguridad.

e Apartirdel 1de enerode 2021, el formulario de exencién médica estandarizado del CDPH sera
la Unica documentacion de una exencién médica que Rocketship aceptara.

e Apartirdel 1dejuliode 2021, Rocketship no debera admitir ni readmitir incondicionalmente, ni
admitir ni promover a ninglin alumno a 7.° grado, a menos que el alumno haya recibido todas las

vacunas obligatorias o presente un formulario de exencién médica estandarizado emitido por el
CDPH, seguin lo exige la ley.

e Lasexenciones médicas seguiran siendo validas hasta que ocurra la primera de las siguientes
opciones:
e Lainscripcion del nifo en el siguiente ciclo escolar, seglin se define a continuacion.

e Lafechade vencimiento especificada en una exencién médica temporal, que no podra
superar un afo.

e Larevocacion de la exencién de conformidad con la seccion 120372 del Cédigo de
Salud y Seguridad.

Alumnos que estan inscritos en una escuela privada de instruccién basada en el hogar o en un
programa de estudio independiente y que no reciben ninguna instruccién presencial en el aula.
e Los alumnos que no hayan recibido todas las vacunas obligatorias no podran asistir a clases en
un campus de Rocketship, a menos que estén exentos de otro modo de la vacunacién en virtud
delos puntos 10 3.

A los alumnos que, antes del 1 de enero de 2016, hayan presentado una carta o declaracion jurada en
una escuela primaria o secundaria privada o publica de California en la que se manifiesten creencias
contrarias a la vacunacién, y que entreguen dicha carta o declaraciéon jurada a Rocketship, se les
permitird inscribirse en Rocketship sin haberse aplicado todas las vacunas obligatorias, hasta que se
inscriban en el siguiente ciclo escolar, segln se define a continuacién, de conformidad con la

seccién 120335(g) del Cadigo de Salud y Seguridad.

Con “ciclo escolar” se hace referencia a cada uno de los siguientes intervalos:
1. Del nacimiento a preescolar.
2. Jardindeinfantesy 1. a 6.° grado, inclusive, incluido el jardin transicional.
3. De7.°a12.°grado, inclusive.
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Si existe una buena causa para creer que un nifio ha estado expuesto a una enfermedad enumerada en la

seccidon 120335(b) del Cédigo de Salud y Seguridad y la prueba documental del estado de vacunacion del nifio no
indica que se haya vacunado contra dicha enfermedad, es posible que se excluya temporalmente al nifio de
Rocketship hasta que el funcionario de salud local esté convencido de que ya no corre el riesgo de desarrollar o
transmitir la enfermedad.

Esta politica no prohibe que un alumno que califica para un Programa de educacién individualizada (IEP), de
conformidad con la ley federal y la secciéon 56026 del Cédigo de Educacién, acceda a cualquier sistema de
educacioén especial y servicios relacionados exigidos por dicho IEP.

EXAMENES MEDICOS Y PRUEBAS DE DETECCION

Examenes fisicos y derecho a negarse

Un padre, madre o tutor a cargo de un alumno inscrito en Rocketship puede presentar cada afo al director
ejecutivo una declaracion escrita y firmada en la que manifieste que no da su consentimiento para que se le realice
un examen fisico al alumno. En ese caso, el alumno quedara exento del examen fisico. No obstante, si existe un buen
motivo para creer que el alumno tiene una enfermedad reconocida como contagiosa o infecciosa, se lo enviard a su
casay no se le permitira regresar hasta que las autoridades escolares confirmen que no existe tal enfermedad.

Evaluacion de la salud bucal

Los alumnos inscritos en jardin transicional o jardin de infantes en una escuela publica, o en primer grado si no
estuvieron inscritos anteriormente en jardin de infantes en una escuela publica, deben presentar constancia de
haber recibido una evaluacién de salud bucal a cargo de un profesional dental, llevada a cabo dentro de los

12 meses previos a su inscripcién inicial en una escuela publica. Comuniquese con la oficina principal si tiene
preguntas sobre este requisito.

DIABETES

El Departamento de Educacion de California (CDE) ha elaborado material informativo para padres, tutores 'y
familias con informacién sobre la diabetes tipo 1. Puede encontrar una copia de esa ficha informativa y otros
documentos informativos sobre la diabetes tipo 1 en el sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/Is/he/hn/typeldiabetes.asp

La informacion incluida en este manual sirve como notificacién para padres o tutores de un alumno que se inscribe
por primera vez, asi como aviso anual para alumnos ya inscritos.

PIOJOS

Si se sospecha que un alumno tiene piojos (por ejemplo, si siente picazén constante o cosquilleo en la cabeza), el
enfermero de la escuela u otro empleado capacitado puede examinar el cabello del alumno sospechoso en busca de
piojos o liendres (huevos de los piojos). En algunos casos, el empleado también puede examinar a otros miembros
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del hogar de ese alumno que también asistan a la escuela.

Si se descubre que un alumno efectivamente tiene piojos vivos, se lo debera enviar a casa al final de la jornada
escolar con informacién para los padres sobre medidas de tratamiento y control. No es necesario enviar a casa
temprano a los alumnos que tienen piojos; pueden irse a casa al final del dia, recibir tratamiento y regresar a clase
después de haber comenzado el tratamiento correspondiente. Toda inasistencia relacionada con la presencia de
piojos se documentaray contard como una inasistencia justificada de acuerdo con la Politica de asistenciay
ausentismo de Rocketship.

Aviso de exposicion

Si hay dos (2) o mas alumnos con piojos en una clase, Rocketship enviara a los hogares un aviso de exposicién con
informacién sobre piojos a todos los padres o tutores de esa clase. Rocketship mantendra la privacidad de los
alumnos identificados como que tienen piojos y los excluird de la asistencia.

Inasistencias y regreso a la escuela

Rocketship les dard indicaciones a los padres o tutores de los alumnos afectados sobre cémo examinar a los
alumnos después del tratamiento. Los padres o tutores pueden enviar nuevamente al alumno a la escuela cuando
crean que ya no tiene piojos.

El enfermero de la escuela u otros miembros del personal capacitados pueden volver a examinar el cabello del
alumno al regresar. Si el alumno no muestra rastros de piojos vivos, podrd regresar a la escuela.

Toda inasistencia relacionada con la presencia de piojos se documentard y contard como una inasistencia
justificada de acuerdo con la Politica de asistencia y ausentismo de Rocketship. Los padres no deben privar al
alumno de ir ala escuela durante mas dias de los necesarios; normalmente, no mas de tres (3) dias. Las inasistencias
de més de tres (3) dias pueden exigir la presentacion de un certificado médico.

Si la familia no puede obtener un certificado médico, debera organizar una reunién con la escuela para hablar sobre
la duracion de la inasistencia. La escuela tiene la potestad de justificar mas dias si el personal de la escuela lo
considera necesario.

PLANES DE SEGURIDAD

La seguridad es nuestra maxima prioridad. Para asegurarnos de que nuestro personal y los alumnos sepan qué
hacer en caso de emergencia, seguimos un riguroso calendario de capacitacion del personal, reuniones con el
equipo de seguridad, recorridos por el campus y simulacros de seguridad. Todas las escuelas estan equipadas con
un plan de salud y seguridad detallado que contiene nuestros planes de respuesta ante emergencias, incluidos
planes ante terremotos, incendios, condiciones climaticas adversas y confinamientos.

Consulte el anexo de su escuela para conocer los lugares y las indicaciones de evacuacion.

Emergencias
Para que podamos mantener la seguridad del campus durante una emergencia, necesitamos que nuestras familias
comprendan lo siguiente:
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e Encasode emergencia, compartiremos informacién con las familias a través de nuestro sistema de
llamadas automatizado. Asegurese de que su informacién de contacto esté actualizada en nuestro
sistema.

e Sihayunincidente en el campus o cerca de este, quédese en casay espere recibir instrucciones de los
directivos de la escuela. Necesitamos que el publico se mantenga alejado mientras garantizamos la
seguridad del campus y verificamos la presencia de todos los alumnos. Cuando sea seguro venir ala
escuela, se comunicaran con usted.

e Despuésde unincidente de emergencia, es posible que debamos cambiar la forma en que despedimos a
los alumnos. Puede que se le pida que presente una identificacion con fotografia ademas de la tarjeta de
retiro PikMyKid del alumno. Espere las indicaciones de los directivos de la escuela antes de ir al campus.

ARMAS DE FUEGO Y DE OTRO TIPO

La ley local prohibe especificamente la posesion o portacién de armas de fuego intencional dentro de los
305 metros (1,000 pies) del campus.

Rocketship prohibe cualquier tipo de arma, imitaciones de armas de fuego u objetos peligrosos de cualquier tipo en
los edificios de la escuela, en el predio escolar o en los autobuses escolares, asi como en las actividades fuera del
campus relacionadas con la escuela o patrocinadas por esta, a excepcion de las armas o las armas de fuego que
obren en poder o estén bajo el control de los oficiales de policia y guardias de seguridad y conforme lo especifique
de otro modo la ley estatal.

Aviso de almacenamiento seguro de armas de fuego: Aviso obligatorio del estado de California

El propésito de este aviso es informar y recordar a los padres y tutores legales de todos los alumnos de Rocketship
sus responsabilidades de mantener las armas de fuego fuera del alcance de los nifos, seguin lo exige la ley de
California. Ha habido muchas noticias sobre nifios que llevaron armas de fuego a la escuela y, en muchos casos, las
obtuvieron de su casa. Estos incidentes podrian prevenirse facilmente almacenando las armas de fuego de manera
segura, por ejemplo, manteniéndolas bajo Ilave cuando no estan en uso y guardandolas por separado de las
municiones.

Para ayudar a que todo el mundo entienda sus responsabilidades legales, en este aviso se detalla la ley de California
con respecto al almacenamiento de armas de fuego. Tdmese un tiempo para revisar este aviso y evaluar sus propias
practicas personales para asegurarse de que usted y su familia cumplan con la ley de California:

e Con muy pocas excepciones, California considera penalmente responsable a toda persona que mantenga
un arma de fuego, cargada o descargada, en cualquier inmueble bajo su custodia y control, si esa persona
sabe o razonablemente deberia saber que un nifo podria acceder al arma sin el permiso de su padre,
madre o tutor legal, y el nifio efectivamente accede al arma'y, por lo tanto, (1) causa su propia muerte o se
lesiona, o causa la muerte o lesiones a cualquier otra persona; (2) saca el arma del inmueble o lallevaaun
lugar publico, lo que incluye cualquier institucion educativa preescolar o escolar, desde el jardin de
infantes hasta el 12.° grado, o a un evento, actividad o espectaculo escolar; o (3) exhibe ilegalmente el
arma de fuego ante otras personas.

o Lasancion penal puede ser significativamente mayor si alguien muere o sufre lesiones
corporales importantes como resultado de que el nifio obtenga acceso al arma de fuego.
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e Con muy pocas excepciones, California también considera un delito que una persona almacene o deje
negligentemente un arma de fuego, cargada o descargada, en un lugar de su propiedad donde sepa o
razonablemente deberia saber que un nifio podria acceder al arma sin el permiso de su padre, madre o
tutor legal, a menos que se tomen medidas razonables para asegurar el armayy evitar el acceso del menor,
incluso si el menor nunca llega a acceder efectivamente al arma.

o Ademas de las posibles multas y penas de prisidn, desde el 1 de enero de 2020, se le prohibe a todo
propietario de arma de fuego a quien se considere penalmente responsable en virtud de estas leyes de
California portar, controlar, poseer, recibir o comprar un arma de fuego durante 10 afos.

e Por dltimo, el padre, la madre o el tutor de un alumno también puede ser civilmente responsable por los
danos que resulten de la descarga del arma de fuego por parte de su hijo o menor a cargo.

Es posible que en el condado o la ciudad haya otras restricciones con respecto al almacenamiento seguro de armas
de fuego. Gracias por ayudar a mantener seguros a los alumnos y las escuelas. Recuerde que la manera mas facil y
segura de cumplir con la ley es mantener las armas de fuego en un lugar cerrado con llave o aseguradas con un
dispositivo de bloqueo que impida que se dispare.

DROGAS, ALCOHOLY TABACO

Rocketship se compromete a mantener los campus libres de alcohol, tabaco, nicotina y drogas. Nadie puede fumar
en el campus ni llevar alcohol, drogas o accesorios relacionados de ningln tipo a nuestra escuela.

Si se sospecha que un alumno esta bajo la influencia de drogas o alcohol, la escuela se comunicara de inmediato con
su padre, madre o tutor y, cuando corresponda, solicitara atencién médica. Si se descubre que un alumno tiene
consigo drogas, alcohol, tabaco o accesorios relacionados, podra ser objeto de medidas disciplinarias y de una
posible suspension o expulsion en virtud de las politicas de medidas disciplinarias de Rocketship.

Peligro de drogas sintéticas: Aviso obligatorio del estado de California

El consumoilicito y el abuso de drogas sintéticas representan una amenaza emergente y continua para la salud
publica en California. La crisis del fentanilo ha afectado particularmente a las comunidades de todo el estado, lo que
ha llevado a un marcado aumento en las intoxicaciones y muertes por fentanilo en los Gltimos afos.

Este aviso tiene como objetivo abordar la crisis desde una mirada preventiva que garantice que los alumnos y las
familias reciban informacidn sobre las consecuencias mortales del consumo de drogas recreativas.

Una droga sintética es aquella que tiene propiedades y efectos similares a los de un alucinégeno o narcético
conocido, pero cuya estructura quimica esta ligeramente alterada, especialmente si la droga se creé para evadir las
restricciones vigentes contra las sustancias ilegales.

Las drogas sintéticas incluyen, entre otras, cannabinoides sintéticos (“marihuana sintética”, “Spice”, “K2”),
metanfetaminas, sales de bafio y fentanilo.
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El Departamento de Salud Publica de California (CDPH) ha expuesto el peligro extremo que representan las drogas
adulteradas con fentanilo. El fentanilo ilicito se puede agregar a otras drogas para que sean mas baratas, potentes y
adictivas. Se ha encontrado fentanilo ilicito en muchas drogas, incluidas la heroina, la metanfetamina, las pastillas
falsificadas y la cocaina. El fentanilo mezclado con cualquier otra droga aumenta la probabilidad de sufrir una
sobredosis mortal. Ademas, es casi imposible saber si las drogas se han adulterado con fentanilo sin realizar
pruebas adicionales, ya que el fentanilo no se puede ver, oler ni saborear cuando se usa como sustancia de corte.
Las redes sociales pueden usarse como medio para promocionar y vender drogas sintéticas, como el fentanilo.

Puede encontrar mas informacién de la Division de Prevencion de Sustancias y Adicciones del CDPH sobre el
fentanilo en https://www.cdph.ca.gov/Programs/CCDPHP/sapb/Pages/Fentanyl.aspx

INSPECCIONES E INCAUTACIONES EN EL CAMPUS

Para proteger la seguridad de todos los alumnos, el personal y los miembros de la comunidad, Rocketship se
reserva el derecho de inspeccionar a un alumno, sus pertenencias y la propiedad de la escuela que le fue asignada
cuando exista una sospecha razonable de que el alumno infringié una politica de Rocketship o una ley estatal o
federal. “Sospecha razonable” significa que un funcionario de la escuela esta en conocimiento de hechos especificos
y articulables que indican que un registro revelara evidencia de la infraccion de una politica o una actividad ilegal.
Un miembro del equipo directivo de la escuela autorizard y realizara todas las inspecciones en presencia de un
testigo adulto.

Los escritorios, cubiculos y casilleros de los alumnos son propiedad de la escuela y estan en todo momento bajo su
control. Estas areas pueden ser inspeccionadas por funcionarios de la escuela en cualquier momento, con o sin
previo aviso, y no pueden ser utilizadas para almacenar materiales no autorizados, ilegales o de contrabando. Las
inspecciones de rutina de la propiedad de la escuela no son consideradas registros personales y no requieren una
sospecha razonable individualizada.

Cuando se realiza un registro de la persona o de sus pertenencias en funcién de una sospecha razonable, el
funcionario de la escuela que autoriza el registro debera documentarlo por escrito; ello incluye el fundamento de la
sospecha razonable, el alcance del registro, las personas presentes y cualquier articulo encontrado o incautado. La
escuela hara esfuerzos razonables por notificar al padre, la madre o el tutor del alumno en relacién con cualquier
registro de este tipo dentro de un plazo razonable.

Los directivos escolares de Rocketship pueden confiscar el teléfono mévil, el teléfono inteligente o el dispositivo
electrénico personal de un alumno cuando su uso o posesién viole la politica escolar, altere el entorno educativo o
cuando exista una sospecha razonable de que el dispositivo contiene evidencia de una infraccién de la politica o una
actividad ilegal. Los dispositivos confiscados se mantendran de forma seguray les seran devueltos al alumno o asu
padre, madre o tutor de conformidad con los procedimientos de la escuela.

Si, en algiin momento durante un registro, las autoridades escolares tienen motivos para creer que podria existir
una actividad delictiva, la escuela debera ponerse en contacto con las fuerzas policiales. Las autoridades escolares
no realizaran registros siguiendo las directivas de las fuerzas policiales ni en su nombre sin la intervencién del
personal de las fuerzas policiales y el proceso legal apropiado. Los alumnos conservan sus derechos legales durante
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cualquier interaccion con las fuerzas policiales en el campus.

Para garantizar la seguridad de la comunidad escolar, cuando haya una sospecha razonable de que una persona
infringe la Politica de visitantes y acceso al campus de Rocketship o las leyes locales o federales, Rocketship se
reserva el derecho de exigir una inspeccion de la propiedad como condicién para ingresar al campus.

SEGURIDAD EN INTERNET Y USO ACEPTABLE

Rocketship usa tecnologia educativa avanzada para favorecer la ensefianza personalizada de todos los alumnos y
facilitar el analisis integral de datos. Asimismo, cumple con los requisitos y las pautas federales previstos en la Ley
de Proteccién de la Infancia en Internet (Children’s Internet Protection Act, CIPA) (titulo 47 del USC,

seccion 254(h)).

Visite http://www.ifea.net/cipa.html para consultar la ley CIPA en su totalidad.
Definiciones

e  “Menor de edad” hace referencia a cualquier persona menor de 18 afios.
e Una“medida de proteccion tecnoldgica” es una tecnologia especifica que bloquea o filtra el acceso por
Internet aimagenes con las siguientes caracteristicas:

o Sonobscenas, tal como se define ese término en el titulo 18 del USC, seccién 1460.

o Representan pornografia infantil, tal como se define ese término en el titulo 18 del USC,
seccién 2256.

o Son perjudiciales para menores de edad, como se define ese término a continuacién.

e “Perjudicial para menores de edad” significa cualquier imagen, fotografia, archivo grafico u otra
representacién visual con las siguientes caracteristicas:

o Cuando se considera en su totalidad y con respecto a menores, despierta el interés lascivo por la
desnudez, el sexo o la excrecién.

o Representa, describe o muestra, de manera claramente ofensiva en funcién de lo que es
apropiado para menores, un acto o contacto sexual real o simulado, actos sexuales normales o
pervertidos reales o simulados, o una exhibicion lasciva de los genitales.

o Cuando se considera en su totalidad, carece de un valor literario, artistico, politico o cientifico
serio para los menores.

e  “Actosexual”’y “contacto sexual” se definen en el titulo 18 del USC, seccidn 2246.

Una persona autorizada debe ser capaz de deshabilitar la medida de bloqueo o filtro cuando un adulto use Internet
para permitirle acceder con fines de investigacién de buena fe u otros fines legales.

Fin educativo

El sistema de Internet de Rocketship se limita a fines educativos. Las actividades aceptables incluyen aquellas que
se llevan acaboenel aulay lainvestigacidon de alta calidad. Las computadoras de Rocketship no deben usarse con
fines de entretenimiento, a menos que un miembro del personal lo autorice especificamente de acuerdo con esta
politica.
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Medidas de proteccion tecnolégica

En la medida de lo posible, Rocketship aplicard medidas de proteccion tecnoldgica para bloquear o filtrar el acceso
a Internet o el acceso a informacién inapropiada recurriendo a otras formas de comunicaciones electrénicas.
Especificamente, segln lo exige la ley CIPA, el bloqueo se aplicara a representaciones visuales de material
considerado obsceno o pornografia infantil, o a cualquier material considerado perjudicial para menores de edad. El
filtro tecnoldgico seleccionado estara disefiado para evitar que un usuario envie, reciba, vea o descargue materiales
gue sean perjudiciales para menores de edad.

Sujeto a la supervisién del personal, las medidas de proteccion tecnolédgica pueden deshabilitarse para adultos o, en
el caso de menores de edad, minimizarse solamente para fines de investigacién de buena fe u otros fines legales.

Uso inadecuado de la red
De acuerdo con laley CIPA, los siguientes usos del sistema de Internet de Rocketship se consideran inaceptables:

e Acceso no autorizado, incluida la pirateria (o “hackeo”). Esto incluye iniciar sesion a través de la cuenta de
otra personay acceder a los archivos de otra persona; tratar deliberadamente de interferir en el sistema
informatico; destruir datos mediante la propagacion de virus informaticos; y descargar software sin el
consentimiento explicito de un miembro del personal. Los alumnos de Rocketship deben notificar de
inmediato a un maestro si han identificado un posible problema de seguridad.

e Divulgacion, usoy distribucién no autorizados de informacién de identificacion personal relacionada con
menores. Esto incluye publicar la informacion de contacto personal de un alumno (por ejemplo, nombre,
direccion de correo electrénico, domicilio particular, nimero de teléfono, direccion de la escuela) por
correo electrénico o a través de sitios web que soliciten informacion personal, sitios web de redes sociales
y salas de chat por Internet.

e Actividades ilegales. Esto incluye usar Internet para participar en cualquier acto ilegal, como organizar la
venta de drogas o la compra de alcohol, participar en actividades delictivas con pandillas o amenazar la
seguridad de otra persona.

e Comportamiento inapropiado en linea. Esto incluye el uso de lenguaje obsceno, soez, lascivo, vulgar,
grosero, provocador, amenazante o irrespetuoso mientras estd en linea; la participacién en ataques
personales o en ciberacoso, incluidos ataques prejuiciosos o discriminatorios; y la publicacion deliberada
o imprudente de informacién falsa o difamatoria sobre una persona u organizacién en cualquier sitio web.

e Plagio.

e Acceso a material inapropiado. Esto incluye material que esta designado solo para adultos o que tiene
contenido soez u obsceno (es decir, pornografia) o perjudicial para menores de edad, material que
promueve actos ilegales o peligrosos, o material que promueve la violencia o la discriminacion.

Supervisién y monitoreo

Sera responsabilidad de todos los miembros del equipo de las escuelas Rocketship educar, supervisar y monitorear
el uso adecuado del acceso a Internet, incluido el correo electrénico, dentro de la escuela charter y de quienes
forman parte de ella. Los procedimientos para deshabilitar o modificar de otro modo cualquier medida de
proteccion tecnoldgica seran responsabilidad del director ejecutivo de Rocketship o sus representantes
designados.
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El personal monitoreara a los alumnos mientras usan computadoras de escritorio, computadoras portatiles o
tabletas de Rocketship para acceder a Internet o a servicios en linea en un campus de Rocketship, y puede pedirles
alos maestros auxiliares, ayudantes de alumnos y voluntarios que colaboren en este monitoreo. Los padres o
tutores deben supervisar y monitorear el uso que hace el alumno de los equipos de Rocketship, incluidos, entre
otros, el acceso a Internet y a cualquier servicio en linea a través de dichos equipos, en cualquier momento durante
el cual el alumno use algtin equipo de la escuela charter fuera de las instalaciones de la escuela o fuera del horario
de clases para garantizar el cumplimiento de esta politica. Se alienta a los padres y tutores a hablar sobre la
seguridad en Internet con los alumnos.

Capacitacion

Rocketship ofrecera capacitacion acorde a la edad para los alumnos y el personal que usen las computadorasy las
redes de Rocketship. La capacitacién ofrecida estara disefiada para promover el compromiso de Rocketship con lo
siguiente:

o Losestandaresy el uso aceptable de los servicios de Internet seglin se prevé en esta politica.

e Laseguridad de los alumnos con respecto a Internet; el comportamiento adecuado mientras estan en
linea, en sitios web de redes sociales y en salas de chat; y la concientizacion y respuesta ante el ciberacoso.

e Lacomunicacién adecuada entre el personal y los alumnos a través de Internet, redes sociales y mensajes
de texto o llamadas telefénicas.

e Elcumplimiento de los requisitos del programa E-Rate en virtud de la Ley de Proteccién de la Infanciaen
Internet (CIPA).

Medidas disciplinarias

Los alumnos solo deben esperar privacidad limitada en el contenido de sus archivos personales o registros de
actividades de investigacién web. El mantenimiento de registros y el monitoreo de la red pueden llevar a que se
descubra que un alumno ha infringido esta politica o la ley. Si existe una sospecha razonable de infraccién de la ley o
de la politica escolar, Rocketship hard una busqueda en los archivos o las actividades en Internet del alumno. El
padre, la madre o el tutor del alumno puede solicitar ver el contenido de los archivos o correos electrénicos del
alumno.

El uso que hace el alumno de las computadoras, las redes y los servicios de Internet de la escuela es un privilegio, no
un derecho. Es obligatorio cumplir con las politicas y reglas de la escuela con respecto al uso de computadoras. Los
alumnos que hayan infringido esta politica o cualquier ley pertinente seran sancionados de acuerdo con la Politica
de medidas disciplinarias de Rocketship.

Rocketship cooperara plenamente con los funcionarios locales o federales en toda investigacién relacionada con
cualquier actividad ilegal realizada en las computadoras de la escuela o através de la red de Internet de la escuela.

Ley de derechos de autor

La ley de derechos de autor protege la propiedad de las obras creativas de una persona. En un entorno educativo,
los alumnos y el personal tienen permitido usar las obras de otras personas en virtud de la Clausula de uso justo, si
cumplen con las restricciones y citan el trabajo.

69



Responsabilidad

Rocketship Public Schools no se hace responsable de ninguna obligacién financiera que surja del uso no autorizado
de sus computadoras o del sistema de Internet. El padre, la madre o el tutor de un alumno puede ser considerado
financieramente responsable de cualquier dafo al sistema de Internet de Rocketship que surja como consecuencia
del uso indebido intencional de un alumno.

NEGLIGENCIAY MALTRATO INFANTIL

Todos los miembros del personal de la escuela son informantes obligados deben denunciar las sospechas de abuso
o negligencia. Los informantes obligados deben denunciar cuando sepan o sospechen que un alumno ha sido o esta
en riesgo de ser victima de cualquiera de las siguientes situaciones: daiio mental, abuso fisico, agresion fisica,
negligencia, abuso sexual, explotacion sexual, agresion sexual, exposicion a actividades ilegales relacionadas con las
drogas, incluido el consumo de una droga ilegitima debido a negligencia de los padres o tutores, o exposicion a
violencia doméstica en el hogar del alumno. Ademas, los informantes obligados deben presentar una denuncia
cuando sospechen o sepan que un alumno ha sufrido una herida por una bala, un cuchillo u otro objeto filoso.

Ninguna persona en el lugar de trabajo, ni siquiera un supervisor, tiene permitido suprimir, modificar o editar una
denuncia de abuso. Un informante obligado que no denuncie presuntos incidentes de negligencia o maltrato infantil
estara sujeto a sanciones en virtud de la ley estatal. Los informantes no estan obligados a hablar sobre sus
sospechas con las familias antes de denunciar el asunto ante las autoridades correspondientes, ni a investigar la
causa de ningun indicio, comportamiento o condicién sospechosa antes de presentar una denuncia. De acuerdo con
la ley estatal, la identidad de los informantes obligados no puede ser divulgada a la familia ni a ninguna otra persona
gue no esté directamente involucrada en la investigacion del caso. Los informantes obligados no seran
responsables de las denuncias presentadas si luego se determina que son infundadas, siempre que la denuncia haya
sido hecha de “buena fe”.

El personal escolar solo cooperard o responderi a investigaciones de presunto abuso o negligencia infantil cuando
asi lo exija expresamente la ley. Cuando dicha participacién requiera confidencialidad absoluta, la escuela cumplira
estrictamente con tales mandatos legales y Gnicamente revelard informacioén en la medida en que esté permitido.

PARTICIPACION DE LOS PADRES

COMPROMISO DE ROCKETSHIP CON LA EXCELENCIA

Compromiso de Rocketship. En Rocketship, nos comprometemos plenamente con nuestras familias y alumnos de las
siguientes maneras:

e Crearemos un lugar seguro para aprender.
e Respetaremos el contexto, la culturay laindividualidad de cada nifio.

e Nos comunicaremos regularmente con usted para hablar sobre el progreso y las necesidades especiales
del alumno.

e Mantendremos altas expectativas para todos los alumnos.
e Trabajaremos arduamente para ayudar al alumno a sentirse exitoso y mejorar su autoestima.
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e Ledaremos al alumno una base académica y brdjula moral que necesita para tener éxito hastala
universidad y el resto de su vida.

e Lesbrindaremos apoyo a usted y al alumno para que puedan definir el camino educativo mas adecuado
tras la graduacién de Rocketship.

COMPROMISO DE LOS PADRES O TUTORES CON LA EXCELENCIA

Compromiso de los padres o tutores. Nos comprometemos plenamente con Rocketship de las siguientes maneras:

e Siempre ayudaremos a nuestro hijo o menor a cargo de la mejor manera que sepamos, y haremos todo lo
gue sea necesario para que aprenday se prepare para la universidad y la vida, apoyandolo y alentandolo a
cumplir con su “compromiso con la excelencia”.

e Nos aseguraremos de que nuestro hijo o menor a cargo llegue a la escuela a tiempo todos los dias de
clases.

e Haremos los arreglos necesarios para que nuestro hijo o menor a cargo pueda permanecer en la escuela
hasta el final de la jornada escolar cada dia y para recogerlo cuando terminen las clases.

e Seguiremos todas las reglamentaciones sobre el ingreso y el retiro, asi como los procedimientos
relacionados con el estacionamiento y el uso del autobdus.

e Nos aseguraremos de que nuestro hijo o menor a cargo siga el cédigo de vestimenta de Rocketship.

e Nos aseguraremos de que nuestro hijo o menor a cargo lea o le lean todas las noches.

e Revisaremos la tarea de nuestro hijo o menor a cargo todas las noches, firmaremos su agenda y leeremos
y firmaremos cuidadosamente (si se solicita) todos los documentos que la escuela nos envie a casa.

e Nos reuniremos regularmente con los maestros para hablar sobre el progreso de nuestro hijo o menor a
cargoy colaborar con ellos para ayudar al nifio a sobresalir.

e Participaremos en tantas actividades escolares como sea razonablemente posible, como reuniones para
padres o familiares, noches de exposicion, reuniones comunitarias, noches de puertas abiertas,
conferencias, etc.

e Nos esforzaremos por aportar a la comunidad escolar tantas horas de colaboraciéon como sea
razonablemente posible.
e Nosotros, no la escuela, somos responsables del comportamiento de nuestro hijo o menor a cargo.

COLABORACION DE LOS PADRES

Los padres dedicados constituyen una pieza clave del modelo de Rocketship y cumplen un rol fundamental para
nuestros Rocketeers y su éxito a largo plazo. Al participar activamente en nuestras escuelas y en el aprendizaje de
sus Rocketeers, los padres se integran a la estructura de la comunidad escolar. Una colaboracion activa entre las
familias y el personal docente y administrativo de Rocketship beneficia tanto a los Rocketeers, ya que ven a sus
padres presentes en el campus, como a las familias, ya que profundiza su comprension del modelo de Rocketshipy
los posiciona mejor para reforzar sus valores fundamentales en el hogar.
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Rocketship alienta a las familias a participar cada afio en las horas de colaboracion para padres mediante el apoyo o
la participacion en diversas actividades escolares. La participacion no es obligatoria, y no hay consecuencias ni
sanciones para las familias que no puedan completar las horas solicitadas.

VISITAS DOMICILIARIAS

Hay estudios que han demostrado que la participacion activa de los padres en la educacion de sus hijos puede tener
un impacto notable en el desempefo académico. Las visitas domiciliarias permiten que padres y maestros se retinan
en igualdad de condiciones para formar una relacién de confianza centrada en el aprendizaje del alumno, definir
objetivos tanto para el nino como para la relacién entre padres y maestros, e involucrar a las familias en la
comunidad de Rocketship.

Cada alumno de Rocketship recibira una visita domiciliaria de sus principales maestros del aula durante el
comienzo de cada ciclo lectivo. Los maestros se comunicaran con las familias para programar la visita domiciliaria
con anticipacion. Las visitas domiciliarias generalmente duran alrededor de una (1) hora.

Lo que sucede durante las visitas domiciliarias puede variar segln la preferencia de los padres y del maestro, pero
generalmente incluyen lo siguiente:

Definicidon colaborativa de los objetivos académicos y personales del alumno

Andlisis de las esperanzas y suefios del alumno (y de la familia)

Andlisis de los intereses del alumno tanto dentro como fuera del aula

Analisis de las preferencias de comunicacién durante el ciclo lectivo

Explicacidon de las politicas y los procedimientos de Rocketship sobre los que los padres tienen preguntas

Conversaciones sobre la historia de Rocketship y la misién de lared y la escuela

Conversaciones sobre el motivo por el que la familia eligié Rocketship, cuanto tiempo han vividoenla

comunidad, etc.

e Invitacidn a un proximo evento en la escuela (por ejemplo, la noche de vuelta a clases, reuniones
comunitarias)

e Conversacién sobre la formacién del maestro

OPORTUNIDADES PARA PADRES EN EL CAMPUS

Ofrecemos muchas oportunidades diferentes para que pueda participar en la educacion del alumno. Estas incluyen,
entre otras, las siguientes:

e Orientacién familiar. Cada aio, antes de que comience la escuela, los padres recibiran una invitacion a
una orientacion. Todos los padres deben asistir a este evento.

e Conferencias. El padre, la madre o el tutor del alumno debe asistir a conferencias para reunirse con los
maestros y revisar el informe de progreso o la libreta de calificaciones.

e Reuniones comunitarias. Se invita y recomienda encarecidamente a todos los padres o tutores a asistir a
las reuniones comunitarias programadas. Estas reuniones los ayudaran a mantenerse informados sobre
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los procedimientos y las politicas de la escuelay a participar activamente en el desarrollo continuo de la
mision de la escuela.

e Reuniones para padres o familiares. Se invita a todos los padres o tutores y se les recomienda
encarecidamente que asistan a las reuniones programadas para padres o familiares para mantener un rol
activo en el aprendizaje del alumno. Estas reuniones estan abiertas a toda la familia y, por lo general, se
llevan a cabo los fines de semana o una noche entre semana.

e Grupos de liderazgo en la escuela. Puede tratarse de un grupo de liderazgo de padres u otros grupos de
padres organizados en la escuela.

POLITICA DE REUNIONES ABIERTAS

Todas las reuniones de la Junta Directiva de Rocketship Education cumplirdn con la ley de reuniones abiertas
vigente. Los érdenes del dia se anunciaran publicamente con anticipacion y Rocketship también pondra a
disposicion del publico las actas de las reuniones tras su aprobacién.

POLITICAS, NOTIFICACIONES DE DERECHOS Y GARANTIAS

NOTIFICACION DE DERECHOS EN VIRTUD DE LA LEY FERPA

La Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (Family Educational Rights and Privacy Act, FERPA) otorga a
los padres y alumnos de 18 afos o mas (los “alumnos elegibles”) ciertos derechos con respecto a los expedientes
educativos del alumno. Estos derechos son los siguientes:

1. Elderecho ainspeccionar y revisar los expedientes educativos del alumno dentro de los 45 dias habiles
posteriores al dia en que la escuela recibe una solicitud de acceso.

Los alumnos elegibles o padres o tutores deben presentar al director de la escuela o a la persona
designada una solicitud por escrito en la que identifiquen los expedientes que desean inspeccionar. El
director de la escuela o la persona designada hara los arreglos necesarios para acceder a ellos y notificara
al alumno elegible o0 a su padre, madre o tutor la hora y el lugar donde podran inspeccionar los
expedientes.

2. Elderecho asolicitar una modificacion de los expedientes educativos del alumno que el alumno elegible o
su padre, madre o tutor consideren imprecisos, engafiosos o que infrinjan de otro modo los derechos de
privacidad del alumno en virtud de la ley FERPA.

Los alumnos elegibles o sus padres o tutores que deseen pedirle a la escuela que modifique un expediente
deben escribir al director de la escuela o a la persona designada, identificar claramente la parte del
expediente que desean que se modifique y especificar el motivo del cambio. Si la escuela decide no
modificar el expediente segun lo solicitado por el alumno elegible o su padre, madre o tutor, les notificara
la decisién y su derecho a una audiencia con respecto a la solicitud de modificacién. Se brindara mas
informacion sobre los procedimientos de la audiencia al alumno elegible o su padre o madre cuando se le
notifique sobre el derecho a una audiencia. Si la escuela decide modificar el expediente segin lo solicitado
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por el alumno elegible o su padre, madre o tutor, el director de la escuela debe ordenar la correccién o la
eliminaciéon y destruccion de la informacion, e informar por escrito al alumno elegible o a su padre, madre
o tutor la modificacién.

3. Elderecho adar el consentimiento por escrito antes de que la escuela divulgue informacién de
identificacion personal (personally identifiable information, Pll) de los expedientes educativos del alumno,
excepto en la medida en que la ley FERPA autorice la divulgacién sin consentimiento.

Una excepcion que permite la divulgacion sin consentimiento es la divulgacion a las autoridades escolares
con intereses educativos legitimos. Una autoridad escolar es una persona que trabaja para la escuela
como administrador, supervisor, instructor o miembro del personal de apoyo (incluido el personal médico
odesaludy el personal de la unidad de cumplimiento de la ley) o una persona que presta servicios en la
junta escolar. Una autoridad escolar también puede incluir a un voluntario o contratista ajeno a la escuela
que desempefie una funcién o servicio institucional que, de otro modo, la escuela llevaria a cabo con sus
propios empleados, y que esté bajo el control directo de la escuela con respecto al uso y mantenimiento
de la Pll contenida en los expedientes educativos. Esto incluye, por ejemplo, a un abogado, auditor,
consultor médico o terapeuta; a un padre o alumno que participe como voluntario en un comité oficial,
como un comité disciplinario o de quejas; 0 a un padre, alumno u otro voluntario que ayude a otra
autoridad escolar en el desempeno de sus funciones. Una autoridad escolar tiene un interés educativo
legitimo si necesita revisar un expediente educativo para cumplir con su responsabilidad profesional.

Previa solicitud, la escuela divulga los expedientes educativos sin consentimiento a las autoridades de
otro distrito escolar en el que un alumno quiere o tiene la intencién de inscribirse o en el que ya esta
inscrito si la divulgacion es para fines de inscripcion o transferencia del alumno.

Tenga en cuenta que Rocketship no divulgara informacién a terceros con el fin de hacer cumplir las leyes
de inmigracion, excepto que la ley o una orden judicial asi lo exijan.

4. Elderecho a presentar una queja ante el Departamento de Educacién de los EE. UU. en relacion con
supuestos incumplimientos por parte de Rocketship de los requisitos de la ley FERPA. El nombrey la
direccién de la oficina que administra la ley FERPA son los siguientes:

Student Privacy Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW Washington, DC 20202

5. Elderecho asolicitar que Rocketship no divulgue nombres, direcciones ni listas de teléfonos de alumnos a
reclutadores militares o instituciones de educacién superior sin el consentimiento previo por escrito de
los padres.

Consulte lalista de las divulgaciones que las escuelas primarias y secundarias pueden hacer sin consentimiento a
continuacioén.
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La ley FERPA permite la divulgacién de informacion de identificacion personal (Pll) de los expedientes educativos
de los alumnos, sin el consentimiento del padre, la madre o el alumno elegible, si dicha divulgaciéon cumple con
ciertas condiciones que se prevén en la seccion 99.31 de las reglamentaciones de la ley FERPA. Excepto en los
casos de divulgaciones a autoridades escolares, divulgaciones relacionadas con algunas érdenes judiciales o
citaciones emitidas legalmente, divulgaciones de informacién del directorio y divulgaciones al alumno elegible o a
su padre o madre, en virtud de la seccién 99.32 de las reglamentaciones de la ley FERPA, la escuela tiene la
obligacion de registrar la divulgacidn. Los alumnos elegibles y sus padres o tutores tienen derecho a inspeccionar y
revisar el registro de divulgaciones. Una escuela puede divulgar Pll de los expedientes educativos de un alumno sin
obtener el previo consentimiento por escrito de los padres o del alumno elegible:

1. Aotras autoridades escolares, incluidos maestros, dentro de la agencia o institucion educativa
que la escuela haya determinado que tiene intereses educativos legitimos. Esto incluye
contratistas, consultores, voluntarios u otras partes a quienes la escuela ha subcontratado para
que presten servicios o desempeien funciones institucionales, siempre que se cumplan las
condiciones enumeradas en el titulo 34 del C.F.R., seccion 99.31(a)(1)(i)(B)(1) a (a)(1)(i)(B)(3).
Véase el titulo 34 del C.F.R., seccion 99.31(a)(1).

2. Aautoridades de otra escuela, sistema escolar o institucion de educacién superior donde el
alumno quiere o tiene laintenciéon de inscribirse, o donde ya esté inscrito, si la divulgacion es
para fines relacionados con la inscripcién o transferencia del alumno, sujeto a los requisitos del
titulo 34 del C.F.R., seccion 99.34. Véase el titulo 34 del C.F.R., seccidon 99.31(a)(2).

3. Alosrepresentantes autorizados del contralor general de los EE. UU., del fiscal general de los
EE. UU,, del secretario de Educacién de los EE. UU. o de las autoridades educativas estatales y
locales, como la agencia educativa estatal (State Education Agency, SEA) en el estado d
residencia del alumno elegible o el de su padre o madre. Las divulgaciones en virtud de esta
disposicién pueden realizarse, con sujecion a los requisitos del titulo 34 del C.F.R,,
seccion 99.35, en relacion con una auditoria o evaluacién de programas educativos que cuentan
con el respaldo del gobierno federal o estatal, o para la aplicacion o el cumplimiento de los
requisitos legales federales relacionados con esos programas. Estas entidades pueden divulgar
posteriormente la Pll a entidades externas que hayan designado como sus representantes
autorizados para realizar cualquier auditoria, evaluacién o actividad de aplicacién o
cumplimiento en su nombre, si se cumplen los requisitos aplicables. Véase el titulo 34 del C.F.R,,
secciones 99.31(a)(3) y 99.35.

4., Enrelacion con la asistencia econdmica que el alumno ha solicitado o que ha recibido, si la
informacion es necesaria para fines tales como determinar la elegibilidad para la asistencia, el
monto de la asistencia, las condiciones de la asistencia o exigir el cumplimiento de los términos y
condiciones de la asistencia. Véase el titulo 34 del C.F.R., seccion 99.31(a)(4).

5. Afuncionarios o autoridades estatales y locales a quienes se les permite especificamente
comunicar o divulgar informacién en virtud de una ley estatal relacionada con el sistema de
justicia juvenil y la capacidad de dicho sistema para atender eficazmente, antes de la resolucion
judicial, al alumno cuyos expedientes fueron divulgados, con sujecién al titulo 34 del C.F.R.,
seccion 99.38. Véase el titulo 34 del C.F.R., seccién 99.31(a)(5).

6. A organizaciones que realizan estudios para la escuela o en sunombre, con el fin de
(a) desarrollar, validar o impartir exdmenes predictivos; (b) administrar programas de ayuda
estudiantil; o (c) mejorar la instruccién, si se cumplen los requisitos aplicables. Véase el titulo 34
del C.F.R., seccion 99.31(a)(6).
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7. Alasorganizaciones de acreditacion para que lleven a cabo sus funciones correspondientes.
Véase el titulo 34 del C.F.R,, seccion 99.31(a)(7).

8. Alos padres de un alumno elegible si el alumno es dependiente para fines impositivos del
Servicio de Impuestos Internos (Internal Revenue Service, IRS). Véase el C.F.R., seccion
99.31(a)(8).

9. Paracumplir con una orden judicial o citacion emitida legalmente, si se cumplen los requisitos
aplicables. Véase el titulo 34 del C.F.R., seccion 99.31(a)(9).

10. Alas autoridades correspondientes en relacion con una emergencia de salud o seguridad, con
sujecion al titulo 34 del C.F.R., seccién 99.36. Véase el titulo 34 del C.F.R., seccion 99.31(a)(10).

11. Lainformacién que la escuela ha designado como “informacién del directorio”, si se cumplen los
requisitos aplicables en virtud del titulo 34 del C.F.R., seccion 99.37. Véase el titulo 34 del C.F.R,,
seccion 99.31(a)(11).

12. Auntrabajador social de una agencia o a otro representante de una agencia estatal o local de
proteccion infantil o de una organizacién tribal que esté autorizado para acceder al plan de caso
del alumno, cuando dicha agencia u organizacién sea legalmente responsable, conforme a la ley
estatal o tribal, del cuidado y la proteccién del alumno en hogar de acogida. Véase el titulo 20 del
U.S.C., seccion 1232g(b)(1)(L).

13. AlaSecretaria de Agricultura o arepresentantes autorizados del Servicio de Alimentos y
Nutricién con el fin de llevar a cabo el monitoreo del programa, las evaluacionesy las
mediciones de desempefio de los programas autorizados en virtud de la Ley Nacional de
Almuerzos Escolares Richard B. Russell o la Ley de Nutricion Infantil de 1966, bajo ciertas
condiciones Véase el titulo 20 del U.S.C., seccién 1232g(b)(1)(K).

Aviso relativo a lainformacion del directorio conforme a laley FERPA

La Ley federal de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) exige que la escuela, con ciertas excepciones,
obtenga su consentimiento por escrito antes de la divulgacién de informacién de identificacién personal (Pll) de los
expedientes educativos del alumno. Sin embargo, la escuela puede divulgar ciertas partes de la Pll que se designen
adecuadamente como “informacion del directorio” sin un consentimiento por escrito, a menos que usted haya
informado a la escuela lo contrario, de conformidad con los procedimientos de dicha institucion. El objetivo
principal de la informacion del directorio es permitir que la escuela incluya informacion contenida en los
expedientes educativos del alumno en ciertas publicaciones escolares y en algunos casos limitados que la escuela
pueda determinar como apropiados para su divulgacién. Algunos ejemplos pueden incluir los siguientes:

Un poster publicitario en el que se indique el papel del alumno en una produccién teatral
En el anuario
En lalista de honor u otras listas de reconocimiento
Para programas de promocion o graduacién

e Enhojas de actividades deportivas
La “informacién de directorio” comprende aquella informacion que, en general, no se considera perjudicial ni una
invasion a la privacidad si se la divulga. En algunas circunstancias, a entera discrecion de la escuela, Rocketship
puede divulgar la Pll que ha designado como informacion del directorio sin el consentimiento previo por escrito de
los padres. En tales casos, Rocketship puede divulgar “informacion del directorio”, que se define como se indica a
continuacioén, a los solicitantes en casos limitados, sin notificar a los padres o tutores, a menos que el padre, la
madre o el tutor rechace oportunamente dichas divulgaciones por escrito.
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La informacion del directorio en Rocketship incluye lo siguiente:

e Nombredel alumno

e Nombredel padre, la madre o el tutor, direcciones de correo postal, lista de teléfonos y direccién de
correo electrénico

o Fechade nacimiento del alumno

e Fechas de asistencia, nivel de grado y estado de inscripcion

e Honoresy premios recibidos

Si no desea que la escuela divulgue la informacién del directorio sin su consentimiento previo por escrito, debe completar y
presentar un Formulario de rechazo a la divulgacién de la informacién del directorio. Aunque este formulario de rechazo
aladivulgacién de informacién del directorio se incluye en la documentacion de inscripcién anual, se pueden
solicitar copias en la oficina principal.

Contrato para el almacenamiento digital, la gestion y la recuperacion de expedientes estudiantiles

Rocketship puede celebrar un contrato con un tercero para el almacenamiento digital, la gestién y la recuperacién
de expedientes estudiantiles o para autorizar a un proveedor externo de software digital a acceder, almacenary
usar expedientes estudiantiles, siempre que el contrato relina los requisitos previstos en la secciéon 49073.1 del
Cédigo de Educaciony en otras leyes estatales y federales vigentes.

Esta politica completa, incluida en este manual, sirve como aviso anual de esta.

POLITICA DE EDUCACION DE JOVENES EN REGIMEN DE ACOGIDA

La Junta Directiva de Rocketship reconoce que los jévenes en régimen de acogida pueden enfrentarse a barreras
considerables para lograr el éxito académico debido a su contexto familiar, la interrupcién de su programa
educativo y sus necesidades emocionales, sociales y de salud. De acuerdo con la seccion 1112(c)(5)(B) de la

ley ESEA (titulo 20 del USC, seccion 6312(c)(5)(B)), todas las agencias locales de educacién (Local Educational
Agency, LEA), en colaboracion con la Agencia de Servicios para Nifios y Familias (Child and Family Services Agency,
CFSA) estatal, deben garantizar la implementacién de las disposiciones relativas al régimen de acogida en virtud de
laley ESEA.

Definiciones

e “Jovenes enrégimen de acogida” hace referencia a cualquiera de los siguientes:

o Unnifo a quien se ha retirado de su hogar de conformidad con la seccién 309 del Cédigo de
Bienestar e Instituciones de California (California Welfare and Institutions Code, WIC).

o Unnifo que es objeto de una peticién presentada de conformidad con la seccién 300 o 602 del
WIC (ya sea que un tribunal de menores lo haya retirado o no de su hogar).

o Unnifo que es objeto de una peticién presentada de conformidad con la seccién 602 del WIC, a
quien un tribunal de menores lo retird de su hogar y que se encuentra en régimen de acogida.
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o Unjoven mayor de edad bajo la jurisdiccién transicional del tribunal de menores, como se
describe en la seccidon 450 del WIC, que cumple con todos los siguientes criterios:

® Eljoven hacumplido 18 aiflos mientras se encontraba bajo una orden del tribunal de
menores relacionada con su permanencia en el sistema de acogida.

® Eljoven se encuentra bajo el cuidado del sistema de acogida, a cargo del departamento
de bienestar del condado, el departamento de libertad condicional del condado, una
tribu indigena, un consorcio de tribus o una organizacién tribal.

® Eljoven participaen un plan de transicién para la vida independiente.

o Unnino dependiente del tribunal de una tribu indigena, un consorcio de tribus o una
organizacion tribal, que es objeto de una peticidn presentada ante el tribunal tribal.

o Unnino que estd sujeto a un acuerdo de asignacion voluntaria, seguin se defineenla
seccion 11400 del WIC.

“Exalumno de una escuela del tribunal de menores” es aquel que, al finalizar el segundo afio de escuela
secundaria, se transfiere de una escuela del tribunal de menores a Rocketship.

“Hijo de una familia militar” se refiere a un alumno que reside en el hogar de un miembro del ejército en
servicio activo.

|n

“Nifilo migrante actual” se refiere a un nifio que, en los Ultimos 12 meses, se ha mudado con su padre,
madre o tutor u otra persona que tenga su custodia a Rocketship de otra agencia educativa local (Local
Educational Agency, LEA), dentro de California o de otro estado, para que el nifio o un miembro de su
familia inmediata pueda obtener un empleo temporal o estacional en una actividad agricola o pesquera, y
a cuyos padres o tutores se les haya informado sobre la elegibilidad del nifio para recibir servicios de
educacién para migrantes. Esta definicion también incluye a un niflo que, sin su padre, madre o tutor, sigue
migrando cada afo para trabajar de forma temporal o estacional en una actividad agricola o pesquera.

“Alumno recién llegado” se refiere a una persona de 3 a 21 afos, que no nacié en ninguno de los

50 estados de Estados Unidos, el Distrito de Columbia ni la Mancomunidad de Puerto Rico, y que no ha
asistido a una o mas escuelas en uno o mas de dichos lugares durante mas de tres (3) ciclos lectivos
completos.

“Titular de derechos educativos” (Educational Rights Holder, ERH) hacer referencia un padre, madre,
tutor o adulto responsable designado por un tribunal para tomar decisiones educativas en nombre de un
menor de acuerdo con las secciones 319,361 0 726 del WIC, o una persona que tiene el derecho de tomar
decisiones educativas en nombre del alumno de acuerdo con la secciéon 56055 del Cédigo de Educacion.

“Escuela de origen” se refiere a la escuela a la que asisti6 el joven en régimen de acogida cuando tenia una
vivienda permanente o a la escuela en la que el joven se inscribié por Ultima vez. Si la escuela a la que
asistia el joven en régimen de acogida cuando tenia una vivienda permanente es diferente de la escuela en
la que se inscribid por Ultima vez, o si existe alguna otra escuela a la que asisti6 en los 15 meses
inmediatamente anteriores, el intermediario de Rocketship para jévenes en régimen de acogida, en
consulta con el joveny su ERH y con su consentimiento, determinar3, teniendo en cuenta los mejores
intereses del alumno, cudl se considerara su escuela de origen. En el caso de un joven en régimen de
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acogida que tiene necesidades excepcionales, seglin se define en la seccién 56026 del Cédigo de
Educacion, “escuela”, como se usa en la definicién de “escuela de origen”, incluye una asignacion en una
escuela no publicay no religiosa, seglin se define en la seccidon 56034 del Cédigo de Educacién, sujeto a los
requisitos de la seccion 56325 de dicho cédigo.

e “Mejoresintereses” significa que, al tomar decisiones educativas y de asignacion escolar para un joven en
régimen de acogida, se considera, entre otros factores, la oportunidad de aprender en el programa
educativo menos restrictivo y el acceso a recursos académicos, servicios y actividades extracurriculares y
de enriquecimiento que estan disponibles para todos los alumnos de Rocketship.

e El“curso parcial completado satisfactoriamente” incluye cualquier parte de un curso particular, aunque el
alumno no haya completado todo el curso.

Dentro de esta politica, los jovenes en régimen de acogida, los exalumnos de escuelas de tribunales juveniles, un
hijo de una familia militar, un nifo migrante actual y un alumno recién llegado se denominaran colectivamente
“jovenes en régimen de acogida y movilidad”.

Intermediario de Rocketship

Para ayudar afacilitar la inscripcién, asignacion y transferencia de jovenes en régimen de acogida a Rocketship, la
Junta Directiva designara un enlace de jovenes de crianza temporal de Rocketship. La Junta Directiva designaala
siguiente persona como intermediario de Rocketship para los jévenes en régimen de acogida:

Sara Escamilla-Guerra

2001 Gateway Place Ste. 230E
San Jose, CA 95110
sguerra@rsed.org
408-726-1999

El intermediario para jévenes en régimen de acogida debera hacer lo siguiente:

e Garantizar y facilitar la asignacién educativa adecuada, la inscripcidon en Rocketship y el egreso de
Rocketship de los alumnos en régimen de acogida.

e Garantizar latransferencia adecuada de créditos, expedientes y calificaciones cuando se transfiera
los jévenes en régimen de acogida hacia o desde Rocketship.

e Cuando unjoven enrégimen de acogida se inscriba en Rocketship, el intermediario de Rocketship se
comunicara con la escuela a la que el alumno asistié por Gltima vez, dentro de los dos dias habiles,
para obtener todos los expedientes académicos y otros registros. La Ultima escuela a la que asistio el
joven en régimen de acogida debera facilitar todos los registros necesarios a la nueva escuela,
independientemente de cualquier cuota pendiente, multas, libros de texto u otros articulos o dinero
gue se adeuden a dicha escuela. Cuando un joven en régimen de acogida se transfiere a una nueva
escuela, el intermediario de Rocketship facilitara los expedientes del alumno a la nueva escuela
dentro de los dos dias habiles de recibir la solicitud de la nueva escuela, independientemente de
cualquier cuota pendiente, multas, libros de texto u otros articulos o dinero que se adeuden a
Rocketship.
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e Cuando lo exija la ley, notificar al ERH, abogado, trabajador social del condado, representante
correspondiente de la agencia de proteccion infantil del condado y al ERH de un menor indigena
americano o nativo de Alaska, trabajador social tribal y, si corresponde, trabajador social del
condado sobre la expulsién o baja forzosa del alumno, al menos diez dias calendario antes de la fecha
en que suceda lo siguiente:

e Unaexpulsién por un acto discrecional en virtud de los estatutos de Rocketship.

e Cualquier reunién pendiente para extender una suspension hasta que se tome una decision
de expulsion, siempre que la decisidon de recomendar la expulsién sea un acto discrecional en
virtud de los estatutos de Rocketship; se invitara a participar a un ERH, trabajador social
tribal o trabajador social del condado de un menor indigena americano o nativo de Alaska, o
al abogado de un joven en régimen de acogida y su ERH, trabajador social del condado y
representante de la agencia.

e Unareunién de determinacion de manifestacion antes de un cambio en la asignacién
educativa del joven en régimen de acogida, si dicho cambio se debe a un acto por el cual la
recomendacion de expulsiéon es discrecional y el alumno tiene una discapacidad en virtud de
las leyes estatales y federales de educacién especial. Se invitara a participar al ERH, abogado,
trabajador social del condado, ERH de un menor indigena americano o nativo de Alaska,
trabajador social tribal y, si corresponde, trabajador social del condado y representante de la
agencia.

Segln sea necesario, hacer las derivaciones pertinentes para garantizar que los alumnos en régimen de
acogida reciban los servicios de educacion especial necesarios en virtud de la seccién 504 de la Ley
Federal de Rehabilitaciéon de 1973.

Segln sea necesario, garantizar que los alumnos en régimen de acogida reciban servicios escolares
adecuados, como servicios de asesoramiento y salud, instruccién complementaria y servicios
extracurriculares.

o Desarrollar protocolos y procedimientos para concientizar al personal de Rocketship, incluidos,
entre otros, directores, decanos y personal de control de asistencia, sobre los requisitos parala
inscripcion, la asignaciéon educativa y la transferencia adecuada de jévenes en régimen de acogida.

Colaborar con la agencia de asignacién educativa del condado, los servicios sociales, los oficiales de
libertad condicional, los funcionarios del tribunal de menores y otras agencias pertinentes para ayudar a
coordinar los servicios para los jovenes de Rocketship que se encuentran en régimen de acogida.

Supervisar el progreso educativo de los jovenes en régimen de acogida y entregar informes al director o la
persona designaday a la Junta Directiva en funcién de los indicadores identificados en el plan local de
control y rendicién de cuentas de Rocketship.

Esta politica no le otorga a Rocketship ninguna autoridad de intermediacién que reemplace la autoridad otorgada
envirtud de la ley estatal y federal a un padre, madre o tutor legal que mantiene los derechos educativos, una
persona responsable designada por el tribunal para representar al nifio de conformidad con las secciones 3610726
del Cédigo de Bienestar e Instituciones, un padre o madre sustitutos o un padre de acogida que ejerce la autoridad
en virtud de dicho cédigo. La funciéon del intermediario de Rocketship es de asesoramiento en lo que respecta a las
opciones de asignacién educativa y la determinacion de la escuela de origen.
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Inscripciéon y estabilidad escolar

Rocketship trabajara con los jévenes en régimen de acogida y su ERH para garantizar su asignacién en los
programas educativos menos restrictivos y el acceso a los recursos académicos, servicios y actividades
extracurriculares y de enriquecimiento que estan disponibles para todos los alumnos, como los deportes
interescolares. Todas las decisiones con respecto a la educacién y asignacién educativa de un joven en régimen de
acogida se basaran en los mejores intereses del menor y consideraran, entre otros factores, la estabilidad educativa
y la oportunidad de aprender en el entorno educativo menos restrictivo necesario para progresar académicamente.

Los jévenes en régimen de acogida, los niflos migrantes actuales y los hijos de familias militares tienen derecho a
permanecer en su escuela de origen si es lo mejor para ellos. Rocketship inscribird de inmediato a un joven en
régimen de acogida, a un nifo migrante actual o a un hijo de familia militar que quiera volver a inscribirse en
Rocketship como su escuela de origen.

Se inscribira de inmediato a un joven en régimen de acogida, un niflo migrante actual o un hijo de familia militar que
solicite la transferencia a Rocketship (sujeto a la capacidad de Rocketship, si Rocketship no es la escuela de origen
del alumno, y de conformidad con los procedimientos previstos en el estatuto y la politica de la Junta de
Rocketship), incluso si el alumno adeuda cuotas pendientes, multas, libros de texto u otros articulos o dinero ala
escuela a la que asistié por udltima vez o no puede cumplir con los requisitos normales de documentacién de
inscripcion o uniforme escolar (por ejemplo, presentar registros médicos o expedientes académicos de una escuela
anterior).

En el momento de la detencién o asignacién inicial, o en cualquier cambio posterior en la asignacién, un joven en
régimen de acogida puede continuar en su escuela de origen durante toda la vigencia de la jurisdiccién del tribunal.
Un nifo migratorio actual o un hijo de una familia militar puede continuar en su escuela de origen siempre que el
alumno cumpla con la definicién de nifio migratorio actual o hijo de familia militar como se describié anteriormente.
Los jévenes en régimen de acogida, los niflos migratorios actuales y los hijos de familias militares tienen derecho a
permanecer en su escuela de origen después de la finalizacién de la jurisdiccion del tribunal o de la finalizacién de |a
condicién del nino como niflo migratorio actual o hijo de familia militar, de la siguiente manera:

e Enelcasodelosalumnos de jardin de infantes a octavo grado inclusive, se permitira que
continden en la escuela de origen durante el ciclo lectivo en el que cambié la condicién del
alumno.

Si el joven en régimen de acogida, el niflo migratorio actual o el hijo de familia militar esta pasando de un grado
escolar a otro, se le permitira continuar en el distrito de origen en la misma area de asistencia, a fin de darle el
beneficio de avanzar junto a sus compaferos, conforme a los esquemas de zonas escolares previstos por los
distritos escolares. Un alumno que esta en transicién a una escuela media o secundaria podra inscribirse en la
escuela designada para continuar sus estudios en otro distrito escolar.

El intermediario de Rocketship puede, en consulta con el joven en régimen de acogiday su ERHy con su
consentimiento, recomendar que se renuncie al derecho del joven a asistir a la escuela de origen y que se lo inscriba
en cualquier escuela a la que puedan asistir los alumnos que viven en el drea de asistencia del distrito escolar en el
gue reside, o en Rocketship, de acuerdo con los procedimientos de inscripcién vigentes. Todas las decisiones se
tomaran de acuerdo con los mejores intereses del joven en régimen de acogida.
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Antes de hacer cualquier recomendacion para trasladar a un joven en régimen de acogida de su escuela de origen,

el intermediario les dara al joven y a la persona que tenga el derecho de tomar decisiones educativas en su nombre
una explicacion por escrito del motivo de la recomendacion y cémo la recomendacion sirve a los mejores intereses
del joven.

Si surge alguna disputa con respecto a la solicitud de que un joven en régimen de acogida permanezca en la escuela
de origen, el joven tiene derecho a permanecer alli a la espera de la resolucién de la disputa. La disputa se resolvera
de acuerdo con el proceso vigente de resolucion de disputas de Rocketship.

Si Rocketship ofrece un programa de instruccién entre semestres, Rocketship otorgara acceso prioritario a los
jovenes en régimen de acogida. Sin perjuicio de lo dispuesto en cualquier otra ley, si el joven en régimen de acogida
se mudara durante un periodo de instruccién entre semestres, el titular de sus derechos educativos, o el cuidador
indigena americano o nativo de Alaska en el caso de un nifio indigena americano o nativo de Alaska, determinara a
qué escuela asistira el alumno durante dicho periodo, si corresponde. “Programa de instruccién entre semestres”
significa un programa de aprendizaje extendido que ofrece Rocketship en dias en los que no hay clases, como la
escuela de verano. El término “cuidador indigena” se define en la seccién 1903 del titulo 25 del Cédigo de los
Estados Unidos.

Transporte

Rocketship no sera responsable de ofrecer servicio de transporte para permitir que un joven en régimen de acogida
asista a la escuela, a menos que exista un acuerdo con una agencia local de proteccién infantil que exija a
Rocketship asumir parte o la totalidad de los costos de transporte de acuerdo con la seccion 6312(c)(5) del titulo 20
del Cédigo de los Estados Unidos, o a menos que lo exija la ley federal. Rocketship no tiene prohibido ofrecer
servicio de transporte, a su discrecién, para permitir que un joven en régimen de acogida asista a la escuela.

Si no hay acuerdos existentes y aceptables con otras entidades educativas, Rocketship trabajara con la agencia
local de proteccidn infantil para celebrar un acuerdo que aclare las obligaciones operativas y financieras por
cualquier nifio en régimen de acogida inscrito en la escuela que necesite servicios de transporte.

En los acuerdos se debe incluir un proceso para identificar todos los recursos, incluidas las opciones gratuitas y de
bajo costo, como el transporte publico; los padres de acogida u otros familiares que puedan estar dispuestos y ser
capaces de transportar al alumno; los servicios de educacion especial, si el alumno es elegible; y cualquier otro
recurso de transporte publico o privado que una agencia tenga a su disposicién para brindarle transporte al alumno.

Todo costo adicional en el que se incurra al brindar el servicio de transporte debe describirse en los acuerdos y
puede incluir las siguientes condiciones: Rocketship lo proporcionara si la agencia local de proteccién infantil
acepta reembolsar a Rocketship dichos costos, si Rocketship acepta pagar el costo, o si Rocketship y la agencia local
de proteccién infantil aceptan compartir el costo.

Si un alumno participa en un programa de educacién individualizado (IEP), el equipo del IEP determinarasi el
alumno necesita servicio de transporte de educacién especial como servicio relacionado, independientemente de
su situacion académica.
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Efecto de las inasistencias en las calificaciones

Las calificaciones de un alumno en régimen de acogida no se reduciran por ninguna inasistencia a la escuela que se
deba a cualquiera de las siguientes circunstancias:

e Unadecision de un tribunal o de la agencia responsable de |a tutela para cambiar la ubicacién del alumno,
en cuyo caso las calificaciones del alumno se calcularan a partir de la fecha en que abandoné la escuela.

e Unacomparecencia judicial verificada o una actividad judicial relacionada.

Transferencia de cursos y créditos

Rocketship aceptara los cursos que un joven en régimen de acogida y movilidad completé satisfactoriamente
mientras asistia a otra escuela publica, una escuela de tribunal juvenil, una escuela charter, una escuela en un pais
fuera de los Estados Unidos o una escuela o agencia no publica y no religiosa, incluso si el alumno el curso en su
totalidad, y deberd otorgarle créditos completos o parciales por el trabajo realizado. Los créditos aceptados de
conformidad con este parrafo se aplicaran, a los fines de inscripcién, al mismo curso o a uno equivalente, si
corresponde, al que completé el alumno en la anterior escuela publica, escuela de tribunal juvenil, escuela charter,
escuela en un pais fuera de los Estados Unidos o escuela no publica y no religiosa. A los fines del certificado de
estudios oficial, los créditos aceptados de conformidad con este parrafo se sumaran a los obtenidos en el mismo
curso o en uno equivalente para calcular el total de créditos acumulados, pero se debera identificar por separado la
escuelay la agencia educativa local en la que se obtuvieron dichos créditos.

Siunjoven en régimen de acogida y movilidad se transfiere desde o hacia Rocketship, Rocketship debera emitir un
certificado de estudios oficial en el que se incluyan todos los créditos completos y parciales obtenidos por el
alumno, y debera asegurarse de que dicho documento contenga lo siguiente:

Todos los créditos totales y parciales y las calificaciones obtenidas, en funcién de cualquier medida del curso total o
parcial completado satisfactoriamente, incluida la determinacién de los dias de asistencia o tiempo de permanencia
en clase, 0 ambos, si corresponde, en una escuela de esa agencia educativa local, en una agencia educativa local
anterior o en cualquier otra escuela publica, escuela del tribunal de menores, escuela charter, escuela en un pais
fuera de los Estados Unidos o escuela no publicay no religiosa. Los créditos y las calificaciones de cada escuelay
agencia educativa local se enumeran por separado para que quede claro donde se obtuvieron. Un registro completo
del tiempo de permanencia en clase del alumno, que incluya tanto la asistencia por periodo como los dias de
inscripcion.

Si Rocketship tiene conocimiento de que el certificado de estudios de la agencia educativa local responsable de la
transferencia podria no incluir ciertos créditos o calificaciones del alumno, se comunicara con la agencia educativa
local anterior en un plazo de dos dias habiles para solicitarle que emita los créditos totales o parciales de
conformidad con este parrafo. La agencia educativa local anterior emitira los créditos correspondientes y
proporcionara todos los expedientes académicos y registros de otro tipo a Rocketship en un plazo de dos dias
habiles posteriores a la solicitud.

Si el joven en régimen de acogida no completé todo el curso, se le otorgara un crédito parcial por el curso
completadoy no se le exigird que vuelva a tomar la parte del curso que completé en su escuela anterior. Sin
embargo, Rocketship puede exigir que el joven en régimen de acogida vuelva a tomar la parte del curso que
completd si, en consulta con el titular de los derechos educativos del joven, Rocketship descubre que el joven en
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régimen de acogida es razonablemente capaz de completar los requisitos a tiempo para graduarse de la escuela
secundaria. Siempre que se emita un crédito parcial a un joven en régimen de acogida en cualquier curso especifico,
se loinscribira en el mismo curso o uno equivalente, si corresponde, para que pueda continuar sus estudios y
completar todo el curso.

Elegibilidad para participar en actividades extracurriculares

Se considerard automaticamente que un joven en régimen de acogida cuya residencia cambie por orden judicial o
por decisién de un trabajador de los servicios de proteccién infantil cumple con todos los requisitos de residencia
para participar en deportes interescolares u otras actividades extracurriculares.

Exenciones del pago de cuotas de programas extracurriculares

Rocketship no le cobrara a ninglin alumno que sepa que esta en régimen de acogida ninguna cuota familiar asociada
con un Programa de Educacion y Seguridad Después de Clases (After-School Education and Safety, ASES)
gestionado por Rocketship.

Expedientes estudiantiles

Cuando Rocketship reciba una solicitud de transferencia o de expedientes de alumnos para obtener la informacién
educativay los registros de un joven en régimen de acogida de una nueva LEA, Rocketship entregara estos
expedientes de alumnos en un plazo de dos (2) dias habiles. Rocketship compilara el expediente educativo
completo del alumno, lo que incluye, entre otros, una determinacion del tiempo de permanencia en clase, los
créditos totales o parciales obtenidos, las clases y calificaciones actuales, |a libreta de vacunacion y otros registros
Yy, si corresponde, una copia de los expedientes de educacién especial del alumno, incluidas las evaluaciones, los IEP
o los planes de la seccién 504. Todas las solicitudes de expedientes de alumnos se compartiran con el intermediario
para jovenes en régimen de acogida y movilidad, quien estard al tanto de las necesidades especificas de
documentacién educativa de estos alumnos.

De acuerdo con la Politica de expedientes educativos e informacion del alumno de Rocketship, en circunstancias
limitadas, Rocketship puede divulgar expedientes del alumno o informacion de identificacién personal contenida en
esos expedientes a ciertas partes solicitantes, incluidas, entre otras, una agencia de familias de acogida y
autoridades estatales y locales dentro del sistema de justicia juvenil, sin necesidad de contar con el consentimiento
de los padres.

Quejas por incumplimiento

Las quejas por incumplimiento de esta politica se regiran segun la politica de procedimientos uniformes de quejas
de Rocketship.

Esta politica completa, incluida en este manual, sirve como aviso anual de esta.

EDUCACION PARA NINOS Y JOVENES SIN HOGAR

84



La Ley McKinney-Vento de Asistencia a las Personas sin Hogar (“la ley McKinney-Vento”) es una ley federal que
garantiza los derechos educativos y las protecciones para nifios y jdvenes que no tienen hogar (titulo 42 del USC,
seccién 11431 y siguientes). Esta politica se redacta de conformidad con los requisitos de la ley McKinney-Vento.
En ella, se incluyen definiciones relevantes; el intermediario designado para personas sin hogar de Rocketship; las
garantias generales con respecto a la educacién de nifos y jévenes sin hogar; los procedimientos para la
identificaciény la presentacién de informes; la seleccion de escuelas; la inscripcidn y los expedientes; los derechos
de transporte; y el proceso de resolucién de disputas sobre la inscripcion.

Definiciones

“Ninosy jovenes sin hogar” son aquellos que carecen de una residencia nocturna fija, regular y adecuada, e incluye
nifios y jévenes que cumplen con lo siguiente:

e Comparten lavivienda de otras personas debido a la pérdida de su casa, dificultades econémicas o un
motivo similar; viven en moteles, hoteles, parques de remolques o campamentos debido a la falta de
alojamientos alternativos adecuados; viven en refugios de emergencia o de transicion; o los han
abandonado en un hospital.

e Viven en una residencia nocturna primaria que es un lugar privado o publico que no esta disefiado o que
normalmente no se usa como alojamiento habitual para dormir para las personas, como automdviles,
parques, espacios publicos, edificios abandonados o viviendas precarias (por ejemplo, edificios o garajes
en ruinas), estaciones de autobuses o trenes u otros entornos similares. Al determinar si una vivienda
puede considerarse “precaria”, la escuela puede considerar si el entorno carece de uno de los servicios
basicos, como agua, electricidad o calor; si estd infestado de bichos o moho; si carece de una parte
funcional basica, como una cocina o un inodoro que funcionen; si presenta peligros irrazonables para
adultos, nifios o personas con discapacidades; o si se define de otro modo como “precaria” en virtud de los
codigos de vivienda locales.

e Viven en moteles, hoteles, parques de remolques (no incluye remolques ni casas rodantes en un parque de
casas rodantes) o campamentos debido a la falta de alojamiento alternativo adecuado.

e Comparten lavivienda de otras personas debido a la pérdida de su casa, dificultades econémicas o un
motivo similar.

Viven en refugios de emergencia o de transicion.

Los abandonaron en un hospital.

Son niflos inmigrantes que califican como personas sin hogar porque viven en circunstancias como las
descritas anteriormente.

e Losjovenes que viven solos incluyen a aquellos que no estan bajo la custodia fisica de un padre, una madre
o un tutor.

e Unnino o joven que vive solo sera considerado como sin hogar mientras se encuentre en alguna de las
situaciones de vivienda mencionadas anteriormente.

La condicion de persona sin hogar se determina en cooperacion con el padre, la madre o el tutor. En el caso de los
joévenes no acompanados, el intermediario de Rocketship es quien determina su situacion.

Intermediarios designados para personas sin hogar
El intermediario de Rocketship para personas sin hogar atiende a alumnos de Rocketship en la regién designada a
continuacion.
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Sara Escamilla-Guerra

2001 Gateway Place Ste. 230E
San Jose, CA 95110
sguerra@rsed.org
408-726-1999

El intermediario para personas sin hogar debe hacer lo siguiente:

e Garantizar que los niflos y jévenes sin hogar sean identificados por el personal de la escuela y a través del
alcancey la coordinacion con otras entidades y agencias.

e Asegurarse de que los alumnos sin hogar se inscriban y tengan oportunidades plenas y equitativas de
tener éxito en las escuelas Rocketship.

e Asegurarse de que las familias, los nifios y los jévenes sin hogar tengan acceso a servicios educativos para
los que sean elegibles y los reciban.

e Asegurarse de que las familias, los nifios y los jévenes sin hogar reciban derivaciones a servicios de salud,
dentales, de salud mental y por abuso de sustancias, servicios de vivienda y otros servicios adecuados.

e Garantizar que los padres y tutores estén informados sobre las oportunidades educativas y relacionadas
disponibles para los menores y que se les ofrezcan oportunidades significativas para participar en su
educacion.

e Garantizar que el aviso publico sobre los derechos educativos de los alumnos sin hogar se difunda en los
lugares donde nifos y jévenes reciben servicios conforme a la ley McKinney-Vento.

e Garantizar que la mediacién de las disputas sobre la inscripcién cumpla con las disposiciones de
resolucién de disputas.

o Asegurarse de que el padre, la madre o el tutor de un nifio o joven sin hogar, o cualquier joven que viva
solo, esté completamente informado de todos los servicios de transporte y reciba asistencia para acceder
aellos, si estan disponibles y son factibles.

e Garantizar que el personal de la escuela reciba formacién profesional y otro tipo de apoyo.

e Ayudar alos jovenes que viven solos en las decisiones de acogida o inscripcion.

e Asegurarse de que los jévenes que viven solos se inscriban de inmediato en la escuela ala esperade la
resolucién de disputas que puedan surgir sobre la inscripcion o ubicacién en la escuela.

e Ayudar alos niflos y jévenes sin hogar que no se han vacunado, o no tienen registros médicos o de
vacunacion, a obtener las vacunas necesarias, o los registros médicos o de vacunacién.

e Colaborary organizarse con coordinadores estatales y el personal de la comunidad y la escuela,
responsables de la provision de educacién y servicios relacionados a nifios y jévenes sin hogar.

Rocketship ofrece las siguientes garantias generales:

o Nosesegregard alos nifos y jévenes sin hogar en una escuela o programa separado en funcién de su
condicién de persona sin hogar y no se los estigmatizara de ninguna manera.

e Losnifosy jovenes sin hogar recibiran servicios comparables a los que reciben otros alumnos en la
escuela, incluidos los servicios de transporte y los programas de educacion para los cuales los alumnos
cumplan con los criterios de elegibilidad, como los servicios proporcionados en virtud del titulo 1 o
programas estatales y locales similares; los programas para alumnos con discapacidades; los programas
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para alumnos con dominio limitado del inglés; los programas vocacionales o técnicos; los programas para
alumnos dotados y talentosos; y los programas de nutricion escolar.
e Losninosy jévenes sin hogar tendran acceso a la partida de fondos reservados a nivel administrativo del
distrito escolar destinada a brindar servicios a alumnos en esta situacién.
o Rocketship les brindara a los alumnos sin hogar acceso a educacién y otros servicios necesarios para que
puedan cumplir con los mismos estandares académicos desafiantes que otros alumnos.
o Rocketship entregaray publicara avisos sobre los derechos educativos de los nifios y jévenes sin hogar.
Identificacion y presentacion de informes
Rocketship incluira la identificacion de los alumnos sin hogar y sus necesidades educativas Unicas en su trabajo
especifico para mejorar el desempeno de todos los alumnos. Los nifios y jévenes sin hogar seran identificados a
través de lo siguiente:

e Elproceso de solicitud de inscripcion (identificacion por parte del alumno)
o Recomendaciones del personal de la escuela
e Actividades coordinadas con otras entidades y agencias

Rocketship cumplira con todos los requisitos federales, estatales, del condado y de otro tipo relativos a la
recopilacién de datos y presentacién de informes sobre nifios y jévenes sin hogar. Los materiales se entregaran a
los alumnos y padres en un idioma que puedan comprender facilmente. Si los alumnos o las familias no pueden o no
saben leer, se debe ofrecer apoyo adicional para explicar los derechos de los alumnos.

Seleccion de escuelas
Los alumnos sin hogar tienen derecho a elegir entre las siguientes escuelas:

e Laescuelaalaque asistieron cuando tenian una vivienda permanente (escuela de origen)
e Laescuelaenlaque seinscribieron por tGltima vez (escuela de origen)
e Laescuelaenel dreade asistencia en la que reside actualmente el alumno (escuela de residencia)

El derecho de un nifio o joven sin hogar a asistir a su escuela de origen se extiende mientras dure su situacion de
vivienda. Si un nifio o joven tiene una vivienda permanente durante el afo académico, tiene derecho a permanecer
en la escuela de origen durante el resto de ese afio académico.

Inscripcién y registros

Los alumnos sin hogar pueden ser identificados en el momento de la inscripcidn (a través de informes propios).
Dado que todas las escuelas Rocketship son escuelas charter independientes y, por lo tanto, escuelas de eleccién en
lugar de escuelas asignadas por el distrito, las decisiones de asignacion educativa se basan exclusivamente en la
solicitud presentada por los padres durante el proceso de inscripcion. Para que el acceso a las escuelas sea
equitativo, el plan anual de reclutamiento de alumnos de Rocketship incluird iniciativas para dar con familias, nifios
y jévenes sin hogar a través de eventos publicos gratuitos, centros comunitarios y proveedores de servicios locales
para personas sin hogar.
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No se discriminara a los jévenes sin hogar en el proceso de solicitud. Se inscribira a los nifios y jévenes sin hogar de
inmediato, si el alumno es elegible para asistir, y sujeto a la capacidad de Rocketship y de conformidad con los
procedimientos del documento constitutivo y las politicas de la Junta, incluso si el padre, la madre o el tutor no
puede facilitar a la escuela los registros que normalmente se solicitan para la inscripcion, como expedientes
académicos anteriores, certificado de nacimiento, registros médicos, prueba de residencia u otra documentacion.
La persona que Rocketship designe se comunicara inmediatamente con la escuela a la que asistié el alumno por
Gltima vez para obtener los registros relevantes. Si el alumno necesita vacunarse o no posee vacunas u otros
registros médicos, la persona designada remitira al padre, la madre o el tutor al intermediario para personas sin
hogar. El intermediario ayudard al padre, la madre o el tutor a obtener las vacunas o los registros que el alumno
necesita.

En el caso de un joven que vive solo, el intermediario designado para personas sin hogar lo ayudara en el proceso de
inscripcion. Se inscribira a los jévenes que viven solos de inmediato si hay cupos disponibles, aunque no puedan
facilitar ala escuela los registros que normalmente se solicitan para la inscripcién (como se menciond
anteriormente), y a pesar de no contar con la supervision o autorizacion de un padre, madre o tutor, o de que el
adulto responsable no cuente con un “poder notarial”.

De acuerdo con las politicas de inscripcién actuales de Rocketship y las reglamentaciones estatales con respecto a
las escuelas charter, si el nivel de grado al que solicita ingresar un nifio o joven sin hogar tiene mas solicitantes que
plazas disponibles, se hard un sorteo publico aleatorio para determinar la inscripcion para el siguiente ciclo lectivo.
Durante el sorteo, se aplicara una prioridad de “distrito” o “condado” (segun el tipo de escuela a la que se haya
postulado el alumno) para los jévenes que se identifiquen como personas sin hogar durante el proceso de solicitud,
afin de no discriminarlos por no tener una vivienda permanente. Si un nifio o joven sin hogar solicita la admisiéon
después del sorteo publico aleatorio anual, se lo incluird en la lista de espera en el orden en que se recibié la
solicitud, incluso si la solicitud estd incompleta al momento de la presentacion.

Todos los registros confidenciales que normalmente conserva la escuela, incluidos los registros médicos o de
vacunas, los expedientes académicos, los certificados de nacimiento, los registros de tutela y las evaluaciones de
servicios o programas especiales de cada nifio o joven sin hogar, se mantendran de manera tal que estén
disponibles, de forma oportuna, cuando un nifo o joven ingrese a una nueva escuela o distrito escolar.

La informacion que Rocketship conserva sobre la situacion de vivienda de un alumno es parte del expediente del
alumno, sujeto a las protecciones de la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA). En general, la
ley FERPA prohibe que una escuela divulgue informacién de identificacion personal (Pll) de los expedientes
educativos de los alumnos sin el consentimiento de los padres. Una excepcion a esta regla de consentimiento
general es para la informacion que la escuela ha designado como “informacion del directorio”, que es informacion
gue generalmente no se consideraria perjudicial o unainvasion de la privacidad si se divulgara. Sin embargo, |a
informacién relacionada con la situacién de vivienda de un alumno no se considera informacién del directorio y
deberan ofrecerse las mismas protecciones que para otra Pll no relacionada con el directorio.

Transporte

Segun la ley McKinney-Vento, Rocketship debe ofrecer servicios a nifios y jévenes sin hogar que sean comparables
con los que reciben otros alumnos en la escuela seleccionada, incluido el transporte. Ademas, las escuelas deben
ofrecer servicios de transporte para los alumnos sin hogar hacia y desde su escuela de origen, si es posible.
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Rocketship, cuando sea posible, a solicitud del padre, la madre o el tutor del alumno o si es lo mejor para el nifio o el
joven sin hogar, ofrecera servicios de transporte a los alumnos que no tengan hogar para garantizar que puedan
permanecer en la escuela Rocketship de su eleccién mientras se encuentren en esa situacion habitacional.
Rocketship puede trabajar con el distrito de residencia del joven o con otros organismos para ofrecer los servicios
de transporte.

Cuestionario sobre vivienda

Rocketship usara un cuestionario sobre vivienda con el fin de identificar a nifos y jévenes sin hogar. Asimismo, se
asegurara de que el cuestionario sobre vivienda se base en las mejores practicas desarrolladas por el CDE.
Rocketship entregara cada aino el cuestionario sobre vivienda a todos los padres o tutores de los alumnos y a todos
los jovenes que viven solos y asisten a Rocketship. El cuestionario sobre vivienda incluird una explicacién de los
derechos y protecciones que tiene un alumno en su calidad de nifio o joven sin hogar o de joven que vive solo. El
cuestionario sobre vivienda estara disponible en formato impreso y en el idioma principal hablado por el

quince (15) por ciento o mas de los alumnos inscritos en Rocketship (que no sea el inglés), y se traducira a otros
idiomas previa solicitud del padre, la madre o el tutor del alumno o de un joven que vive solo. Rocketship recopilara
los cuestionarios sobre vivienda completados e informara todos los anos al CDE la cantidad de nifios y jévenes sin
hogar y jovenes que viven solos inscritos.

Transporte

Segun la ley McKinney-Vento, Rocketship debe ofrecer servicios a nifios y jévenes sin hogar que sean comparables
con los que reciben otros alumnos en la escuela seleccionada, incluido el transporte. Ademas, las escuelas deben
ofrecer servicios de transporte para los alumnos sin hogar hacia y desde su escuela de origen, si es posible.

Rocketship, cuando sea posible, a solicitud del padre, la madre o el tutor del alumno o si es lo mejor para el nifio o el
joven sin hogar, ofrecerd servicios de transporte a los alumnos que no tengan hogar para garantizar que puedan
permanecer en la escuela Rocketship de su eleccién mientras se encuentren en esa situacion habitacional.
Rocketship puede trabajar con el distrito de residencia del joven o con otros organismos para ofrecer los servicios
de transporte.

Proceso de resolucion de disputas sobre la inscripcion

Segun se exige conforme al titulo 42 del USC, seccion 11432(g)(1)(C), las escuelas deben desarrollar e implementar
procedimientos escritos para la recepcién y resolucion de quejas que aleguen infracciones de la ley con respecto a
lainscripcidon y asignacidn escolar segun lo previsto en la ley McKinney-Vento. El coordinador estatal del Programa
de educacién para nifnos y jévenes sin hogar brindard asistencia técnica a las partes interesadas segun se solicite y
seglin sea necesario.

Si surge una disputa sobre la inscripcidn o la asignacion en la escuela:

e Elnifoojovendeberiinscribirse inmediatamente en la escuela solicitada por la persona u organizacién
gue presenta la queja.

e Elpadre, la madre o el tutor de cada alumno afectado debera recibir una explicacién por escrito de la
decisién de la escuela con respecto a la seleccidn o inscripcion en la escuela, incluidos los derechos del
joven o su padre, madre o tutor para apelar la decision.
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e Elnifoojoven o su padre, madre o tutor deben ser remitidos al intermediario de educacién para personas
sin hogar conforme a la ley McKinney-Vento designado para la institucion, quien llevara a cabo el proceso
de resolucién de disputas lo mas rapido posible después de recibir la notificacién de la disputa.

e Enelcasodeunjoven que vive solo, el intermediario de educacién para personas sin hogar se asegurara
de que el joven se inscriba inmediatamente en la escuela a la espera de la resolucién de la disputa.

Proceso de resolucion de disputas de Rocketship

Pueden surgir disputas entre una escuela Rocketship y un alumno sin hogar o un padre, madre o tutor sin hogar con
respecto a lainscripcién o el transporte, entre otras cosas. En ese momento, el intermediario de educacién para
personas sin hogar interviene inmediatamente, y Rocketship debe seguir un procedimiento que incluya estos
pasos:

e® Sedebe permitir que el alumno asista o se inscriba en la escuela que esté cuestionando su derecho a
asistir hasta que se adopte una decision definitiva sobre la disputa. La escuela que presenta la objecion
debe ofrecer transporte y otros servicios escolares seglin sea necesario al alumno hasta que se resuelva la
disputa.

e Elprocesode resolucion de disputas comienza en el momento en que una escuela cuestiona el derecho de
un padre o tutor, o bien, de un joven que vive solo, a inscribir a un nifo o joven en la escuela, a seguir
inscrito en la escuela o a recibir servicios como la asistencia con el transporte.

® Al cuestionar lainscripcién o los servicios del nifio o joven que vive solo, Rocketship debe hacer lo
siguiente:

e Notificar la objecion al padre, la madre o el tutor o al joven que vive solo, a través del sistema de
educacion para personas sin hogar, el dia de la objecién.

e Notificar el derecho de apelar la objecion al padre, la madre, o el tutor o al joven que vive solo.
Este aviso debe incluir un formulario que debe completar el padre, la madre, el tutor o el joven
que vive solo si deciden apelar la decision de Rocketship.

e Elintermediario de educacion para personas sin hogar les dara a los padres, tutores o jovenes que viven
solos una notificacién por escrito con vocabulario claro y facil de entender en la que se detalle el proceso
de resolucién de disputas.

® Rocketship tendra tres dias habiles para revisar su decision inicial y tomar una decisién final en cuanto a la
postura que tomara (es decir, si continuara cuestionando el derecho del alumno a inscribirse). La decisiéon
debe exponer todos los datos objetivos en los que se basa y el fundamento legal que la sustenta.

Desarrollo profesional

Todos los administradores, maestros y empleados de Rocketship, incluido el intermediario para personas sin hogar
de Rocketship, recibiran capacitacion profesional sobre la identificacidn, los servicios disponibles y el trato sensible
necesario para trabajar con nifos y jévenes sin hogar. El intermediario para personas sin hogar de Rocketship
verificard que Rocketship proporcione la capacitacion obligatoria al personal de la escuela que presta servicios a los
jovenes que atraviesan la falta de hogar al menos una vez al afo a través del sistema de verificaciéon del CDE.
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El intermediario para personas sin hogar de Rocketship ofrecera capacitacién a los empleados certificados y
clasificados de Rocketship que presten servicios a los alumnos que atraviesan la falta de hogar, incluidos, entre
otros, maestros, personal de apoyo y otro personal escolar que trabaje con alumnos, al menos una vez al afio en
relacién con lo siguiente:

(1) Las politicas del programa de educacion para personas sin hogar de Rocketship.

(2) Elreconocimiento de indicios de que los alumnos estan atravesando la falta de hogar o corren el riesgo de
atravesarla.

El intermediario para personas sin hogar de Rocketship informard a dichos empleados sobre la disponibilidad de
capacitacionesy los servicios que el intermediario de Rocketship ofrece para ayudar en la identificaciéony
prestacién de servicios a los alumnos que atraviesan la falta de hogar o corren el riesgo de atravesarla.

Aceptacion de cursos completados

Rocketship aceptara cualquier curso que un alumno sin hogar haya completado satisfactoriamente en una escuela
publica, escuela del tribunal de menores, escuela en un pais fuera de los Estados Unidos o escuela o agencia no
publicay no religiosa.

Rocketship otorgara créditos por la finalizacién parcial de cursos completados por alumnos sin hogar en cualquiera
de las instituciones mencionadas. Si el alumno no completé todo el curso, Rocketship no le exigira que repita la
parte ya completada, a menos que, en consulta con el titular de los derechos educativos del alumno, determine que
el alumno tiene posibilidades razonables de cumplir con los requisitos a tiempo para graduarse de la escuela
secundaria. Cuando se otorgue crédito parcial en un curso particular, se debera inscribir al alumno sin hogar en el
mMismo curso o en uno equivalente, si corresponde, para que pueda continuar y completarlo. No se impedira que
estos alumnos tomen o vuelvan a tomar un curso para cumplir con los requisitos de admisién de la Universidad
Estatal de California o la Universidad de California.

Aviso

Cuando un alumno sin hogar solicite la inscripcién en Rocketship, se notificara por escrito a su padre, madre o tutor
al momento de la inscripcién y al menos una vez al ano mientras el alumno esté inscrito en Rocketship.

Revision anual de politicas

Rocketship revisara y modificard anualmente todas aquellas politicas que pudieran representar un obstaculo para
la identificacién de nifios y jévenes sin hogar o su inscripcién en Rocketship. Al revisar y modificar dichas politicas,
se consideraran los aspectos relacionados con el transporte, la vacunacién, el domicilio, los certificados de
nacimiento, los expedientes escolares y otros documentos, asi como la tutela. Se debe prestar especial atencién a
garantizar la identificacidn, inscripcién y asistencia de nifios y jovenes sin hogar que actualmente no asisten a la
escuela. Larevisién de las politicas del programa de educacién para alumnos sin hogar de Rocketship deberd
basarse en los recursos desarrollados por el CDE y publicados en su sitio web, asi como en los recursos elaborados
por los centros de asistencia técnica en educacién para personas sin hogar financiados mediante la Ley del Plan de
Rescate Estadounidense de 2021.

Las quejas por incumplimiento de las leyes relacionadas con alumnas embarazadas o alumnos con hijos pueden
presentarse mediante el proceso general de quejas.

91



Esta politica completa, incluida en este manual, sirve como aviso anual de esta.

NOTIFICACION DE LA POLITICA DE CONTROL MIGRATORIO

La politica integral de control migratorio de Rocketship Education California se puede encontrar en el sitio web de
Rocketship. A continuacidn, se ofrece una breve descripcidén general y un aviso.

Compromiso de Rocketship con todos los alumnos

Proporcionamos un entorno seguro y acogedor para todos los alumnos, independientemente del estado de
inmigracion o las creencias religiosas. Limitamos las operaciones de control inmigratorio en nuestras instalaciones
de conformidad con la ley de California.

Sus derechos y protecciones

Politica de no discriminacion

Prohibimos la discriminacién, el hostigamiento, la intimidacién y el acoso por motivos de inmigracién, nacionalidad,
raza, etnia, ciudadania, religién, origen nacional o ascendencia. Investigamos rdpidamente todas las quejas y
tomamos las medidas adecuadas.

Inscripcion
No solicitamos documentacion de ciudadania o inmigracion para la inscripcién, salvo los documentos que
podriamos revisar, pero que no conservariamos, para determinar la fecha de nacimiento de un nifio. Aceptamos
varios documentos para establecer la residencia (facturas de servicios publicos, contratos de alquiler, recibos de
pago, declaraciones de residencia) y la edad (certificados de nacimiento, certificados de bautismo, pasaportes o
declaraciones juradas). Los alumnos sin hogar pueden inscribirse incluso sin la documentacidn tipica si cumplen con
los demads requisitos.

Privacidad de la informacién

No recopilamos ni conservamos informacion sobre la ciudadania o el estado de inmigracion de los alumnos o sus
familias, excepto cuando lo exige la ley para programas educativos especificos. Si lo hacemos, recopilamos dicha
informacion por separado de la inscripcion y no la utilizamos para discriminar ni impedir la asistencia a la escuela.

Ndmeros de Seguro Social

No pedimos nimeros de Seguro Social para la inscripcién. Podemos solicitar los tltimos cuatro digitos del niimero
de un miembro adulto de la familia solo para establecer la elegibilidad para programas de comidas gratuitaso a
precio reducido. Los alumnos aun pueden calificar sin proporcionar esta informacién si cumplen con los requisitos
deingresos.
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Limites de intercambio de informacién

No compartimos informacion de alumnos que pueda indicar el estado de inmigracion o ciudadania a menos que esté
autorizado por la Ley de Derechos Educativos y Privacidad Familiar (FERPA) o lo exijan érdenes judiciales, 6rdenes
de registro o citaciones validas. Notificamos a los padres antes de responder a dichas solicitudes (excepto en casos
de abuso infantil o cuando esté prohibido).

Oficiales de control de inmigracién

Sin el consentimiento escrito de los padres, no proporcionamos informacion de los alumnos a los agentes de
inmigracion a menos que presenten una orden de registro, una citacién judicial o una orden judicial validas firmadas
por unjuez. Las érdenes administrativas del Servicio de Control de Inmigracién y Aduanas (Immigration and
Customs Enforcement, ICE) no autorizan el acceso a dreas escolares no publicas ni a informacién de estudiantes.

Procedimientos de acceso al campus

Los agentes de inmigracién que realicen controles migratorios no podran ingresar a zonas escolares no publicas sin
una orden de registro o una orden judicial validas. En caso de un control autorizado por una orden judicial, nuestro
personal:

e Solicitara credenciales y documentacion de cualquier oficial.
e Sepondraen contacto con el administrador del centro escolar antes de conceder acceso.
e Solicitara que los oficiales no interrumpan las actividades de ensefianza.

e Documentara todas las interacciones y notificara a los padres, al personal y a los alumnos
conforme a los procedimientos descritos en nuestro Plan de seguridad escolar integral.

e Informara los intentos de acceder al campus o a los alumnos al Departamento de Justicia de
Californiay al Consejo de Administracion de Escuelas Charter.

Lucha contra el acoso escolar y los delitos de odio

Educamos a los alumnos sobre el respeto a todos los companeros y los efectos perjudiciales del acoso escolar por
motivos de las caracteristicas protegidas. Capacitamos al personal para eliminar entornos hostiles y responder al
acoso. Los alumnos que sufran delitos de odio tienen derecho a denunciarlos. Consulte nuestra Politica completa
contra el hostigamiento, la discriminacion, la intimidacién y el acoso, asi como los Procedimientos uniformes de
presentacion de quejas, en la oficina principal.

Apoyo para familias

Contactos de emergencia
Puede actualizar la informacién de contacto de emergencia del alumno en cualquier momento. Le recomendamos
gue incluya a un adulto de confianza o a varios adultos que puedan cuidar al menor si usted no esta disponible.
Utilizamos esta informacién solo para emergencias.
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Declaracién jurada de autorizacién del cuidador

Alentamos a las familias a apoyar a los cuidadores familiares para que completen una Declaracién jurada de
autorizacién del cuidador. Confiaremos en una declaracién jurada firmada y completada para permitir que un
cuidador autorizado inscriba a un alumno en la escuela y dé su consentimiento para la atencion médicaenla
escuela. No se requiere la firma de uno de los padres en |la Declaracion jurada de autorizacién del cuidador.

Silos padres son detenidos

Entregamos a los alumnos a sus contactos de emergencia o a cualquier persona que cuente con una Declaracion
jurada de autorizacién del cuidador. Nos ponemos en contacto con los servicios de proteccion infantil solo si no
podemos coordinar la atencién a través de los contactos proporcionados.

Planes de seguridad familiar

Alentamos a las familias a elaborar planes de seguridad en los que se indiquen los adultos de confianza que pueden
cuidar de los alumnos y la ubicacién de documentos importantes (certificados de nacimiento, pasaportes,
informacion médica).

Recursos para familiares detenidos:

e Localizador de detenidos por ICE: https://locator.ice.gov/odIs#/search

e Asistencia legal: Organizaciones de California acreditadas por la Junta de Apelaciones de
Inmigracion en https://www.justice.gov/eoir/recognition-accreditation-roster-reports; Centros
de Autoayuda en http://www.courts.ca.gov/selfhelp-selfhelpcenters.htm

e Consulados/embajadas: Péngase en contacto con el consulado de su pais de origen para
obtener ayuda

ALUMNAS EMBARAZADAS Y ALUMNOS CON HUJOS

Alumnas embarazadas y alumnos con hijos

Rocketship reconoce que las alumnas embarazadas y los alumnos con hijos tienen derecho a recibir adaptaciones
que les den la oportunidad de prosperar académicamente mientras protegen su salud y la salud de sus hijos. Una
alumna embarazada o un alumno con hijos tiene derecho a recibir ocho (8) semanas de licencia por maternidad o
paternidad o mas si su médico lo considera necesario por razones médicas. Esta licencia puede tomarse antes del
nacimiento del bebé si existe una necesidad médica, y después del parto, durante el ciclo lectivo en el que se
produce el nacimiento, incluida cualquier clase de verano obligatoria, con el fin de proteger la salud de la alumna
quedaaluzoesperadaraluzyladel bebé,y parapermitir que la alumna embarazada o el alumno que se convierte
en padre pueda cuidar y establecer un vinculo con el bebé. Rocketship garantizara que las ausencias del programa
escolar habitual estén justificadas hasta que la alumna o el alumno pueda retomarlo.

Al regresar ala escuela después de tomarse la licencia por maternidad o paternidad, una alumna embarazada o un
alumno con hijos podra recuperar los trabajos que no pudo completar durante dicha licencia. Esto incluye, entre
otros, planes de recuperacion y la reinscripcién en cursos.
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Las quejas por incumplimiento de las leyes relacionadas con alumnas embarazadas o alumnos con hijos pueden
presentarse mediante el proceso general de quejas.

Esta politica completa, incluida en este manual, sirve como aviso anual de esta.

NOTIFICACION SOBRE SALUD MENTAL

La salud mental de nuestros Rocketeers, las familias, el personal y la comunidad es de suma importancia.

Servicios de salud mental

Rocketship se compromete a prestar servicios de salud mental para satisfacer las necesidades de todos los alumnos
del distrito. Estos servicios incluyen educacién especial, servicios para personas sin hogar y jévenes en régimen de
acogida, servicios de salud, asesoramiento, grupos para el desarrollo de habilidades sociales y planes 504, entre
otros.

Cada escuela puede prestar algln tipo de servicio de asesoramiento e intervencion a alumnos de alto riesgo y sus
familias previa solicitud. Se accede a estos servicios a través de nuestro sistema de apoyos multinivel y el proceso
previo ala derivacioén. Los servicios complementarios de asesoramiento estan disponibles en todos los
establecimientos a través de agencias comunitarias de salud mental. Se requiere el permiso por escrito del padre, la
madre o el tutor para que un alumno participe en servicios de asesoramiento complementarios, a menos que el
alumno sea mayor de 12 afos y, segun el criterio clinico profesional del proveedor de salud mental, se considere lo
suficientemente maduro como para dar su consentimiento de forma competente para su propio tratamiento. El
proveedor generalmente hara participar al padre, la madre o el tutor en el tratamiento, a menos que esto sea
inapropiado o perjudicial para el alumno.

La ley estatal indica que es posible que no se exija el permiso del padre, la madre o el tutor de un alumno mayor de
12 anos en los siguientes casos: si existe el riesgo de que el nifio se haga dafio a si mismo o a otros o si es la presunta
victima de maltrato infantil; o si la participacién del padre, la madre o el tutor seria perjudicial para el bienestar del
nifo. En algunos casos, el asesor de la agencia comunitaria puede presentar un informe a un organismo de
proteccion de menores.

Recursos

Si tiene una problema grave e inmediato relacionado con la seguridad de un alumno (ya sea su seguridad o lade un
amigo), llame al 9-1-1. Si su problema precisa atencion de salud mental inmediata, también puede ponerse en
contacto con una de las lineas directas que se indican a continuacion.

Si tiene una problema grave e inmediato relacionado con la seguridad de un alumno (ya sea su seguridad o lade un
amigo), llame al 9-1-1. Si su problema precisa atencion de salud mental inmediata, también puede ponerse en
contacto con una de las lineas directas que se indican a continuacion.
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Lineas directas

Bill Wilson SOS Crisis Hotline
Descripcién: Linea para casos de
crisis las 24 horas Linea directa: 408-
278-2585

Alum Rock Crisis

Descripcién: Linea de ayuda de
respuesta moévil de la comunidad las
24 horas todos los dias Linea directa:
408-294-0579

Crisis Text Line

Descripcién: Ayuda gratuita las
24 horas todos los dias, para
personas en crisis.

Linea directa: Envie un mensaje de
texto con la palabra “HOME”

al 741741

Uplift Crisis

Descripcién: Linea para casos de
crisis las 24 horas Linea directa: 408-
379-9085 o nimero gratuito 877-
412-7474

Servicio de Proteccion de Menores
Descripcién: Acepta denuncias sobre
ninos de 17 anos o menos que
puedan estar en riesgo de abuso,
abandono y explotacion. Linea
directa: 800-632-4615

Linea para casos de crisis por
violencia doméstica Descripcion:
Linea directa gratuita para casos de
crisis las 24 horas todos los dias.
Linea directa: 800-572-2782

EMQ Mobile Crisis

Descripcién: Apoyo mévil en
situaciones de crisis para menores
(evaluacion segun la seccion 5150 del
Cédigo de Bienestar y Salud Mental
de California, acompafamiento y
planificacion de seguridad). Linea
directa: 408-379-9085

Linea Nacional de Prevencién del
Suicidio

Descripcién: Linea directa y servicios
de prevencién del suicidio.

Inglés: 800-273-TALK

Espariol: 888-628-9454
TTY:800-799-4889

Chatenlinea:
suicidepreventionlifeline.org

Linea directa para casos de crisis y
suicidio del condado de Santa Clara
Descripcién: Linea directa para casos
de crisis y suicidio disponible las

24 horas todos los dias. Linea directa:
1-855-278-4204

Sitio web: www.sccgov.org

Shelter Bed Hotline

Descripcién: Linea directa con
informacién sobre refugios de
emergencia en el Area de la Bahia.
Linea directa: 800-SHELTER

YWCA Silicon Valley Descripcién:
Servicios de asistenciay
asesoramiento en vivo para casos de
crisis las 24 horas por agresion
sexual, violencia domésticay trata de
personas.

Linea directa: 800-572-2782 Sitio
web: www.ywca-sv.org

Recursos de Salud Mental de Bill
Wilson Center

Descripcidn: Servicios para jévenes y
familias, en especial en materia de
vivienda, educacién, asesoramientoy
defensa.

Teléfono: 408-243-0222

Sitio web: www.billwilsoncenter.org

Bill Wilson Center: Center for Living
with Dying

Descripcién: Asesoramiento para
atravesar el duelo, grupos de apoyo,
apoyo para crisis comunitarias,
apoyo para padres. Teléfono: 408-
243-0222

Sitio web: www.billwilsoncenter.org

Bill Wilson Center

Descripcién: Servicios para jévenes
sin hogar y que han huido de casa.
Teléfono: 408-850-6125

Sitio web: www.billwilsoncenter.org

Foothill Community Health Center
Descripcién: Servicios médicos y de
asesoramiento. Teléfono: 408-729-
9700

Sitio web:

http://www sjffcc.org/counselin
g.html

National Runaway Safeline
Descripcién: Servicios de apoyo
andénimos  y confidenciales para

The Food Connection Descripcién:
Derivaciones para personas que
necesitan asistencia alimentariaenel

The Opportunity Center
Descripcién: Viviendas asequibles y
servicios beneficiosos para personas
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jovenes. Teléfono: 800-RUNAWAY
Sitio web: www.1800runaway.org

condado de Santa Clara. Teléfono:
800-984-3663

y familias de muy bajos ingresos o sin
hogar.

Teléfono: 650-853-8672

Sitio web:
www.communityworkinggroup.org

Your House South

Descripcién: Vivienda temporal y
centro de asesoramiento para
jovenes que tienen problemas
familiares o que han huido de casa.
Teléfono: 650-367-9687

Linea Directa Nacional contrala
Trata de Personas

Descripcién: Linea directa las

24 horas todos los dias. Teléfono:
888-373-7888

Envie un mensaje de texto conla
palabra “HELP” al 233733 (BeFree)
Sitio web:
https://humantraffickinghotline.org

Community Overcoming
Relationship Abuse

Descripcién: Intervencién en casos
de crisis, asesoramiento y servicios
legales civiles para victimas de
violencia doméstica.

Teléfono: 800-300-1080

Domestic Violence Intervention
Collaborative

Descripcién: Terapia individual,
gruposy clases.

Teléfono: 408-294-0006

Sitio web: www.dvintervention.org

Departamento de Justicia de los

EE. UU. Descripcion: Informacién
para padres y tutores que hablan con
ninos sobre abuso sexual y violencia.
Sitio web: www.nsopw.gov

YWCA Silicon Valley Descripcién:
Intervencién en casos de crisis por
violacion; defensay
acompahnamiento; asesoramiento
familiar, individual y grupal; apoyo
contra el trafico de personas, la
agresion sexual y la violencia
doméstica; refugio de emergencia; y
ayuda legal.

Linea para casos de crisis: 800-572-
2782

San José: 408-295-4011

Sitio web: www.ywca-sv.org

Programa para el abuso de
sustancias de AACI Descripcion:
Terapia individual, grupal y familiar
para casos de consumo de drogas y
alcohol, manejo de laira, violencia
doméstica, clases para madres y
padres.

Teléfono: 1-800-488-9914

Sitio web: www.aaci.org

AVISO DE NO DISCRIMINACION EN LAS COMIDAS ESCOLARES

Rocketship ofrece igualdad de oportunidades en el suministro de comidas a los alumnos.
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De acuerdo con la ley federal de derechos civiles y las reglamentaciones y politicas de derechos civiles del
Departamento de Agricultura de los EE. UU. (U.S. Department of Agriculture, USDA), la escuela charter Rocketship
tiene prohibido discriminar por motivos de raza, color, nacionalidad, sexo, discapacidad, edad o represalia o
venganza por una actividad previa relacionada con los derechos civiles en cualquier programa o actividad llevada
adelante o financiada por el USDA.

La informacion del programa puede estar disponible en otros idiomas que no sean inglés. Las personas con
discapacidad que necesiten medios alternativos de comunicacion para acceder a la informacion del programa (por
ejemplo, braille, letra grande, cinta de audio, lengua de sefas estadounidense, etc.) deben comunicarse con la
agencia estatal o local que administra el programa, o bien, con el USDA a través del Servicio de Retransmision de
Telecomunicaciones al 711 (voz y teletipo para personas con problemas auditivas o del habla). Ademas, la
informacién del programa puede estar disponible en otros idiomas que no sean inglés.

Para presentar una queja por discriminacion en el programa, el denunciante debe completar un formulario AD-
3027, que es un formulario de queja por discriminacién en el programa del USDA, el cual puede obtenerse en linea
en https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf, en cualquier oficina del USDA, por teléfono
al (866) 632-9992 o por correo postal, enviando una carta dirigida al USDA. La carta debe contener el nombre, la
direccion, el nimero de teléfono y una descripcién por escrito de la presunta accion discriminatoria con suficiente
grado de detalle para informar al subsecretario de Derechos Civiles (Assistant Secretary for Civil Rights, ASCR)
sobre la naturalezay la fecha de una presunta vulneracién de los derechos civiles. El formulario AD-3027
completado o la carta deben enviarse al USDA por correo postal a la siguiente direccién:

U.S. Department of Agriculture

Office of the Assistant Secretary for Civil Rights
1400 Independence Avenue, SW

Washington, D.C. 20250-9410; o

fax: (833) 256-1665 o (202) 690-7442; 0
correo electrénico: Program.Intake@usda.gov

Todas las quejas por discriminacién o acoso que no impliquen acusaciones de infracciones del titulo IX deben
realizarse de conformidad con el proceso general de quejas descrito en la seccion “Notificacion de derechos y
garantias” de este manual. Rocketship comunicara las quejas recibidas sobre discriminacién o acoso en los
Programas de comidas escolares a las agencias estatales y federales correspondientes, segin lo exija la ley.

PROCESO GENERAL DE QUEJAS

En Rocketship se tienen en cuenta las inquietudes de los padres, los miembros del personal, los alumnos y los
miembros de la comunidad, y toma con seriedad todas las preocupaciones y quejas. Debe utilizarse el siguiente
proceso general de quejas a fin de garantizar que estas reciban la atencién necesaria.

Quejas informales

Como la mayoria de las dificultades pueden resolverse al comunicar una inquietud, se recomienda a los
denunciantes que planteen su preocupacién o queja cuanto antes y con claridad al maestro del alumno, al director
de la escuela o ala persona designada. Sin embargo, la persona que presente la queja no tendra que hablar sobre
ella de ninguna maneray por ninglin motivo antes de iniciar una queja formal.
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Uso del proceso general de quejas
El proceso general de quejas de Rocketship debe usarse en las siguientes situaciones:

e Paraabordar las quejas e inquietudes relacionadas con el personal de la escuela, el entorno educativo o
los conflictos interpersonales entre los alumnos.

e Paraalegarinfracciones de la ley estatal o federal que no entran dentro del &mbito de los Procedimientos
uniformes de presentacion de quejas (Uniform Complaint Procedures, UCP), o de los estatutos de |a
escuela.

Quién puede presentar una queja

Los procedimientos que se describen abajo estan a disposiciéon de alumnos, padres o visitantes que quieran
presentar una queja. Los empleados deben consultar el Manual del empleado para conocer los procedimientos
especificos para presentar quejas.

Confidencialidad

Toda la documentacién y la informacion relacionada con una investigacion de una queja se consideran
confidenciales y no deben divulgarse ni debatirse con personas que no estén involucradas en la investigacién de la
gueja ni en el proceso de toma de decisiones.

Presentacion de una queja

Los demandantes pueden presentar quejas de forma verbal o por escrito, recurriendo a cuatro métodos: en
persona, por teléfono, por correo electrénico o por escrito completando el Formulario de quejas generales.

Los demandantes deben seguir el proceso descrito a continuaciéon cuando deseen presentar una queja formal por
escrito en relacion con las politicas, los procedimientos o las practicas escolares. La escuela respondera como se
describe a continuacion.

1. Sedebe completar un Formulario de queja general, que puede obtenerse en la recepcién de la escuela. El
Formulario de quejas generales debe presentarse al director de la escuela dentro de los 90 dias calendario
posteriores al momento en que haya surgido el problema que es objeto de la queja.

2. Alrecibir un Formulario de queja general completado, el director de la escuela o la persona que este
designe notificard al director de Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX, segln
corresponda, si la queja cae dentro del alcance de los procedimientos de quejas del titulo IX. El director de
Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX, en consulta con el Departamento Legal, de
Cumplimiento y otros departamentos, notificard a las autoridades estatales sobre la queja, si corresponde
0 asi se exige legalmente.

3. Silaquejano cae dentro del alcance de los procedimientos del titulo IX o del UCP, el director, o la persona
gue este designe, llevara a cabo una investigacién adecuada, confiable e imparcial de la queja. Para esto, se
entrevistara a los testigos, se obtendran documentos relevantes, se recopilara cualquier otra prueba
pertinente y se permitira que las partes presenten pruebas. Se procurari finalizar la investigacién en un
plazo de 20 dias lectivos a partir de la recepcion del Formulario de queja general, a menos que
circunstancias excepcionales justifiquen un plazo mas extenso para completar la investigacién. La
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cantidad de tiempo extra que se otorgue a raiz de una circunstancia excepcional se determinara segin
cada caso particular. Rocketship proporcionara a las partes actualizaciones periddicas sobre el
cronograma a medida que avance la investigacion.

4. Lapersonaque llevé a cabo la investigacion (ya sea el director o la persona que este designe) preparara un
informe final por escrito con una recomendacién para resolver la quejay entregara el informe final al
director de Cumplimientoy Derechos Civiles en virtud del titulo IX. En el informe final se registrara el
nombre de la parte que presenta la queja, se describira la naturaleza de la queja, se resumira la
investigacién, se recomendardn una o mas resoluciones y se explicaran los motivos de las resoluciones
recomendadas.

5. Seinformara a las partes una vez que se complete la investigacion. Si lo exige la ley, las partes recibiran
una copia del informe final por escrito. Si alguna de las partes no estuviera satisfecha con la determinacion
de la escuela, podra apelar ante el director ejecutivo, o interponer cualquier otro recurso previsto por la
ley. Cualquiera de las partes debe presentar las apelaciones por escrito al director ejecutivo en el plazo de
diez (10) dias lectivos después de la notificacion de las partes sobre el final de la investigacion. El director
ejecutivo revisara la apelacién en funcién de la preponderancia de la prueba y tomara una decision por
escrito dentro de los 45 dias calendario.

6. Sialgunade las partes no estuviera satisfecha con la determinacion del director ejecutivo, podra apelar
ante la Junta Directiva o interponer cualquier otro recurso previsto por la ley. Las partes deberan
presentar por escrito sus apelaciones a la Junta Directiva, que deberan estar dirigidas al presidente de la
Juntay enviadas a Compliance@rsed.org en un plazo de diez (10) dias lectivos a partir de la decision del
director ejecutivo. La Junta revisara la apelacién en funcién de la preponderancia de la pruebay tomara
una decisién por escrito dentro de los noventa (90) dias calendario.

Prohibicion de represalias

Rocketship no tomara represalias contra ninguna persona que presente una queja de conformidad con esta politica
ni contra ninguna persona que participe en procedimientos relacionados con ella. Ademas, Rocketship no tolerara
ninguna forma de represalia contra una persona que presente una denuncia o queja de buena fe sobre actos
percibidos de acoso, discriminacion, hostigamiento, intimidacion u otra inquietud, o que coopere en la investigacion
de dicha queja. Cualquier persona que se descubra que esta participando en cualquier tipo de represalia estara
sujeta a las medidas disciplinarias correspondientes.

Modificacién
Rocketship puede aprobar la modificacién de los procedimientos anteriores en un caso particular si dicha

modificacién es por una buena causa y no infringe los derechos de debido proceso de las partes involucradas ni
ninguna politica de Rocketship.

Informacion de contacto
La informacion de contacto del director de la escuela se puede encontrar en el anexo y el sitio web de la escuela.
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Otros recursos

Este proceso de quejas no prohibe que los demandantes presenten reclamaciones en otros ambitos en la medida en
que esté permitido por la ley estatal y federal.

PROCEDIMIENTO UNIFORME DE PRESENTACION DE QUEJAS (UCP)

Una queja conforme al procedimiento uniforme de presentacion de quejas (Uniform Complaint Procedure, UCP) es
una declaracién escrita y firmada en la que se alega una infraccién de las leyes o reglamentaciones federales o
estatales enumeradas, lo que puede incluir una acusacion de discriminacion, hostigamiento, intimidacion o acoso
ilegal. La firma puede ser manuscrita, mecanografiada (incluso en un correo electrénico) o generada
electrénicamente. Las quejas pueden presentarse de forma andénima. Una queja conforme al UCP presentada en
nombre de un alumno particular solo puede ser presentada por el propio alumno o por su representante
debidamente autorizado.

Un denunciante es cualquier persona, incluido el representante debidamente autorizado de una persona o un
tercero interesado, organismo publico u organizacion que presente una queja por escrito alegando una infracciéon
de las leyes o reglamentaciones federales o estatales, incluidas las acusaciones de discriminacion, hostigamiento,
intimidacion o acoso ilegal en programas y actividades financiados directamente por el estado o que reciban
asistencia financiera estatal. Si el denunciante no puede presentar la queja por escrito debido a una discapacidad o
a su analfabetismo, lo ayudaremos a presentarla. Rocketship desarrollé el proceso de procedimientos uniformes de
presentacion de quejas (UCP) conforme a politicas y procedimientos adoptados por la Junta Directiva o su
representante autorizado.

Alcance
Como se describié anteriormente, el UCP no se aplica a todos los tipos de quejas, solo a las que se designan a
continuacién. La siguiente es una lista de todos los programas y las actividades que estan sujetos al UCP.

Adaptaciones para alumnas embarazadas y alumnos con hijos (seccion 46015 del Cédigo de Educacion [EC]
de California)

Educacion para adultos (secciones 8500 a 8538, 52334.7,52500 a 52617 del EC)
Educacion y Seguridad Después de Clases (secciones 8482 a 8484.65 del EC)
Educacion Técnica Profesional Agricola (secciones 52460 a 52462 del EC)

Programas de educacion técnica profesional y capacitacion técnica profesional (secciones 52300 a 52462
del EC)

Programas de cuidado y desarrollo infantil (secciones 8200 a 8488 del EC) Educaciéon compensatoria
(seccion 54400 del EC)

Programas consolidados de ayuda categorica (seccion 299.10 a 12 del titulo 34 del CFR, seccion 33315 del EC)
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Periodos de clase sin contenido educativo (secciones 51228.1 a 51228.3 del EC)

Discriminacién, hostigamiento, intimidacidén o acoso contra cualquier grupo protegido segln se identifique
en las secciones 200y 220 del Cédigo de Educacién, y la seccién 11135 del Cédigo de Gobierno, incluidas
las caracteristicas reales o percibidas segun se dispone en la seccién 422.55 del Cédigo Penal, o sobre la
base de la asociacién de una persona con otra persona o grupo que presente una o mas de dichas
caracteristicas, en cualquier programa o actividad llevada a cabo por una institucién educativa, segun la
definicién de la secciéon 210.3, que reciba financiamiento estatal directo o que se beneficie de este. La
discriminacion ilegal incluye, entre otros, el incumplimiento de la seccion 243(a) del Cédigo de Educacion.

Requisitos educativos y de graduacion para los alumnos en régimen de acogida, sin hogar, de familias
militares y o que estuvieron anteriormente inscritos en escuelas del tribunal juvenil y ahora estan inscritos
en un distrito escolar (secciones 48645.7,48853, 48853.5, 49069.5,51225.1,51225.2 del EC)

Ley Cada Estudiante Triunfa (seccién 6301 y siguientes del titulo 20 del Cédigo de los Estados Unidos
[USC]; seccion 52059 del EC)

Planes locales de control y rendicion de cuentas (LCAP) (seccion 52075 del EC)
Educacion para migrantes (secciones 54440 a 54445 del EC)

Actas de instruccion en educacion fisica (secciones 51210, 51222, 51223 del EC) Cobro a alumnos
(secciones 49010 a 49013 del EC)

Adaptaciones razonables para alumnas en periodo de lactancia (seccion 222 del EC)
Centros y programas ocupacionales regionales (secciones 52300 a 52334.7 del EC)
Planes escolares para el desempefio estudiantil (seccion 64001 del EC)

Planes de seguridad escolar (secciones 32280 a 32289 del EC) Consejos escolares
(seccidén 65000 del EC)

Programa estatal de educacion preescolar (secciones 8235 a 8239.1 del EC)

Cuestiones de salud y seguridad en programas estatales de educacion preescolar en LEA exentas de
licenciamiento (seccion 8235.5 del EC)

Y cualquier otro programa educativo estatal o federal que el superintendente estatal de Instruccion
Puablica (State Superintendent of Public Instruction, SSPI) o la persona designada considere pertinente.
Rocketship no ofrece programas estatales de educacion preescolar.

102



Las siguientes quejas se remitirdn a los organismos especificados para que se resuelvan de forma adecuada y no
estan sujetas a los UCP que se indican en este documento:

e Las acusaciones de maltrato infantil se remitiran al Departamento de Servicios Sociales (Department of
Social Services, DSS) del condado correspondiente, a la Division de Servicios de Proteccidn o al organismo
de aplicacién de la ley correspondiente.

e Lasquejasen materia de salud y seguridad con respecto a las instalaciones autorizadas que ofrecen un
Programa de desarrollo infantil se remitiran al DSS.

e Lasquejas por discriminacién laboral se enviaran al Departamento de Igualdad en el Empleoy la Vivienda
(Department of Fair Employment and Housing, DFEH). Se notificara por escrito al denunciante de manera
oportuna de toda remisién al DFEH.

Rocketship tiene la responsabilidad principal de garantizar el cumplimiento de las leyes y reglamentaciones
estatales y federales vigentes. Rocketship investigaray procurararesolver, de acuerdo con el UCP de la LEA, las
quejas en las que se alegue el incumplimiento de las leyes y reglamentaciones estatales y federales vigentes,
incluidas, entre otras, las acusaciones de discriminacién, hostigamiento, intimidacién o acoso o de incumplimiento
de las leyes relacionadas con todos los programas y actividades implementados por el distrito que estan sujetos al
UCP.

Rocketship reconoce y respeta el derecho a la privacidad de cada persona. Las quejas ilegales por discriminacion,
hostigamiento, intimidacién o acoso se investigaran de manera tal que protejan, en la mayor medida
razonablemente posible, la confidencialidad de las partes y la integridad del proceso. Rocketship no puede
garantizar el anonimato del denunciante. Esto incluye mantener la confidencialidad de la identidad del
denunciante. Sin embargo, Rocketship intentara hacerlo en la medida de lo posible. Rocketship puede considerar
necesario divulgar informacion sobre la queja o el denunciante en la medida necesaria para llevar a cabo la
investigacién o los procedimientos, seglin lo determine el director ejecutivo o la persona designada en cada caso.

Rocketship prohibe toda forma de represalia contra cualquier denunciante en el proceso de queja, lo que incluye,
entre otros, la presentacion de una queja por parte de un denunciante o la denuncia de casos de discriminacién,
hostigamiento, intimidacién o acoso ilegal. Dicha participacién no afectara de ninguna manera la condicién, las
calificaciones o las tareas asignadas al denunciante.

Aviso anual del UCP

Cada ano se distribuye el Aviso anual del UCP, que consiste en una notificacién escrita sobre los procedimientos de
presentacion de quejas aprobados conforme al UCP. Este aviso se envia a todos los alumnos, empleados, padres o
tutores de los alumnos, a miembros de los comités asesores escolares y de distrito, a representantes o autoridades
pertinentes de escuelas privadas, y a otras partes interesadas.

Este aviso puede estar disponible en nuestro sitio web e incluira lo siguiente:

® Informacién sobre denuncias de discriminacién, hostigamiento, intimidacién o acoso.
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® Lalistade todos los programas federales y estatales dentro del alcance del UCP.

® Elcargodelapersonaresponsable de procesar las quejas, junto con el nombre de quien ocupa
actualmente dicho cargo, si se conoce.

® Unadeclaraciéon de que la persona responsable de tramitar las quejas conoce las leyes y los
programas que se le asignan para investigar.

Esta politica completa, incluida en el Manual para alumnos y padres, sirve como aviso anual de la misma.

Presentacion de quejas conforme al UCP

Todas las quejas conforme al UCP se presentaran a mas tardar un afo después de la fecha en que ocurrid la
supuesta infraccién. Investigamos todas las acusaciones de discriminacion, hostigamiento, intimidacién o acoso
ilegal contra cualquier grupo protegido. Las quejas ilegales por discriminacion, hostigamiento, intimidacién o acoso
se presentaran a mas tardar seis meses después de la fecha en que ocurrié la supuesta acusacién, o seis meses
después de la fecha en que el denunciante obtuvo conocimiento por primera vez de los hechos de la supuesta
acusacion.

La Junta Directiva designa al responsable de cumplimiento para que reciba e investigue las quejas y para garantizar
el cumplimiento de la ley por parte de Rocketship:

Renita Thukral

Title IX Compliance and Civil Rights Officer
2001 Gateway Place Ste. 230E

San Jose, CA 95110

compliance@rsed.org

El responsable de cumplimiento o la persona designada se aseguraran de que los empleados designados para
investigar las quejas conozcan las leyes y los programas de los que son responsables. Los empleados designados
pueden acceder a los servicios de un asesor legal segtin lo determine el responsable de cumplimiento o la persona
designada.

El cobro a un alumno incluye la exigencia de hacer una compra para obtener materiales, suministros, equipos o
vestimenta relacionada con una actividad educativa que no esté comprendida en ninguna excepcion aplicable ala
prohibicion general contra el cobro ilegal a los alumnos.

Se puede presentar una queja por el cobro a alumnos ante el director de una escuela o ante nuestro director
ejecutivo o la persona que este designe. Este tipo de queja puede presentarse de forma anénima, es decir, sin una
firma identificatoria, siempre que se aporten pruebas o informacion que conduzca a pruebas que respalden una
presunta infraccion.

104


mailto:compliance@rsed.org

En cuanto a las quejas relacionadas con los planes locales de control y rendicidn de cuentas (Local Control and
Accountability Plans, LCAP), la fecha de la supuesta infraccion es aquella en que la autoridad revisora aprueba el
LCAP o la actualizacién anual que hayamos adoptado. Este tipo de queja puede presentarse de forma anénima, es
decir, sin una firma identificatoria, siempre que se aporten pruebas o informacién que conduzca a pruebas que
respalden una presunta infraccién.

Las quejas relacionadas con el incumplimiento de la seccidon 243 0 244 del Cédigo de Educacion también pueden
presentarse de forma anénimay solo si el denunciante anénimo proporciona pruebas o informacién que conduzca a
pruebas que respalden un presunto incumplimiento de las respectivas leyes aplicables.

Informamos a los denunciantes sobre su derecho a acceder a recursos legales civiles disponibles conforme a las
leyes estatales o federales en materia de discriminacién, hostigamiento, intimidacién o acoso, incluidos, entre otros,
medidas cautelares, érdenes de restriccion u otras medidas o resoluciones que también puedan estar disponibles.

Procedimientos para la investigacion y resolucion de quejas conforme al UCP

La investigacion de las quejas conforme al UCP es el proceso administrativo que llevamos a cabo con el fin de
recopilar datos sobre las quejas. Les damos una oportunidad a los reclamantes o representantes para que
presenten pruebas o informacion. La negativa del denunciante a entregarle al investigador documentos u otras
pruebas relacionadas con las acusaciones en la queja, o bien, la falta de cooperacién o la negativa a cooperar en la
investigacién o participar en cualquier otra obstruccion de la investigacion, puede dar lugar al rechazo de la queja
debido a la falta de pruebas que respalden las acusaciones. La negativa de Rocketship a darle al investigador acceso
a los registros u otra informacién relacionada con la acusacién en la que se basa la queja, o bien, la falta de
cooperacion o la negativa a cooperar en la investigacion o participar en cualquier otra obstruccién de la
investigacioén, puede dar lugar a una conclusién basada en las pruebas recopiladas de que se ha producido una
infracciény puede derivar en la imposicién de un recurso a favor del denunciante.

La queja se presentara al responsable de cumplimiento, quien mantendra un registro de las quejas recibidas, a las
gue les asignard un nimero de cédigo y una marca de fecha. Al recibir una queja, el responsable de cumplimiento
también notificara de inmediato al director ejecutivo de Rocketship designado. Se notificara a todas las partes
involucradas en las acusaciones cuando se presente una queja, cuando se programe una reunion o audiencia
relacionadas con la queja y cuando se tome una decisién o dictamen.

Dentro de los tres (3) dias posteriores a la recepcion de la queja, el responsable de cumplimiento puede analizar
informalmente con el denunciante la posibilidad de ir a mediacion. Si el denunciante acepta por escrito la
mediacion, el responsable de cumplimiento hara los arreglos necesarios para que se lleve a cabo este proceso.
Antes de iniciar la mediacién de una queja ilegal por discriminacién, hostigamiento, intimidacién o acoso, el
responsable de cumplimiento se asegurara de que todas las partes acepten incluir al mediador como parte con
acceso a lainformacién confidencial relacionada.

Si el proceso de mediacion no resuelve el problema dentro de los parametros de la ley, el responsable de
cumplimiento procedera con su investigacion de la queja. El uso de la mediacién no extendera los plazos de
Rocketship para investigar y resolver la queja, a menos que el denunciante acepte por escrito dicha extension de
tiempo.
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Investigaremos exhaustivamente la queja conforme al UCP y emitiremos un informe de investigacién por escrito al
denunciante dentro de los 60 dias calendario a partir de la fecha de recepcién de la queja, a menos que el
denunciante acepte por escrito una extension de tiempo.

Este informe de investigacion contendra los siguientes elementos:
O Los hallazgos facticos basados en las pruebas recopiladas.

O Una conclusién que proporcione una determinacion clara, para cada acusacion, si cumplimos
con la ley pertinente.

O Medidas correctivas en caso de que se determine que la queja tiene fundamento:
m Enelcasodequejas por el cobro a alumnos, LCAP, actas de instruccion en educacién
fisica o periodos de clase sin contenido educativo, el recurso se otorgara a todos los
alumnos, padres y tutores afectados.

m Enelcasodetodas las demas quejas dentro del alcance de los procedimientos
uniformes de presentacidn de quejas, el recurso se otorgara al alumno afectado.

m Enelcasodeunaquejapor el cobro a alumnos, las medidas correctivas incluiran los
esfuerzos razonables para garantizar el reembolso total a todos los alumnos, padres y
tutores que hayan efectuado el pago de una cuota dentro del afio previo ala
presentacion de la queja.

O Unaviso sobre el derecho del denunciante a apelar nuestro Informe de investigacién ante el
Departamento de Educacién de California (CDE).

O Los procedimientos para iniciar una apelacién ante el CDE.

Si un empleado recibe una sancién como resultado de la queja, en la decisién simplemente se indicara que se
tomaron medidas disciplinarias y que se informé al empleado sobre las expectativas de Rocketship. En el informe
no se proporcionara mas informacién sobre la naturaleza de la medida disciplinaria.

Apelaciones ante el Departamento de Educacién de California

Una apelacién es una solicitud por escrito y firmada por el denunciante al CDE mediante la que solicita la revision
de uninforme de investigacién de la LEA que se emitié en respuesta a una queja debidamente presentada. La firma
puede ser manuscrita, mecanografiada (incluso en un correo electrénico) o generada electréonicamente.

El denunciante puede apelar nuestro Informe de investigacion de una queja conforme al UCP ante el CDE
presentando una apelacién por escrito dentro de los 30 dias calendario a partir de la fecha del informe. Para
solicitar una apelacién, el denunciante debe especificar y explicar el fundamento de la apelacién, incluido al menos
uno de los siguientes:

® Rocketship no siguid sus procedimientos de quejas.

® ElInforme de Investigacion carece de hallazgos facticos sustanciales necesarios para llegar a
una conclusion juridica.

® Los hallazgos facticos sustanciales incluidos en el Informe de investigacion no estan respaldados
por pruebas significativas.

® Laconclusién legal en el Informe de investigacion no es coherente con la ley.
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® Encasode haberse determinado un incumplimiento, las medidas correctivas no ofrecen un
recurso adecuado.

La apelacidn se enviara junto con (1) una copia de la queja presentada a nivel local y (2) una copia del Informe de
investigacién de Rocketship.

Las quejas deben enviarse a la siguiente direccién:

California Department of Education

Categorical Programs Complaints Management Office
1430 N Street

Sacramento, CA 95814-5901

En caso de preguntas, los denunciantes también pueden comunicarse con la Oficina de Gestion de Quejas del
CDE al 916-319-0929.

Recursos civiles

El denunciante puede solicitar los recursos civiles disponibles fuera de los procedimientos de quejas de la escuela
charter. Los denunciantes pueden solicitar ayuda a centros de mediacién o a abogados especializados en asuntos de
interés publico o privado. Los recursos civiles que puede imponer un tribunal incluyen, entre otros, medidas
cautelares y érdenes de restriccion. Los denunciantes que aleguen una violacién de las secciones 220, 243, 244,
51500, 51501 o0 60044 del Cédigo de Educacion pueden solicitar recursos civiles después de que hayan
transcurrido sesenta (60) dias calendario desde la presentacion de una apelacién ante el CDE, antes de buscar
recursos del derecho civil. La moratoria no se aplica a las medidas cautelares y solo procede si la escuela charter ha
informado adecuadamente, y de manera oportuna, al demandante de su derecho a presentar una queja de
conformidad con lo dispuesto en la seccion 4622 del titulo 5 del CCR.

INFORMACION SOBRE LA CALIFICACION DE LOS MAESTROS

Dado que Rocketship recibe fondos federales conforme al Titulo | a través de la Ley de Educacién Primariay
Secundaria (Elementary and Secondary Education Act, ESEA), reautorizada y modificada por la Ley Cada
Estudiante Triunfa (Every Student Succeeds Act, ESSA), todos los padres o tutores de los alumnos que asistan a
Rocketship pueden solicitar informacion sobre las calificaciones profesionales de los maestros o los
paraprofesionales del aula, lo que incluye, como minimo:

e Siel maestrodel alumno:

o Cumple con los criterios estatales de calificacién y licencia para los niveles de grado y las areas
tematicas en las que ensena.

o Estaensenando en condiciones de emergencia u otro tipo de situacion provisional mediante la
cual se ha renunciado a los criterios estatales de calificacién o licencia.

o Estadensenando en el campo disciplinar correspondiente a su certificacion.

e Siel alumno recibe servicios por parte de paraprofesionalesy, en ese caso, cuales son sus calificaciones.
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Previa solicitud, Rocketship brindara la informacién a los padres o tutores de manera oportuna. Los padres o
tutores pueden comunicarse con el director ejecutivo para obtener esta informacion.

PROCESO DE QUEJAEN VIRTUD DEL TiTULO IX

En Rocketship se tienen en cuenta las inquietudes de los padres, los miembros del personal, los alumnos y los
miembros de la comunidad, y toma con seriedad todas las preocupaciones y quejas.

En el sitio web de Rocketship se puede encontrar toda la Politica del titulo IX y los Procedimientos de quejas
formales que contienen las reglas y los procedimientos para denunciar casos de acoso sexual y para aplicar los
recursos disponibles. A continuacion, se ofrece una breve descripcién general.

Quejas en virtud del titulo IX

Las consultas sobre la aplicacion del titulo IX y el titulo 34 del CFR, parte 106, pueden remitirse al director de
Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX de Rocketship, al subsecretario de Derechos Civiles del
Departamento de Educacién de los EE. UU., 0 a ambos.

Siun alumno o su padre, madre o tutor cree que él o ella, o alguien mas, ha experimentado discriminacién o acoso
sexual en la escuela, debe informar la inquietud lo antes posible. Todas las quejas y denuncias por discriminacién o
acoso sexual deben ser presentadas a nuestro coordinador en virtud del titulo 1X, a quien se le puede escribir a las
siguientes direcciones:

Title IX Compliance and Civil Rights Officer
2001 Gateway Place, Ste. 230E

San Jose, CA 95110

rthukral@rsed.org

Esas quejas se investigan de manera rapida e imparcial.

Medidas de apoyo

Una vez que se haya recibido una denuncia por discriminacion, acoso sexual o represalia en virtud del titulo IX, la
persona designada por la escuela o el director de Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX o la
persona que este designe ofreceran medidas de apoyo individualizadas para garantizar la seguridad de las partes
involucradas y del entorno educativo, para restaurar o preservar el acceso igualitario al programa o la actividad
educativos de Rocketship, y para ofrecer apoyo durante el proceso de investigacion y resolucion.

Algunos ejemplos de medidas de apoyo incluyen, entre otros, designar a un miembro del personal para que se
desempefie como persona “de confianza” para la persona que presenta la denuncia, modificar la ubicacién o el
horario de la persona denunciada o denunciante para reducir el contacto entre ambas, crear planes de seguridad
individuales y una posible consulta con los proveedores de servicios de salud mental de la escuela.
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Investigacion, determinacion de responsabilidad y recursos

Se presume que la persona denunciada no es responsable de la supuesta conducta hasta que se tome una
determinacién con respecto a su responsabilidad al finalizar el proceso de queja. El director de Cumplimientoy
Derechos Civiles en virtud del titulo IX o la persona designada se encargara de llevar a cabo la investigacion de
manera rapiday equitativa para remediar la supuesta infraccion. Rocketship resolvera las quejas en funcion de la
preponderancia de la prueba (por ejemplo, si es mas probable que el acoso haya ocurrido). Si el director de
Cumplimiento y Derechos Civiles en virtud del titulo IX o la persona designada determina que ha ocurrido un
incidente de discriminacidn, acoso sexual o represalias, se tomardn medidas inmediatas y eficaces para poner fin a
la conducta ilegal, eliminar sus efectos, evitar la recurrencia de un incidente y restaurar la seguridad del
denunciante.

Para obtener mas informacién, consulte la Politica del titulo IX y los procedimientos de quejas formales de
Rocketship en el sitio web de Rocketship.

PARTICIPACION DE LOS PADRES EN LOS PROGRAMAS DEL TITULO |

La participacion de los padres es uno de los tres pilares de Rocketship. Trabajamos directamente con los padres
para ayudarlos a convertirse en lideres en casa, en la escuela y en sus comunidades. Nuestro compromiso con la
participacion de los padres se refuerza a través de nuestras Iniciativas de participacion de los padres en los
programas del titulo I.

Desarrollo y revisién de la politica
Rocketship tomara las siguientes medidas para involucrar a los padres en el desarrollo conjunto y la revisién de su
Politica de participacion de los padres en los programas del titulo I:

e Recopilar y distribuir a los padres los siguientes materiales para que los revisen: la Politica de
participacion de los padres en los programas del titulo | y el Convenio entre la escuela y los padres
conforme al titulo I. Estos materiales se distribuiran a los padres durante una de las reuniones
comunitarias de otofio de la escuela o en las conferencias de padres y maestros de otofio.

e Solicitar comentarios escritos y verbales de los padres a través de reuniones comunitarias programadas
con regularidad, comentarios de las conferencias de padres y maestros y comunicaciones escritas
regulares con los padres. Las escuelas incluiran la Politica del titulo | en el Manual para padres y alumnos o
la distribuiran en las reuniones comunitarias que se celebren durante todo el ciclo lectivo.

Las escuelas incluiran la Politica del titulo | en el Manual para padres y alumnos o la distribuiran en las reuniones
comunitarias que se celebren durante todo el ciclo lectivo.

Participacion de los padres en el programa del titulo |
Paraincluir a los padres en el programa del titulo | en Rocketship, se han implementado las siguientes practicas:

e Seinvitaatodos los padres a participar en la revision anual de los programas del titulo | de la escuela.
Todos los folletos y avisos sobre las reuniones se distribuyen a través de boletines informativos, correos
electrénicos, llamadas y publicaciones en el sitio web. Cada ano, la escuela organiza al menos dos (2)
reuniones para revisar, elaborar, editar y agregar objetivos a los programas y planes escolares. El plan
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también puede analizarse en las reuniones del Consejo Escolar.

e Lasescuelas Rocketship ofrecen la coordinacion, la asistencia técnica, la flexibilidad y otros recursos
necesarios para ayudar a las escuelas del programa del titulo | a planificar y desarrollar actividades
eficaces de participacién de los padres con el fin de mejorar el éxito académico de los alumnos y el
desempeno escolar. La escuela ofrecera todos los meses reuniones comunitarias, talleres y otras
actividades para los padres. Los padres votaran en las reuniones comunitarias celebradas al final del ciclo
lectivo (para el afio siguiente) o al comienzo del afio (para el afio en curso) y daran su opinion sobre el
contenido de las reuniones comunitarias y cualquier otro taller en el que les gustaria participar. Se invitara
alos padres que no puedan asistir a las reuniones a dar su opinion a través de una encuesta, carta, correo
electrénico o llamada al maestro a cargo del programa del titulo I.

e Sielplanintegral de la escuela no satisface a los padres de los nifios participantes, Rocketship comunicard
los comentarios de los padres sobre el plan cuando la escuela ponga el plan a disposicion.

e Lasescuelas Rocketship involucran a los padres de alumnos que participan en el programa del titulo |, de
manera organizada, continua y oportuna, en la planificacion, revisién y mejora de dichos programas de la
escuelay de la politica de participacion de los padres de alumnos que participan en el programa del titulo |
usando las medidas descritas anteriormente.

e Lasescuelas Rocketship les brindan a los padres de alumnos que participan en el programa del titulo |
informacién oportuna sobre dichos programas a través de boletines informativos escolares y de clase,
visitas domiciliarias de padres y maestros, conferencias entre padres y maestros, eventos familiaresy
noches de exhibicién, y reuniones comunitarias y formacion en liderazgo.

e Lasescuelas Rocketship desarrollan la capacidad de los padres o tutores para que participen activamente.
Cada escuelales da a los padres de los alumnos que participan en los programas del titulo | una
explicacién del plan de estudios que se usa en la escuela, las evaluaciones para medir el progreso de los
alumnos y los niveles de competencia que se espera que estos cumplan. Las escuelas también ofreceran a
los padres o tutores asistencia sobre cémo controlar el progreso de los alumnos y trabajar con educadores
para mejorar su desempeno académico. La escuela se asegurara de que esta informacion se comunique a
los padres o tutores en un formato y, en la medida de lo posible, en un vocabulario que puedan
comprender.

e Las escuelas Rocketship brindan oportunidades para celebrar reuniones regulares que les permiten a los
padres participar en decisiones relacionadas con la educacion de los alumnos. Esto sucede mediante
reuniones comunitarias, conferencias entre padres y maestros, visitas domiciliarias y boletines
informativos escolares y de clase.

e Sijasilosolicitan los padres, y en la medida en que no se contemple en ninguna de las opciones anteriores,
Rocketship ofrecera oportunidades para celebrar reuniones periddicas con el fin de formular sugerencias
y participar, segun corresponda, en las decisiones relacionadas con la educacién de los alumnos, y
respondera a dichas sugerencias tan pronto como sea posible.

e Conlaayudade los padres, Rocketship informara a los maestros, directivos escolares y otros miembros
del personal escolar cdmo ponerse en contacto con los padres, comunicarse con ellos y valorarlos como
colaboradores en igualdad de condiciones en la educaciéon de los alumnos. La escuela informara a los
padres o tutores la existencia de centros de recursos para padres en el estado que les ofrezcan
capacitacién, informacién y apoyo.

Esta politica se actualizara periédicamente para satisfacer las necesidades cambiantes de los padres y la escuela.
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Convenio entre la escuelay los padres

Rocketship distribuye a los padres de todos los alumnos un Convenio entre la escuela y los padres. En el convenio,
que se ha desarrollado en conjunto con los padres, se explica como los padres, todo el personal de la escuelay los
alumnos compartiran la responsabilidad de mejorar el desempefo académico de los alumnos. También se describen
las formas especificas en las que la escuela y las familias se asociaran para ayudar a los nifios a alcanzar los altos
estandares académicos del estado.

El convenio permitira que los padres comuniquen los obstaculos que impiden su participacion y Rocketship
considerara analizar los recursos disponibles con los padres seglin sea necesario y apropiado.

Desarrollo de la capacidad de participacion

Como se describié anteriormente, las escuelas Rocketship involucran a los padres de alumnos que participan en los
programas del titulo | en interacciones importantes con la escuela. Nuestras escuelas promueven la colaboracién
entre el personal, los padres y la comunidad para mejorar el desempeino académico de los estudiantes. Para ayudar
a alcanzar estos objetivos, la escuela ha implementado las siguientes practicas que se llevan a cabo durante las
reuniones comunitarias periédicas, las visitas domiciliarias, las conferencias entre padres y maestros y los eventos
escolares especiales.

® Rocketship les ofrece a los padres de alumnos que participan en los programas del titulo | asistencia para
comprender los estandares de contenido académico del estado, las evaluaciones y las formas de controlar
y mejorar el desempefio académico de los alumnos.

e Rocketship también les proporciona materiales y capacitacion para ayudarlos a trabajar con los alumnos
en la mejora del desempeno académico.

® Rocketship les brinda a los miembros del personal informacion sobre el valor de las contribuciones de los
padres y sobre |la forma de trabajar con los padres como colaboradores. Rocketship cuenta con un equipo
de liderazgo compuesto de padres que tiene la tarea de desarrollar la capacidad de los padres para el
liderazgo y la participacion activa.

® Rocketship involucra a padres de todos los origenes, incluidos aquellos con dominio limitado del inglés,
personas con discapacidades y padres de alumnos inmigrantes.

® Rocketship coordina e integra el programa de participacién de los padres del titulo | con otros programas,
y lleva a cabo otras actividades, como centros de recursos para padres, para alentar y apoyar a los padres
a participar mas plenamente en la educacién de los alumnos.

® Rocketship distribuye informacién relacionada con programas escolares y para padres, reuniones y otras
actividades a los padres de alumnos que participan en los programas del titulo | en un formato e idioma
gue entienden.

e Rocketship ofrece apoyo para las actividades de participacion de los padres solicitadas por los padres de
alumnos que participan en los programas del titulo I.

Para cumplir con los requisitos de participacion de los padres y la familia de esta politica, Rocketship brindara
oportunidades para la participacién consciente de los padres y familiares, incluidos aquellos que tienen dominio
limitado del inglés, aquellos con discapacidades y los padres y los familiares de los nifios inmigrantes. Esto incluye
facilitar lainformacién y los informes escolares necesarios de conformidad con la seccién 1111 de la ley ESEA,
segun las modificaciones en virtud de la ley ESSA, en un formato y, en la medida de lo posible, en un idioma que los
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padres comprendan.

CONVENIO ENTRE LAESCUELAY LOS PADRES

Rocketship tiene la responsabilidad de ofrecer un plan de estudios y una ensefianza de primera calidad en un
entorno de aprendizaje eficaz y propicio que permita que los alumnos participantes alcancen los estandares de

desempeno académico del estado.

Los padres o tutores seran responsables de contribuir al aprendizaje de sus hijos de diversas maneras, que incluyen,

entre otras, las siguientes:
Controlar la asistencia, la realizacién de tareas y el tiempo dedicado a ver television.

Ofrecerse como voluntario en el aula, en la escuela o en un evento patrocinado por la escuela (aunque no
es necesario, Rocketship recomienda enfaticamente que se completen 20 horas de participacién de los

padres).
Asistir a reuniones comunitarias escolares y otros eventos escolares.

Participar, seglin corresponda, en las decisiones relacionadas con la educacién de nuestro hijo o menor a

cargoy con el uso positivo del tiempo extracurricular.

Rocketship cree en la importancia de la comunicacion entre los maestros y los padres o tutores de manera

continua. Dichas comunicaciones tendran lugar por medio de lo siguiente:

e Conferencias entre padres y maestros, al menos una vez al afo, durante las que se analizara el convenio

en relacién con el desempeno académico del estudiante.
Informes frecuentes a los padres o tutores sobre el progreso de los alumnos.

Acceso razonable al personal, oportunidades para hacer voluntariado y participar en el aula del alumnoy

observacion de las actividades del aula.

e Comunicacién bidireccional regular entre los familiares y el personal de la escuela 'y, en la medida de lo

posible, en unidioma que los familiares puedan comprender.

e Oportunidades habituales para asistir a reuniones comunitarias escolares y otros eventos patrocinados

por la escuela.

NOTIFICACION DE DERECHOS EN VIRTUD DE LA PPRA

La Enmienda para la proteccion de los derechos de los alumnos (PPRA) otorga a los padres de alumnos de primaria
y secundaria ciertos derechos con respecto a la realizacién de encuestas, la recopilacion y el uso de informacién con

fines de marketing y ciertos examenes fisicos.

Estos incluyen, entre otros, el derecho a lo siguiente:

e Dar el consentimiento antes de que los alumnos deban someterse a una encuesta relacionada con

una o mas de las siguientes areas protegidas (“Encuesta sobre informacion protegida”), si el

Departamento de Educacion (Education Department, ED) de los EE. UU. financia la totalidad o parte

de la encuesta.
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Afiliaciones o creencias politicas del alumno o de su padre o madre.

Problemas mentales o psicolégicos del alumno o de su familia.

Comportamiento o actitudes de indole sexual.
Comportamiento ilegal, antisocial, autoincriminatorio o degradante.

. Criticas a otras personas con las que los encuestados tienen relaciones familiares
cercanas.

6. Relaciones privilegiadas legalmente reconocidas, como las que se tienen con abogados,
médicos o ministros.

7. Précticas religiosas, afiliaciones o creencias del alumno o de su padre o madre.

8. Ingresos, que no sean los exigidos de conformidad con la ley para determinar la
elegibilidad para el programa.

e Recibirunavisoy tener la oportunidad de no autorizar la participacion de un alumno en lo siguiente:

1. Cualquier otra encuesta sobre informacién protegida, independientemente de quién la
financie.

2. Cualquier examen fisico invasivo que no sea de emergencia o cualquier examen de
deteccion exigido como condicién para recibir asistencia, a cargo de la escuela o de su
agente, y que no sea necesario para proteger la salud y seguridad inmediatas de un
alumno, excepto en el caso de exdmenes de audicion, vision o escoliosis, o de cualquier
examen fisico o de deteccién permitido o requerido conforme a la ley estatal.

3. Actividades que impliquen la recopilacion, divulgacion o uso de informacion personal
recopilada de los alumnos para fines de marketing o para venderla o distribuirla de otro
modo a terceros (esto no se aplica a la recopilacién, divulgacion o uso de informacion
personal recopilada de alumnos con el propdsito exclusivo de desarrollar, evaluar o
suministrar productos o servicios educativos a alumnos o instituciones educativas, o para
ellos).

e Inspeccionar lo siguiente, previa solicitud y antes de su administracién o uso:

1. Encuestas sobre informacion protegida de alumnos y encuestas creadas por un tercero.

Instrumentos utilizados para recopilar informacién personal de los alumnos para
cualquiera de los fines anteriores de marketing, ventas u otros fines de distribucién.

3. Material didactico utilizado como parte del plan de estudios educativo.

Estos derechos se transfieren de los padres a un alumno de 18 afnos o a un menor emancipado en virtud de la ley
estatal.

Rocketship Education ha desarrollado y adoptado politicas con respecto a estos derechos, asi como acuerdos para
proteger la privacidad de los alumnos en la administracion de encuestas sobre informacion protegiday la
recopilacion, divulgacion o uso de informacién personal para fines de marketing, ventas u otros fines de
distribucion. Rocketship Education notificara directamente a los padres sobre estas politicas al menos una vez al
ano al comienzo de cada ciclo lectivo y después de cualquier cambio sustancial. Rocketship Education también
notificara directamente, por ejemplo, a través de correo electrénico o del correo postal de los EE. UU., a los padres
de los alumnos que estén registrados para participar en las actividades o encuestas especificas que se indican a
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continuacién, y brindara una oportunidad para que el padre o la madre no autoricen la participacién del menor enla
actividad o encuesta especifica. Rocketship Education enviara esta notificacion a los padres al comienzo del ciclo
lectivo si ha definido las fechas especificas o aproximadas de las actividades o encuestas en ese momento. En el
caso de las encuestas y actividades programadas después de que comience el ciclo lectivo, los padres recibiran una
notificacion razonable de las actividades y encuestas planificadas que se enumeran a continuaciény se les dard la
oportunidad de no autorizar la participacién del menor en dichas actividades y encuestas. Los padres también
tendran la oportunidad de revisar cualquier encuesta pertinente. La que sigue es una lista que incluye las
actividades y encuestas especificas contempladas en virtud de este requisito de notificacién directa:

® Recopilacion, divulgacién o uso de informacién personal recopilada de alumnos para fines de
marketing, ventas u otros fines de distribucion.

e Administracién de cualquier encuesta sobre informacion protegida que no esté financiada en su
totalidad o en parte por el ED.

o Cualquier examen fisico invasivo que no sea de emergencia ni de deteccién, como se describid
anteriormente.

Los padres que crean que se han vulnerado sus derechos pueden presentar una queja a la siguiente direccion:

Student Privacy Policy Office
U.S. Department of Education
400 Maryland Avenue, SW
Washington, D.C. 20202

NOTIFICACION DE DERECHOS EN VIRTUD DE LA LEY COPPA

Las escuelas Rocketship usan varias aplicaciones de software informatico y servicios basados en la web, que no
estan gestionados por las escuelas de nuestra red, sino por proveedores externos. Usamos estas herramientas para
ofrecerles a los estudiantes el software y los servicios basados en la web mas eficaces para el aprendizaje. De
acuerdo con la Ley de Proteccion de la Privacidad Infantil en Linea (Children's Online Privacy Protection Act,
COPPA), Rocketship da su consentimiento para que los proveedores recopilen, usen y divulguen informacién
obtenida directamente de los alumnos. Rocketship da este consentimiento en nombre de los padres.

En virtud de laley COPPA, cada proveedor de software u operador de sitio web esta obligado a mantener la
confidencialidad de la informacion recopilada, y debe notificar a los padres y obtener su consentimiento antes de
recopilar informacion personal de niflos menores de 13 ainos. La ley permite que escuelas como la nuestra den su
consentimiento para la recopilaciéon de informacién personal en nombre de todos sus alumnos, eliminando asi la
necesidad de que cada padre, madre o tutor dé su consentimiento directamente al operador del sitio web. Para
obtener mas informacion acerca de la ley COPPA, visite https://www.ftc.gov/business-
guidance/resources/complying-coppa-frequently-asked-questions.

Puede encontrar una lista del software y los servicios que usa RSED, junto con la politica de privacidad
correspondiente para cada uno de ellos, en nuestro sitio web en: https://www.rocketshipschools.org.
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Previa solicitud de Rocketship, los proveedores deben facilitar a la escuela una descripcién de los tipos de
informacion personal recopilada; la oportunidad de revisar la informacién personal de un nifio o de que se elimine
dicha informacion; y la oportunidad de evitar el uso posterior o la recopilacién en linea de la informacién personal
de un nifo.

Los padres se reservan el derecho de solicitar la revisién de la informacion personal del menor o de que se elimine
dicha informacion. Los padres también tienen el derecho de excluir al menor de la participacion en actividades
educativas que impliquen la recopilacion, el uso o la divulgacién de la informacién personal recopilada del menor.

AVISO DEL INFORME DE RESPONSABILIDAD ESCOLAR (SARC)

El informe de responsabilidad escolar (School Accountability Report Card, SARC) de Rocketship esta disponible en
los sitios web de cada una de nuestras escuelas (https://www.rocketshipschools.org/area/ca). También puede
solicitar una copia impresa en la recepcion.

NOTIFICACION EN VIRTUD DE LA LEY DE RESPUESTA A EMERGENCIAS POR RIESGOS DE
AMIANTO

Rocketship Education cumple con todas las leyes pertinentes gracias al mantenimiento de un plan de gestion del amianto en
todos los edificios que ocupamos, ya sean de nuestra propiedad o alquilados, que contengan materiales con amianto. Este plan
incluye inspecciones de rutina y comunicacion proactiva con las familias y el personal con respecto a cualquier actividad
relacionada con el amianto dentro de la escuela.

ANEXO DE ROCKETSHIP ALMA ACADEMY

ESCUELA

Rocketship Alma Academy
198 W Alma Ave
San Jose, CA95110

Director: Abel Ibarra
Administradora de la oficina: Marisol Urias
Correo electrénico: murias@rsed.org

(408) 931-6838

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.

HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
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Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
Jardin de infantes a 5.° grado: 3:30 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves
Jardin transicional: 1:00 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcion
Diaregular: de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
Diade jornadareducida: de 8:00 a.m.a 12:30 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: murias@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso/recogida a pie

Para el ingreso de los alumnos, el personal abrira las puertas ubicadas sobre Little Orchard junto ala
recepcion.

Los alumnos ingresaran e iradn a la linea de lanzamiento.

Para el momento de la recogida, el personal abrira los portones que estan sobre Alma Ave.

El personal registrara a los padres en la puerta, quienes, a continuacion, podran esperar en la zona
pavimentada del patio a que los alumnos salgan a su encuentro.

Ingreso/recogida en automavil

Para el ingreso de los alumnos, los padres pueden comenzar a ingresar al estacionamiento a partir de
las 7:10 a.m. Las puertas se abriranalas 7:15 a.m.

Durante el ingreso: Ponga el automévil en modo estacionamiento y espere a que el personal abrala
puerta, dé la bienvenida a la familia y ayude a su hijo a bajarse.

Durante la recogida: Ponga el automévil en modo estacionamiento una vez que esté en larotonday
espere a que alguien acompanie a su hijo hasta el automoévil. NO llame a su hijo para que se acerque
solo al automovil.

Los conductores que se encuentren en el carril mas cercano al cerco saldran de la rotonda girando a
laizquierda por Little Orchard cuando el personal lo indique.

Cuando el personal lo indique, los conductores que se encuentren en el carril mas cercano al edificio
saldran de la rotonda girando a la derecha por Little Orchard.
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningiin
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los

alumnos.
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Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con la oficina de la escuela 'y obtener
su aprobacién para organizar una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Alma Academy

Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y servicio.

Credo:
Soy Rocketship Rocketeer en casa, en Almay en mi comunidad.
Veo las necesidades de los demas y los ayudo a mejorar sus vidas a través del servicio.
Soy respetuoso conmigo mismo, con los demdas y con el medio ambiente.
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.
Soy empatico con el mundo que me rodea y perseverante para lograr la excelencia.
iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Alma Academy consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalon.

e Unachomba de color liso, una camiseta o camisa con cuello de color purpura oscuro del uniforme de
Rocketship.
Un suéter y una chaqueta de color liso verde, negro, purpuray blanco para usar dentro de la escuela.
Calzado cerrado comodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacioén fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacion sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar el
uniforme con el logotipo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con
cuello de color purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacién de los servicios y el cumplimiento de la seccién 504, Rocketship designara aun
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:
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Abel Ibarra
aibarra@rsed.org
832-885-5157

PLANES DE SEGURIDAD

Puntos de evacuacién primarios y secundarios
Nuestro punto de evacuacion primario esta ubicado en la zona pavimentada del patio del campus, cerca del
estacionamiento de la escuela. Usaremos este punto de evacuacidon cuando sea seguro permanecer en el campus.

Nuestro punto de evacuacién secundario estd ubicado fuera del campus en Alma Community Center. Si ocurre un
desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna razén, evacuaremos hacia este punto.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a donde ir en caso de un retiro de emergencia.

]

‘ o ':__.0 Alsna Comemurnity Center
\ |

na Sar r.e
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ANEXO DE ROCKETSHIP BRILLIANT MINDS

ESCUELA

Rocketship Brilliant Minds
2960 Story Rd
San Jose, CA 95127

Directora: Vanessa Estavillo

Administradora de la oficina: Sonia Velazquez
Teléfono: (408) 708-5650

Correo electrénico: brilliantminds@rsed.org

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.

HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Horario de dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 2.° grado: 3:30 p.m.
De 3.° grado a 5.° grado: 3:30 p.m.
Horario de dias de jornada reducida: jueves
De jardin transicional a 2.° grado: 12:50 p.m.
De 3.°grado a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencion de la recepcion: de 8:00 a.m. a 4:00 p.m., de lunes a viernes

Solicitudes por correo electrénico: brilliantminds@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.
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OTROS PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Tanto para la llegada como para la salida, puede optar por llegar en el vehiculo o estacionar en el
estacionamiento de FoodMaxx y caminar a la escuela.
A lallegada, solo tenemos dos zonas de ingreso: acceso para automaviles y acceso a pie.

e Acceso para automoviles: Los alumnos que viajan en automovil deben permanecer dentro del
vehiculo hasta que un miembro del equipo de Operaciones pueda ayudar en la zona de
descenso.

e Acceso apie: Los alumnos deben ir acompafnados de un adulto hasta la puerta de entrada de la
recepcion, donde un miembro del equipo de Operaciones puede ayudarlos a entrar a la escuela.

En el momento de la salida, llegue a la hora de la salida de su hijo mayor junto con las tarjetas pararetirar a
cada alumno. Llegar demasiado temprano puede implicar que se le pida que estacione o dé la vuelta por
Story Road nuevamente.

Recuerde que los alumnos deben estar acompainados de un adulto durante todos los horarios de ingreso y
recogida.

PROHIBIDO ESTACIONAR en la rotonda delante de la iglesia o en el callejéon de Food Maxx.

COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, no se permiten productos con frutos secos
en ningun lugar del campus, incluidos almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los

alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Se permiten articulos preenvasados o comprados en tiendas para las celebraciones de cumpleanos. Los alimentos
caseros no estan permitidos por motivos de seguridad y en caso de alergia. Los padres o tutores pueden
comunicarse con el maestro del alumno o con los directivos de la escuela y obtener su aprobacién para organizar
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una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Brilliant Minds

Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia e iniciativa.

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuela y en mi comunidad.

Soy respetuoso conmigo mismo, con mis vecinos y con el medio ambiente.
Asumo la responsabilidad de mi aprendizaje y mis acciones.

Muestro empatia a la hora de ayudar a los necesitados.

Tomo lainiciativa para resolver los problemas que observo.

Soy perseverante para lograr la excelencia.

iJuntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Brilliant Minds consta de las siguientes prendas:

Prendas inferiores permitidas: pantalones largos, pantalones cortos, vestidos, faldas o faldas pantalén de
color caqui o negro del tamafio adecuado (no leggings).

Camisas permitidas: camisa con logotipo de Rocketship, camisa con cuello verde o purpura oscuro,
camisas con logotipo de RBM.

Calzado cerrado comodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacion fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa de color verde o purpura
oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinaciéon de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Ebony Princess Lee
ecutts@rsed.org

122


mailto:ecutts@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Nuestro punto de evacuacién primario esta ubicado en el estacionamiento de la escuela del campus.

Nuestro punto de evacuacién secundario estd ubicado fuera del campus en FoodMaxx Shopping Center, 3000
Story Rd, San Jose, CA 95127.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP DELTA PREP

ESCUELA

Rocketship Delta Prep
1700 Cavallo Rd
Antioch CA, 94509

Directora: Nia Belvin
Administradora de la oficina: Rebecca Rico
Correo electrénico: rdl@rsed.org

Teléfono: 925-951-6800

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.

HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 2.° grado: 3:10 p.m.
De 2.° grado a 5.° grado: 3:30 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves

De jardin transicional a 2.° grado: 1:00 p.m.
De 3.°grado a 5.° grado: 1:15 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencion de la recepcién: de lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: rrico@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.
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PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso
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COMIDASEN LAESCUELA

Alimentos prohibidos

Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

e Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)
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Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zonal libre de nuecesy citricos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en
ningun lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos
gue contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacion para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos
los alumnos.

Para garantizar la seguridad del personal con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno estrictamente
libre de citricos. Los citricos y productos relacionados no estan permitidos en ningin lugar del campus, lo que
incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que contengan frutos secos.
Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleaiios

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el maestro o el director de la
escuelay obtener su aprobacion para organizar una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Delta Prep
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatiay coraje.
Credo:

iSoy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuela y en mi comunidad!

Soy VALIENTE ante los retos y uso la determinacion para desatar mi potencial.

Soy RESPETUOSO conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.

Soy RESPONSABLE de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.

Soy EMPATICO con el mundo que me rodeay PERSEVERANTE para lograr la excelencia.
iiiTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!!!

iiiTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!!!
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CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme Rocketship Delta Prep consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafio adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.

e Unacamisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color purpura oscuro. También se
permite el uso de camisas con el logotipo de Delta Prep.

e Unsuéter y unachaqueta de color liso negro o purpura tanto como sea posible para usar dentro de la
escuela.

e Calzado cerrado cémodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educaciodn fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones, las sandalias, los zuecos o las Crocs no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacion sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el codigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color
purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Nia Belvin
Directora
nbelvin@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Puntos de evacuacién primarios y secundarios

Nuestro punto de evacuacién primario esta ubicado en la zona pavimentada del patio del campus, cerca del
estacionamiento de la escuela. Usaremos este punto de evacuacién cuando sea seguro permanecer en el campus.

Nuestro punto de evacuacion secundario esta ubicado fuera del campus en 405 E 18th St, Antioch, CA 94509. Si
ocurre un desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna razén, evacuaremos hacia este puntoy se
notificara a los padres o tutores por correo electrénico o por teléfono con informacién adicional.
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Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a donde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP DISCOVERY PREP

ESCUELA

Rocketship Discovery Prep
370 Wooster Ave
San Jose, CA 96116

Directora: Lan Nguyen

Administradora de la oficina: Jovana Topete
Teléfono: (408) 217-8951

Correo electrénico: discoveryprep@rsed.org

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
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HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado: 3:30 p.m.

Salida en dias de jornada reducida: jueves
De jardin transicional a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcién:
Diaregular: de 8:15 a.m. a4:00 p.m.
Diade jornadareducida: de 8:15 a.m. a 2:00 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: discoveryprep@rsed.org.

El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso en automovil

Las familias deberan ingresar al circuito de ingreso de Discovery Prep girando a la derecha desde Wooster. Deben

avanzar hasta la zona de ascenso y esperar su turno para ingresar al circuito. Nuestro equipo de recibimiento

estara frente a la escuela para darles la bienvenida a los alumnos. No esta permitido que las familias salgan de sus

vehiculos, ya que necesitamos que el proceso fluya sin demoras. Al salir del campus, deberan girar alaizquierda
nuevamente hacia Wooster para mantener el flujo de trafico ordenado.

Ingreso a pie

Las familias pueden acercarse caminando hasta la escuela y dejar a sus Rocketeers en la puerta ubicada cercade la

linea de autos. El personal estara en la puerta esperando a las familias y los alumnos para darles la bienvenida al
campus. Durante la llegada, las familias no podran ingresar al campus y deberdn esperar hasta que comience el

horario de atencion.

COMIDASEN LAESCUELA

Alimentos prohibidos
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Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:
e Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)
Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

e Comidarapida (las tiendas de sindwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

e Gomade mascar

e Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo,

e bebidas de Starbucks, frapés, etc.)

e Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

e Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de

alimentos saludables.

Zonal libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningun
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los
alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el administrador de la oficina de
la escuela para que apruebe la organizacién de celebraciones durante la jornada escolar, a fin de garantizar que no
interfieran con el aprendizaje de los alumnos.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Discovery Prep
Cinco valores fundamentales: responsabilidad, respeto, empatia, perseverancia y expresion creativa.

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuela y en mi comunidad.

Dejo que brille mi personalidad y me expreso con creatividad.

Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.

Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.

Soy empético con el mundo que me rodea y perseverante para lograr la excelencia.
iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!
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CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Discovery Prep consta de las siguientes prendas:
e Unaprendainferior de color caqui y del tamafio adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.
e Unacamisa del uniforme de Rocketship o una camisa de color purpura oscuro.
e Calzado cerrado cémodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacion fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color
purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Sra.Prado
cprado@rsed.org
(408) 966-3710

PLANES DE SEGURIDAD

Puntos de evacuacion primarios y secundarios

Nuestro punto de evacuacién primario esta ubicado en la zona pavimentada del patio del campus, cerca del
estacionamiento de la escuela. Usaremos este punto de evacuacién cuando sea seguro permanecer en el campus.

Nuestro punto de evacuacién secundario estd ubicado fuera del campus en 1201 E Julian St. CA 95116.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP FUTURO ACADEMY

ESCUELA

Rocketship Futuro Academy
2351 OliveraRd
Concord, CA 94520

Directora: Joelle Daguilh

Correo electrénico: jdaguilh@rsed.org
Administradora de la oficina: Monica Navarro
Correo electrénico: mnavarro@rsed.org
Teléfono: 925-246-5537

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
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HORARIO ESCOLAR

Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
Jardin de infantes: 2:55 p.m.
De 1.° grado a 5.° grado: 3:25 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves

Jardin transicional: 12:40 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcién: de 8:15 a.m. a 2:30 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: mnavarro@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso/Recogida

Llegada: acceso en automévil y a pie

De7:15a.m.a7:45a.m.

Hora diaria de inicio de las clases 7:45a.m.
Ultima llamada para la llegada en automévil 7:45a.m.
(se considera que los automéviles que estan dentro del estacionamiento

ingresaron a tiempo)

Alumnos que llegan tarde 7:45:01 p.m.
(estacione y use el acceso a pie)

Retiro: acceso en automévil y a pie 3:20-3:40 p.m.

Retiro diario regular
(Lunes, martes, miércoles y viernes)

Jardin transicional: 2:00 p.m.
Jardin de infantes: 2:55 p.m.
De 1.°grado a 5.° grado: 3:25 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida
(solo los jueves)

Jardin transicional: 12:40 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado:

1:00 p.m.
Ultima llamada para el retiro en automévil 3:45 p.m.
Alumnos que se retiran tarde 3:45:01 p.m.

(estacione y use el acceso a pie)
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Llegaday retiro a pie

Llegaday retiro en automovil
Los automoviles deberdn girar a la derecha desde Olivera hacia nuestro estacionamiento y seguir los conos.
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,

frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo,

bebidas de Starbucks, frapés, etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de

alimentos saludables.
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Zonal libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningiin
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los
alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafos u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el director de la escuelay
obtener su aprobacién para organizar una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Futuro Academy
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y propdsito.

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuela y en mi comunidad

Me mueve el propésito de perseguir sin miedo mi futuro.

Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros

Soy empético con el mundo que me rodea.

Soy perseverante para lograr el éxito

iJuntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Futuro Academy consta de las siguientes prendas:
e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.
Una camisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color purpura oscuro.
Calzado cerrado cdmodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educaciodn fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacion sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camiseta o camisa con cuello de
color purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).
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SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara aun
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Natalie de Watteville
Subdirector
Ndewatteville@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Nuestro punto de evacuacién primario esta ubicado en la zona pavimentada del patio del campus. Usaremos este
punto de evacuacién cuando sea seguro permanecer en el campus.

Nuestro punto de evacuacién secundario esta ubicado fuera del campus en Olivera Crossings Shopping Mall,en la
esquina de Port Chicago Hwy y Olivera Rd. Si ocurre un desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna
razon, evacuaremos hacia este punto.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.

ANEXO DE ROCKETSHIP FUERZA COMMUNITY PREP

ESCUELA

Rocketship Fuerza Community Prep
70S. Jackson Ave
San Jose, CA 95116

Directora: Riley St. Marie
Administradora de la oficina: Anna Padilla Lépez
Teléfono: 408-708-5744

Correo electrdénico: fuerza@rsed.org

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.

HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:00 a.m.
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Las clases comienzan a las 7:45 a.m.

Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado: 3:30 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves

Jardin transicional: 1:00 p.m.
De jardin de infantes a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencidn de la recepcién: de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: Fuerza@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.
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PROCEDIMIENTOS DE LLEGADA Y RETIRO
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

e Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
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frutas, verduras, etc.)

e Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

e Comidarapida (las tiendas de sindwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

e Gomade mascar

e Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)
Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra
Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ninglin
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacidn para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los
alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el director de la escuela'y
obtener su aprobacién para organizar una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Fuerza Community Prep
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y GANAS.
Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuelay en mi comunidad.

Soy RESPETUOSO conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.
Soy RESPONSABLE de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.

Con GANASYy confianza, logro la excelencia cada minuto del dia.

Soy EMPATICO con el mundo que me rodea.

Soy PERSEVERANTE para lograr la excelencia.

iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE CONDUCTA ADICIONAL PARA LOS ALUMNOS: GANAS ACADEMY

En Rocketship Fuerza, creemos que cada oportunidad es una ocasion para aprender y crecer. Nuestro objetivo
principal es apoyar a los Rocketeers para que asuman la responsabilidad de sus acciones y asegurarnos de que
aprovechen al maximo su potencial. Una de las formas en que desarrollamos este sentido de pertenencia es a través
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de Ganas Academy. Este es un espacio que les permite a los alumnos reflexionar sobre sus acciones de manera
restaurativa. Ganas Academy tiene lugar después del horario escolar. Las acciones que no siguen nuestro Codigo
de conducta para Rocketeers podrian implicar que los alumnos deban asistir a Ganas Academy. Esta es una
oportunidad para que los Rocketeers reflexionen sobre sus acciones, recompongan sus relaciones o completen sus
tareas para seguir creciendo y ser miembros de nuestra comunidad resilientes y conscientes de si mismos. Si el
Rocketeer asistira a Ganas Academy, un miembro del personal se comunicara con usted.

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Fuerza Community Prep consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.

o Unacamisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color purpura oscuro. Los alumnos
también pueden usar una chomba o una camiseta de Rocketship en los dias designados.

e Unsuéter, unasudadera o un cardigan de cuello redondo y de color blanco, negro o purpura oscuro para
usar dentro de la escuela.

e Calzado cerrado cdmodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educaciodn fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela. Los zapatos deben ser de color neutroy
principalmente negros, blancos, tostados o marrones con un minimo de colores llamativos.

Para obtener informacioén sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Comuniquese con el administrador de la oficina
escolar para obtener el enlace al sitio web. Las familias no estan obligadas a comprar este articulo siempre y cuando
el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color purpura oscuro (sin el logotipo
de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Riley St. Marie

Director
rstmarie@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Puntos de evacuacién primarios y secundarios
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Nuestro punto de evacuacion primario esta ubicado en la cancha de basquetbol del campus (edificio A) y en el
estacionamiento trasero (edificio B).

Nuestro punto de evacuacién secundario se encuentra en Our Lady of Guadalupe Church, 2020 E San Antonio
Street, San Jose, CA 95116. Solo usaremos este punto cuando no sea seguro permanecer en el campus.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a donde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP LOS SUENOS ACADEMY

ESCUELA
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Rocketship Los Suefios Academy
331S. 34th St
San Jose, CA 95116

Directora: Maya Barua

Asistente de oficina: Sra. Daniela
Correo electrénico: lossuenos@rsed.org
Teléfono: (408) 684-4028

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.

HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
Las clases comienzan a las 7:45 a.m.

Salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 2.° grado: 3:20 p.m.
De 3.° grado a 5.° grado: 3:25 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves
De jardin transicional a 2.° grado: 1:05 p.m.
De 3.°grado a 5.° grado: 1:10 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcion:
- Lunes, martes, miércolesy viernes: de 8:30 a.m. a 2:30 p.m.
- Jueves:de 8:30a.m.a 12:30 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: lossuenos@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo,

bebidas de Starbucks, frapés, etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno estrictamente
libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningln lugar del
campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que contengan
frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los alumnos.
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Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres/tutores pueden ponerse en contacto con la recepcion para obtener
la aprobacién u orientacién adicional para las celebraciones de los alumnos.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Los Sueiios Academy

Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatiay liderazgo.
Credo:
Soy Rocketship Rocketeer
En casa, en Los Suefos y en mi comunidad.
Muestro liderazgo a través de mis palabras e interacciones con quienes me rodean.
Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.
Soy empatico con el mundo que me rodeay perseverante para lograr la excelencia.
iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Los Suefios Academy consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.

e Una camisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color verde o purpura oscuro.

e Unsuéter y una chaqueta de la marca Rocketship o de color liso verde oscuro, negro o pUrpura oscuro
para usar dentro de la escuela.

e Calzado cerrado cémodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educaciodn fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Para obtener informacion sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color verde
o purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).
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SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara aun
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Sydney Bedford
Subdirector
sbedford@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Los planes de seguridad y las indicaciones de evacuacién pueden solicitarse en la recepcién.

ANEXO DE ROCKETSHIP MATEO SHEEDY ELEMENTARY

ESCUELA

Rocketship Mateo Sheedy Elementary

788 Locust Street

San Jose, CA95110

Directora: Courtney English
Administradora de la Oficina: Jessica Flores
Correo electrénico: mateosheedy@rsed.org
Teléfono: 408-286-3330

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
HORARIO ESCOLAR

El campus abre alas 7:15 a.m.
Las clases comienzan a las 7:45 a.m.

Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes, jardin transicional, 2:00 p.m.; de jardin de
infantes a 5.° grado, 3:30 p.m. Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves 1:00 p.m. (todos los grados)

HORARIO DE ATENCION
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Horario de atencién de la recepcién
Diaregular: de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
Diade jornadareducida: de 8:00 a.m.a 12:30 p.m.

Solicitudes por correo electrénico:
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias hadbiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso en automovil

Las familias deben girar a laizquierda desde la calle Locust St. para ingresar al estacionamiento de Mateo Sheedy.
No esta permitido girar en U en Locust St. A fin de mantener esa calle despejada, se recomienda usar la calle Palm
St. para rodear el vecindario.

Nuestro equipo de recibimiento estara frente a la escuela para darles la bienvenida a los alumnos. No esta
permitido que las familias salgan de sus vehiculos, ya que necesitamos que el proceso fluya sin demoras. Al salir del
campus, deberan girar a la izquierda nuevamente hacia Locust St. para mantener el flujo de trafico ordenado.

El acceso para automdviles estd abiertode 7:15 a.m. a 8:00 a.m. Sin embargo, entre las 7:45 a.m.y las 8:15 a.m., se
considerara que el alumno llegé tarde y se le dard un pase por llegada tarde al ingresar al edificio.

Ingreso a pie

Las familias que puedan ir caminando a la escuela deben acompafar a sus Rocketeers hasta la puerta trasera de
West Virginia Street; los alumnos no deben ir solos. El personal estard en la puerta esperando a las familias y los
alumnos para darles la bienvenida al campus. Tenga en cuenta que, durante la llegada, las familias no podran
ingresar al campus y deberan esperar hasta que comience el horario de atencion. La puerta para el acceso a pie
estard abiertade 7:15a7:40 a.m.
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MAPA DE LLEGADA
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RETIRO: SINO PRESENTA EL PASE, NO PODRA LLEVARSE AL NINO. Si no tiene su tarjeta de retiro, tendra que
presentar su identificacion.

Recogida en el acceso para automéviles

Las familias seguiran un proceso similar al del ingreso. Deberan girar a la izquierda en el estacionamiento de
Rocketship Mateo Sheedy de Locust St. Todas las familias deben presentar una tarjeta de retiro para poder recoger al
Rocketeer. Si no presentan esa tarjeta, no podran retirar al nifio. Si no presentan ninguna tarjeta al momento de la
recogida, las familias deben estacionar y recoger al Rocketeer en la puerta de ingreso a pie en West Virginia St. Las
familias deben permanecer en sus automoviles; el personal ayudara a los Rocketeers a subirse al automovil si es
necesario. Al salir del campus, deberan girar a la izquierda hacia Locust St. para mantener el flujo de trafico ordenado.

Retiro a pie

Las familias deben presentar su tarjeta de retiro al momento de recoger al alumno. Si no la tienen, un miembro del
personal verificara su identificacion para confirmar que estan autorizados para recogerlo. La puerta de acceso a pie
estd ubicada al costado de la escuela, sobre West Virginia St. Las familias deben ir directamente al aula del alumno
pararetirarlo en la puerta del salén. Este no es un momento para conversar con los maestros. Le pedimos
amablemente que programe una cita con ellos para después del horario escolar. Esto nos ayuda a que el proceso de
retiro se realice de forma ordenada. Las personas que ingresaron a pie saldran por la misma puerta en West
Virginia St.
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ninglin
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacion para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los

alumnos.

150



Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores deben comunicarse con los maestros del alumno y el
administrador de la oficina para obtener la aprobacion al menos 48 horas antes a fin de organizar una celebraciéon
durante los tltimos 30 minutos de la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Mateo Sheedy Elementary
Valores fundamentales: respeto, responsabilidad, perseverancia y empatia.

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuela'y en mi comunidad

Soy respetuoso conmigo mismo, con los demdas y con el medio ambiente
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros

Soy empatico con el mundo que me rodea.

Soy perseverante para lograr la excelencia.

iJuntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Mateo Sheedy Elementary consta de las siguientes prendas:
e Unaprendainferior de color caqui y del tamafno adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalon.
e Una camisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color purpura oscuro.
e Calzado cerrado cémodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacion fisica u otras actividades. Los zapatos tipo zuecos o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Las camisas del uniforme con la marca Rocketship se pueden comprar en con el proveedor de la escuela. Las
familias no estan obligadas a comprar este articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta
y use una camisa con cuello de color purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la secciéon 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Courtney English, directora

cenglish@rsed.org
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PLANES DE SEGURIDAD

Punto de evacuacién

Nuestro punto de evacuacién fuera del campus esta ubicado en Sacred Heart Nativity, 310 Edwards Ave, San Jose,
CA 95110. Si ocurre un desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna razén, evacuaremos hacia este
punto.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP MOSAIC ELEMENTARY

ESCUELA

Rocketship Mosaic Elementary
950 Owsley Ave.
San Jose, CA 95122

Directora: Sra. Stern

Administradora de la oficina: Sra. Vero
Asistente de oficina: Sra. Van
Teléfono: 408-899-2607

Correo electrénico: Mosaic@rsed.org

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
HORARIO ESCOLAR

Las clases comienzan a las 7:45 a.m. todos los dias. Los Rocketeers pueden llegar a partir de las 7:15 a.m.
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Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m. (solo para acceso a pie)
De jardin de infantes a 1.° grado: 3:10 p.m.
2.°gradoy 3.° grado: 3:20 p.m.
4.°gradoy 5.° grado: 3:30 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves
De jardin transicional a 1.° grado: 12:40 p.m.
2.°gradoy 3.°grado: 12:50 p.m.
4.°gradoy 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcién: de 8:30 a.m. a 4:00 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: Mosaic@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

e Elingreso del alumno puede comenzar alas 7:15 a.m.
e Losalumnosiran al area de almuerzo o al laboratorio de aprendizaje entre las 7:15 a.m. y las
7:30 a.m.
e Eldiaescolar comienza con la actividad de lanzamiento a las 7:45 a.m.
e Laactividad de lanzamiento se lleva a cabo en el exterior en los meses mas calidos y en el
interior cuando la temperatura es inferior a 10 °C (50 °F).
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COMIDASEN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:
e Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)
Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)
Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)
e Gomade mascar
e Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)
Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra
Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zonal libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ninglin
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacion para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los
alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafos u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el maestro del alumno y obtener
su aprobacion para organizar una celebracion durante la jornada escolar. Todas las celebraciones tendran lugar
durante los tltimos 20 minutos de la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Mosaic Elementary
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y ciudadania global.
Credo:

Soy Rocketeer en casa, en la escuela y en mi comunidad

Soy respetuoso conmigo mismo, con mis vecinos y con el medio ambiente
Soy responsable de mi aprendizaje y mis acciones

Tengo empatia con el mundo que nos rodea

Celebro nuestras similitudes y diferencias

Soy perseverante para lograr la excelencia
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iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Mosaic Elementary consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafio adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalon.

e Unacamisa de uniforme de Rocketship o una camisa con cuello purpura oscuro (verde también esta bien,
pero no es lo ideal).

e Unsuéter y una chaqueta de color liso verde, negro o purpura para usar dentro de la escuela (no se
pueden usar capuchas ni sombreros dentro del edificio).

e Calzado cerrado cdmodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacidn fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Las camisas del uniforme con la marca Rocketship se pueden comprar en Embroidery & Custom Printing
www.racustomwear.com. Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca
Rocketship, comuniquese con el administrador de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar
este articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color
verde o purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Shelby Lozada

Subdirector
slozada@rsed.org

PLANES DE SEGURIDAD

Punto de evacuacién
Nuestro punto de evacuacién primario esta ubicado en el campus en el area de lanzamiento o del patio de juegos.
Usaremos este punto de evacuacién cuando sea seguro permanecer en el campus.
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ANEXO DE ROCKETSHIP REDWOOD CITY PREP

ESCUELA

Redwood City Prep
909 Roosevelt Ave
Redwood City, CA 94061

Director: Genzel Tolentino
Administradora de la oficina: Maribel Milanes
Correo electrénico: mmilanes@rsed.org

Teléfono: 650-238-9970

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
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HORARIO ESCOLAR

Horario de dias regulares
Lunes, martes, miércoles y viernes: de 7:35 a.m. a 3:30 p.m.

Horario de dias de jornada reducida
Jueves: de 7:35a.m.a 1:05 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcién: de 8:30 a.m. a 3:00 p.m.
Solicitudes por correo electrénico: Maribel Milanes, mmilanes@rsed.org

El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno estrictamente
libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningtn lugar del
campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que contengan
frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los alumnos.

158



Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el director de la escuela'y
obtener su aprobacién para organizar una celebracién durante la jornada escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Redwood City Prep
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatiay orgullo.

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer en casa, en la escuelay en mi comunidad

Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente

Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros

Soy empatico con el mundo que me rodea

Demuestro valentia cuando hago algo nuevo o desafiante Soy perseverante para lograr la excelencia
iJuntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Redwood City Prep consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalén.

e Una camisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color verde oscuro o purpura oscuro.

e Calzado cerrado cémodo, preferentemente de color negro o blanco (o una combinacién de ambos), que no
restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de educacion fisica u otras actividades.
Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se consideran un calzado seguro ni
apropiado para la escuela. Ademas, deben ser todos negros o blancos o una combinacién de ambos.

Para obtener informacion sobre donde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el codigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color verde
o purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:
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Tiffany Mensah
Subdirector

tmensah@rsed.org
(408) 482-9985

PLANES DE SEGURIDAD

Los planes de seguridad y las indicaciones de evacuacién pueden solicitarse en la recepcion.

ANEXO DE ROCKETSHIP RISING STARS ACADEMY

ESCUELA

Rising Stars Academy
3173 Senter Rd.
San Jose, CA 95111

Director: Alberto Perez (Sr. Perez)

Correo electrénico: aperez@rsed.org

Administradora de la oficina: Lupita Carrefio (Sra. Lupita)
Correo electrénico: mcarreno@rsed.org

Numero de teléfono: 408.677.4879

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
HORARIO ESCOLAR

El campus abre a las 7:00 a.m.
Las clases comienzan alas 7:45 a.m.

Horario de dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: de 7:45 a.m. a 2:20 p.m.
Jardin de infantes: de 7:45 a.m.a 3:15 p.m.
1." grado: de 7:45 a.m. a 3:20 p.m.
2.°grado: de 7:45 a.m.a 3:25 p.m.
3.°grado: de 7:45a.m.a 3:30 p.m.
4.°grado: de 7:45 a.m.a 3:35 p.m.

Horario de dias de jornada reducida: jueves
Jardin transicional: de 7:45 a.m. a 12:25 p.m.
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Jardin de infantes: de 7:45 a.m.a 12:45 p.m.
1.°grado: de 7:45 a.m. a 12:50 p.m.
2.°grado:de 7:45am.a12:55 p.m.
3.°gradoy4.°grado: de 7:45a.m.a 1:10 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcién:
Horario de dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes, de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.
Horario de dias de jornada reducida: jueves, de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.
Los viernes, durante las actividades de Aterrizaje, la oficina cierra de 2:40 p.m. a 3:05 p.m.

Solicitudes por correo electrénico: mcarreno@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso/recogida a pie

Los padres o tutores pueden estacionar sus automéviles en el estacionamiento de la iglesia vecina y caminar hacia
el campus. Deberan mostrar al personal de la escuela la tarjeta de retiro del alumno para poder recogerlo. Ademas,
deben comportarse de manera respetuosa y adecuada durante la llegaday el retiro y seguir todas las instrucciones
del personal de Rising Stars.

Ingreso/recogida en automavil

Todos los padres/tutores ingresaran al estacionamiento de Rising Star a través de E Capitol Expy hacia Senter Rd.
Los padres/tutores no podran atravesar los estacionamientos adyacentes a nuestro campus (estacionamiento de
Subway y la plaza) para ingresar al carril de recogida en automavil de RRS. Ademas, deben comportarse de manera
respetuosay adecuada durante la llegaday el retiro y seguir todas las instrucciones del personal de Rising Stars.
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Frutos secos (mani o frutos secos, esto incluye el Nutella)

Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)

Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)

Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)

Goma de mascar

Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)

Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Zona libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves a los frutos secos, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningun
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los

alumnos.
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Celebraciones y fiestas de cumpleaiios

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
no podemos permitir comida casera en el campus para las celebraciones de cumpleafios mensuales en toda la
escuela. Exigimos que toda la comida suministrada esté envasada individualmente, no contenga frutos secos y se
haya comprado en la tienda.

Todos los cumpleanos se celebraran en nuestra fiesta mensual en lugar de en el lanzamiento, normalmente el
ultimo viernes de cada mes, salvo que se indique lo contrario.

Ingreso después del almuerzo

Para ayudar a garantizar que el dia se desarrolle sin problemas y de forma ininterrumpida para todos los alumnos,
no se aceptara ingresar después del almuerzo. Se espera que todos los alumnos lleguen a la escuela con todo lo que
necesitan para el dia, incluido su almuerzo. Si un alumno olvida llevar un almuerzo de casa, Rocketship le dard una
comida escolar.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Rising Stars Academy
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y defensa.
Credo:
Soy Rocketship Rocketeer
En casa, en Rising Stars y en mi comunidad
Defenderé con pasién una causa que no sea la mia
y usaré todos mis conocimientos para defender lo que es justo
Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros
Soy empatico con el mundo que me rodea
Soy perseverante para lograr la excelencia
iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Rising Stars Academy consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafio adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, pantaldn deportivo, falda o faldas pantalén. Las prendas inferiores de color negro se pueden usar
debajo de otra prenda, pero no solas.

Una camisa provista por Rocketship o una camisa con cuello de color purpura oscuro.
Un suéter y una chaqueta de color liso negro o purpura sin capucha para usar dentro de la escuela.

e Elcalzado debe ser mayormente negro o de un color oscuro, comodo y cerrado, y no debe restringir la
capacidad de un alumno para participar en las clases de educacioén fisica u otras actividades.

e Los zapatos sin cordones, tipo zuecos o sandalias, incluidas las Crocs, no se consideran un calzado seguro
ni apropiado para la escuela. Estan prohibidos los complementos que distraen o son inseguros, como
ruedas o luces.
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Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca Rocketship, comuniquese con el
maestro del alumno o con el gerente de la oficina de la escuela. Las familias no estan obligadas a comprar este
articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color
purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacién de los servicios y el cumplimiento de la seccién 504, Rocketship designara aun
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccion 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Alberto Perez (Sr. Perez)
Director
aperez@rsed.org
(925) 395-3679

PLANES DE SEGURIDAD

Puntos de evacuacion primarios y secundarios

Nuestro punto de evacuacién primario es el estacionamiento de la escuela. Usaremos este punto de evacuacién
cuando sea seguro permanecer en el campus.

Nuestro punto de evacuacién secundario estd ubicado fuera del campus junto al estacionamiento de la iglesia
Seven Trees Baptist. Si ocurre un desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna razén, evacuaremos
hacia este punto. Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se relinan con nosotros en
este punto de evacuacién secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de
emergencia. Aqui es donde también se encuentra nuestro estacionamiento secundario.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.
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ANEXO DE ROCKETSHIP Si SE PUEDE ACADEMY

ESCUELA

Rocketship Si Se Puede Academy
2249 Dobern Ave
San Jose, CA 95116

Directora: Kimberly Hung

Gerente de operaciones escolares: Laura Gonzalez
Asistente de oficina: Mireya Tellez

Correo electrénico: sisepuede@rsed.org

Teléfono: 408-824-5180

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
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HORARIO ESCOLAR

Las clases comienzan a las 7:45 a.m. todos los dias. Los Rocketeers pueden llegar a partir de las 7:15 a.m.
Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.

De jardin deinfantes a 5.° grado: 3:30 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves
De jardin transicional a 5.° grado: 1:00 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcion
Diaregular: de 8:00 a.m.a4:15 p.m.
Dia de jornada reducida: de 8:00 a.m. a 3:00 p.m.

Correo electrénico: sisepuede@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO
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Rocketship Si Se Puede

Arrival/Dismissal Route

Help us make our arrival and dismissal traffic flow be as
smooth as possible by following our designated route.
Always access our school by using Kammerer Ave - NOT
Berkeley Way.

Exit using Berkeley Way.

Rocketship Si Se Puede Arrival/Dismissal Procedure 26-27

(es0) Dismissal Dismissal

Regular Days Minimum Days
TK 2:00pm TK-G5 1:00pm
GK-G5 3:30pm

Dismissal Cards MUST be present. If not,
please park in the neighborhood and
walk to the office. Pictures of cards will

NOT be accepted
La tarjeta debe ser MOSTRADA cada dia al
s recoger al estudiante. Si no la trae, debe

estacionarse en el vecindario y reportarse en
la oficina. Fotos de la tarjeta no se aceptan.

A
PHAI xuatt trinh Thé. N&u khong, vui long db
xe trén dwong va di bg dén van phong.

KHONG chip nhan anh chup the.

e Access RSSP through Kammerer.
No access from Berkeley Ave
e  Be respectful of our neighbors. DO

T
T Reminders
|

* NOT block driveways
*
Recordatorios
. Solo entrar por la calle Kammerer. No
N entrar por Berkeley Ave

Rocketship Si Se Puede . Se respetuoso de nuestros vecinos. NO
Ruta de acceso a la 5““9'3 A bloquee las entradas de los vecinos
Ayude a que la llegada y salida de la escuela sea lo mas facil P S
posible al seguir nuestra ruta especificamente disefada. < = HE P T
Siempre acesse nuestra escuela entrando por la calle Kammerer X . ruy cdp RSSP qua Kammerer. Céim vao
Ave - NO Berkeley Way. = tr Dai 1 Berkeley.
Salga usando Berkeley Way. . Vui long tén trong hang xém. KHONG

Zo. chin 187 vao.

COMIDAS EN LAESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:

Cualquier articulo que contenga mani'y frutos secos.
Papas fritas y postres (galletas, brownies, cupcakes, donas)
o Se pueden permitir papas fritas o postres si estan incluidos en un almuerzo completo, es decir,
junto con un sandwich, frutas, verduras, etc.
Comida rapida (las tiendas de sandwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)
Goma de mascar
Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)
Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra

Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Politica de campus sin frutos secos

Para proteger la salud y la seguridad de los alumnos con alergias graves y potencialmente mortales a los frutos
secos, Rocketship Si Se Puede Academy es un campus estrictamente libre de mani'y frutos secos. Los productos que
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contienen frutos secos NO estan permitidos en ningln lugar del recinto escolar, incluidos los almuerzos, las
meriendas, las celebraciones en el aula o las actividades escolares.

Cualquier alimento que contenga mani o frutos secos se retirara de inmediato. Esta politica esta en vigor para
evitar la exposicién accidental que podria provocar una emergencia médica grave.

Les pedimos a todas las familias que revisen cuidadosamente las etiquetas de los ingredientes antes de enviar
alimentos a la escuela 'y que colaboren con nosotros para mantener un entorno de aprendizaje seguro e inclusivo
para todos los alumnos. Agradecemos enormemente su cooperacion y atencion a este tema.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos

Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus.

Todos los cumpleaios se celebraran en nuestra fiesta mensual del Festival de los Viernes, normalmente el Gltimo
viernes de cada mes, salvo que se indique lo contrario.

VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Si Se Puede Academy
Cinco valores fundamentales: responsabilidad, respeto, empatia, perseveranciay elecciones saludables

Credo:

Soy Rocketship Rocketeer

En casa, en la escuelay en mi comunidad.

Me comprometo a tomar decisiones saludables para mi cuerpo y mi mente.

Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.

Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros

Soy empatico con el mundo que me rodea y perseverante para lograr la excelencia.
iTodos juntos somos Rocketship Rocketeers!

CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Si Se Puede Academy consta de lo siguiente:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafo adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
faldas, faldas pantalén o vestidos. NO se permiten pantalones deportivos, joggers ni leggings.
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e Unacamisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color plrpura oscuro. NO se permite
usar camisetas.

e Unsuéteryunachaquetade color liso negro o liso purpura.

e Elcalzado debe ser cdmodo y cerrado en la punta y en el talén para permitir que el alumno participe de
manera segura en educacion fisica y otras actividades escolares. NO se permiten sandalias, Crocs ni
zapatos tipo zuecos. También estd prohibido usar calzado con complementos que distraen o son
inseguros, como ruedas o luces.

Las camisas de uniforme con la marca Rocketship se pueden comprar en la oficina de la escuela o en linea en
https://racustomwear.com/shop. Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de la marca
Rocketship, comuniquese con el maestro del alumno o con el administrador de operaciones de la escuela. Las
familias no estan obligadas a comprar este articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta
y use una camisa con cuello de color purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

SECCION 504

Para facilitar la coordinacion de los servicios y el cumplimiento de la seccion 504, Rocketship designara a un
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la seccién 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Kimberly Hung
Director

khung@rsed.org
(650) 740-9183
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PLANES DE SEGURIDAD

”
<)

Sitio de evacuacion principal Sitio de evacuacidén secundario

L TS A > &

Mayfair Community Center
2039 Kammerer Ave
San Jose CA 95116

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a donde ir en caso de un retiro de emergencia.

ANEXO DE ROCKETSHIP SPARK ACADEMY

ESCUELA

Rocketship Spark Academy
683 Sylvandale Ave.
San Jose, CA 95111

Director: Zack Turner

Correo electrénico: zturner@rsed.org
Administradora de la oficina: Catalina Duarte-Palma
Correo electrénico: cduarte-palma@rsed.org
Teléfono: (408) 622-6651

Portal para familias de Spark: https://sites.google.com/view/rocketshipspark/home

Si su llamada se envia al correo de voz, deje un mensaje y le devolveremos la llamada.
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HORARIO ESCOLAR

Las clases comienzan a las 7:30 a.m.

Horario de salida en dias regulares: lunes, martes, miércoles y viernes
Jardin transicional: 2:00 p.m.
De jardin de infantes a 1.” grado: 3:00 p.m.
2.°gradoy 3.° grado: 3:10 p.m.
4.°gradoy 5.° grado: 3:20 p.m.

Horario de salida en dias de jornada reducida: jueves
Jardin transicional: 1:00 p.m.
De jardin deinfantes a 1.° grado: 1:00 p.m.
2.°gradoy 3.°grado: 1:10 p.m.
4.°gradoy 5.°grado: 1:20 p.m.

HORARIO DE ATENCION

Horario de atencién de la recepcion: de 7:45 a.m. a 4:00 p.m. (dias regulares)
De 7:45 a.m. a 2:00 p.m. (dias de jornada reducida)

Solicitudes por correo electrénico: spark@rsed.org
El plazo de respuesta a las solicitudes es de 3 dias habiles.

PROCEDIMIENTOS DE LLEGADAY RETIRO

Ingreso y recogida por el area de acceso vehicular durante la llegaday el retiro
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Ingreso y recogida a pie durante la llegada y el retiro

Lo que se debe hacer en la llegada

Lo que NO se debe hacer en la llegada

Elingreso comienza alas 7:00 a.m.

Los alumnos deben estar en el campus antes de las 7:30 a.m.

®  NO estacione en la escuela intermedia
®  NO bloquee las entradas de los vecinos

® Siconduce, estacione de forma seguray legal para
acompanar a pie su/s Rocketeer(s) hasta la puerta de acceso
(entrada por Silvandale)

Utilice la fila de automoviles para un ingreso rapido y seguro
Cuando esté en la fila de automdviles, avance hasta el frente
y deje la palanca de cambios en la posicién de
estacionamiento.

® |Lapuertaparaelingreso apie cierraalas 7:30 a.m. Después
de esto, los Rocketeers van hacia la entrada e ingresan por la
puerta principal.

El uso del teléfono movil esta prohibido en la entrada
NO salga del automovil.

NO mueva los cubos de basura de los vecinos el dia de la
basura (miércoles)
® Después de las 8:00 a.m., estacione y acompare caminando
a sus Rocketeers hasta la oficina para firmar la llegada tarde
® No estd permitido conversar durante el ingreso a pieo la
llegada en vehiculo. Nuestro objetivo es que las familias
entren y salgan lo mas rapido y seguro posible.

Lo que se debe hacer a lasalida

Lo que NO se debe hacer a lasalida

® Recojaalos menores a la hora de salida del nifio mayor para
una recogida eficiente

e Sjutiliza la puerta de acceso a pie, aseglrese de estacionar
legalmente para recoger a los alumnos

® Retire el pase de salida una vez que el alumno esté en el
automovil

o NO se coloque enfila antes de la horade
recogida del nino mayor

o NO estacione en la escuela intermedia

o Permanezca en su automévil en todo momento

o No estd permitido conversar durante el ingreso
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® Solo los adultos mayores de 18 afos pueden recoger a los a pie o lallegada en vehiculo. Nuestra prioridad
alumnos es que los Rocketeers salgan del edificio escolar
® Recogida antes de las 3:30 p.m. (dia REGULAR)/1:30 p.m. (dia DE de forma segura. Llame al 408-622-6651 0

HORARIO REDUCIDO) , | t ;. k d .
USE SIEMPRE EL CRUCE PEATONAL e.nV|e un correo electrénico a spark@rsed.org si
tiene alguna pregunta.

Use SIEMPRE el pase de salida. Los alumnos no podran salir
sino presenta el pase de salida. NO se permiten fotografias
de pases.
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COMIDAS EN LA ESCUELA

Alimentos prohibidos
Los siguientes alimentos no estan permitidos en el campus y es posible que se confisquen:
e Papas fritas (a menos que estén incluidos en un almuerzo completo, es decir, junto con un sandwich,
frutas, verduras, etc.)
e Postres caseros (como galletas, cupcakes, brownies, donas)
e Comidarapida (las tiendas de sindwiches como Subway seran aceptables debido al valor nutricional que
aportan)
Goma de mascar
Refrescos o bebidas energizantes, deportivas o azucaradas (por ejemplo, bebidas de Starbucks, frapés,
etc.)
e Papas fritas picantes, dulces u otra comida chatarra (Takis, papas fritas picantes de ningln tipo)
e Otros alimentos que no se consideran saludables podrian confiscarse si no se combinan con una opcién de
alimentos saludables.

Ingreso después del almuerzo
Para garantizar un dia sin problemas e ininterrumpido para todos los alumnos, el padre/madre/tutor debe
entregar los almuerzos tarde antes de las 10:00 a.m. No se permitiran entregas de alimentos. Se espera que todos
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los alumnos lleguen a la escuela con todo lo que necesitan para el dia, incluido su almuerzo. Si un alumno olvida
llevar un almuerzo de casa, Rocketship le dara una comida escolar.

Zonal libre de frutos secos

Para garantizar la seguridad de los alumnos con alergias graves al mani, nuestra escuela es un entorno
estrictamente libre de frutos secos y mani. Los productos que contienen frutos secos no estan permitidos en ningtn
lugar del campus, lo que incluye almuerzos, refrigerios y actividades en el aula. Se retiraran los productos que
contengan frutos secos. Agradecemos su cooperacién para crear un entorno de aprendizaje seguro para todos los
alumnos.

Celebraciones y fiestas de cumpleanos
Rocketship se compromete a garantizar la seguridad de todos nuestros alumnos, empleados y familias. Por lo tanto,
en general no podemos permitir comida casera en el campus para fiestas de cumpleafios u otras celebraciones que
solicite la familia dentro del campus. Los padres o tutores pueden comunicarse con el director de la escuela'y
obtener su aprobacién para organizar una celebracién durante la jornada escolar.
Entendemos lo importantes que son los cumpleafos para la mayoria de nuestros alumnos. Todos queremos
celebrar y hacer que el cumpleanos de nuestros Rocketeers sea especial. No debemos olvidar que sus estudios
académicos deben ser lo primero. El maestro puede designar un dia para que se realicen celebraciones con el fin de
mantener presente el aprendizaje de los alumnos.
Estas son algunas reglas para celebrar cumpleafos:
1. Debe notificar alos maestrosy a la oficina de recepcién con AL MENOS 48 HORAS de anticipacion
(excepto los fines de semana) por correo electrénico. Envie un correo electronico alos maestrosy a
la oficina para confirmar que la celebracion tendra lugar.
2. Las celebraciones deben realizarse al final del dia o en los Gltimos 15 minutos de la jornada escolar.
Es necesario tener en cuenta el saludo de los viernes.
3. No se permite dejar globos, flores ni animales de peluche en la escuela.
4. Los articulos aceptables para la celebracién son: cupcakes, galletas y donas UNICAMENTE (No
pasteles, helados ni otros alimentos).
Se permiten bolsas de sorpresas que contengan bocadillos de frutas y juguetes pequeiios.
Somos una escuela LIBRE DE FRUTOS SECOS (No se permiten barritas de frutos secos).
Informe al maestroy a la oficina si ayudara durante la celebracion.
Si ayudarj, inicie sesién en nuestro sistema VisitU. Traiga su licencia de conducir de DMV vigente.

© N o v

Llame a la oficina al 408-622-6651 si tiene alguna pregunta.
VALORES CENTRALES Y CREDO DEL ROCKETEER

Rocketship Spark Academy
Cinco valores fundamentales: respeto, responsabilidad, persistencia, empatia y curiosidad.

Credo:
Soy Rocketship Rocketeer en casa, en Spark y en mi comunidad.
Soy incansablemente curioso y me esfuerzo por adquirir conocimientos sobre el mundo que me rodea.
Soy respetuoso conmigo mismo, con los demas y con el medio ambiente.
Soy responsable de mi aprendizaje, mis acciones y mis logros.
Soy empatico con el mundo que me rodea y perseverante para lograr la excelencia.
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jJuntos somos Rocketship Rocketeers!
CODIGO DE VESTIMENTA DEL ALUMNO

El uniforme de Rocketship Spark Academy consta de las siguientes prendas:

e Unaprendainferior de color caqui y del tamafio adecuado, como pantalones largos, pantalones cortos,
vestido, falda o faldas pantalon.
Una camisa del uniforme de Rocketship o una camisa con cuello de color verde cazador o purpura oscuro.
Un suéter y una chaqueta de color liso verde cazador, negro o pUrpura oscuro para usar dentro de la
escuela.

e Calzado cerrado cémodo que no restrinja la capacidad de un alumno para participar en las clases de
educacion fisica u otras actividades. Los zapatos sin cordones o las sandalias, incluidas las Crocs, no se
consideran un calzado seguro ni apropiado para la escuela.

Las camisas de uniforme con la marca Rocketship se pueden comprar en la oficina de la escuela o en linea en
https://racustomwear.com. Para obtener informacién sobre dénde comprar camisas de uniforme de lamarca
Rocketship, pongase en contacto con la oficina o visite el sitio web para familias de Spark
https://sites.google.com/view/rocketshipspark/uniform-expectations. Las familias no estan obligadas a comprar
este articulo siempre y cuando el alumno cumpla con el cédigo de vestimenta y use una camisa con cuello de color
purpura oscuro (sin el logotipo de Rocketship).

Articulos electrénicos/juguetes

En todas las escuelas de Rocketship California, los alumnos no pueden llevar teléfonos celulares ni dispositivos
electronicos personales a la escuela. Durante las clases, nuestro enfoque debe centrarse en la instruccion vy el
aprendizaje de nuestros alumnos. Esta politica se describe en la pagina 63 del Manual para Alumnos y Padres. Esta
politica de Rocketship se aplica a todos los alumnos de todos los grados.

Este es un recordatorio de que los alumnos no deben traer juguetes, llaveros, incluidos Labubus, u otros articulos a
la escuela. Si bien son divertidos en casa, estos articulos a menudo se convierten en distracciones en clase y pueden
perderse o causar conflictos.

Para fomentar un entorno de aprendizaje enfocado y seguro, los juguetes o llaveros que se lleven a la escuela se
entregaran a los directivos de la escuela y se devolveran directamente a un padre/madre/tutor la primera vez. Si
ocurre por segunda vez, no se devolveran.

Agradecemos su apoyo para ayudar a los alumnos a mantenerse centrados en su aprendizaje. Revise el bolso de su
Sparketeer con regularidad para asegurarse de que no contenga estos articulos.

SECCION 504

Para facilitar la coordinacién de los servicios y el cumplimiento de la seccién 504, Rocketship designara aun
miembro de su personal experto como coordinador en virtud de la secciéon 504. La persona que se indica a
continuacién coordina la seccién 504 de su escuela:

Zack Turner
Director
zturner@rsed.org
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PLANES DE SEGURIDAD

Nuestro punto de evacuacién fuera del campus estd ubicado en The Church of Jesus Christ of Latter-Day Saints,
3975 McLaughlin Ave, San Jose, CA 95121. Si ocurre un desastre en la escuela o si el campus es inseguro por alguna
razén, evacuaremos hacia este punto.

Durante un retiro de emergencia, podemos pedirles a los padres que se retinan con nosotros en este punto de evacuacion
secundario. Familiaricese con este lugar para saber a dénde ir en caso de un retiro de emergencia.
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